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- Certiddao do distribuidor criminal da Justica Federal e da Justica Estadual, das
localidades em que tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

- Declaragdo de bens, direitos e valores e declaragdo quanto ao exercicio ou
ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica;

- Cartdo de vacinagdo do adulto com os comprovantes de vacinagdo contra a COVID-19.

O candidato serd encaminhado para o exame admissional apds entrega dos documentos.

A ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos exigidos para a
comprovagdo dos requisitos previstos no Edital e/ou o ndo comparecimento até a data
definida, implicara sua exclusdo em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico.

Ndo havera, em nenhuma hipdtese, uma nova convocag¢do, conforme o item
19.6 do Edital n° 1 do Concurso Publico 1/2021 - CFQ.

JOSE DE RIBAMAR OLIVEIRA FILHO

CONSELHO FEDERAL DOS TECNICOS INDUSTRIAIS
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Processo CFT N2 0002/2023. 1° Termo Aditivo ao Contrato n2 0007/2023. Objeto:
Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de hospedagem de dados
em servidor em nuvem. Contratada: SKYMAIL SERVICOS DE COMPUTACAO E PROVIMENTO
DE INFORMACAO DIGITAL LTDA - CNPJ - 17.644.286/0001-40. Acréscimo aproximado de
16,63% (dezesseis virgula sessenta e trés por cento), passando o valor total do Contrato de
RS 46.680,00 (quarenta e seis mil seiscentos e oitenta reais) para o Valor total de RS
54.440,00 (cinquenta e quatro mil quinhentos e quarenta e quatro reais). FUNDAMENTOS
LEGAIS: Lei n? 14.133/2021.

Processo CFT N2 0020/2022. 12 Termo Aditivo ao Contrato n2 0014/2022. Obijeto:
Contratagdo de empresa especializada para fornecimento, instalagdo, garantia e
configuragdo de sistema de audio e video para estruturagdo do auditério do CFT.
Contratada: WAVE TECNOLOGIAS EM SISTEMAS AUDIOVISUAIS LTDA. - CNPJ -
17.991.869/0001-48. Acréscimo aproximado de 4,8% (quatro virgula oito por cento),
passando o valor total do Contrato de R$ 539.000,00 (Quinhentos e trinta e nove reais)
para o Valor total de RS 564.872,00(quinhentos e sessenta e quatro mil oitocentos e
setenta e dois reais). FUNDAMENTOS LEGAIS: Lei n? 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 5/2023 - UASG 927165

N2 Processo: 0030/2023. Objeto: Contratacdo de empresa especializada para
desenvolvimento, manutengdo e sustentagdo de sistema informatizado que atenda a todos
os requisitos legais e funcionais do Sistema CFT/CRT's, nos termos da tabela abaixo,
conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.. Total de Itens Licitados:
1. Edital: 12/09/2023 das 09h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00. Enderego: Scs Quadra 2
Bloco d Lote 81 - 92 Andar, - BRASILIA/DF ou https://www.gov.br/compras/edital/927165-
5-00005-2023. Entrega das Propostas: a partir de 12/09/2023 as 09h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 26/09/2023 as 09h30 no site
www.gov.br/compras. InformagBes Gerais: .

ALDINEIA PEREIRA TAVARES
Pregoeira Oficial

(SIASGnet - 11/09/2023) 927165-38747-2023NE000148

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO ESTADO
DO RIO GRANDE DO NORTE

EXTRATO DE CONTRATO

CAU/RN PROCESSO PROTOCOLO SEI N2 00173.000012/2023-57.

Contratado: CANTEIROS SERVICOS LTDA (CNPJ: 10.145.847/0001-18).

Descrigdo: Dispensa de Licitacdo para Contratacdo de empresa para servigos de Jardinagem
nas dependéncias da sede do CAU/RN. Valor mensal: RS 290,00 (duzentos e noventa reais).
Vigéncia: 11/09/2023 a 11/09/2024.

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE SAO PAULO
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

AGOSTO/2023

Fundamentagdo: Artigo 25, inciso Il da Lei 8.666/93

Processo Administrativo n2: 00179.003083/2023-51; Inexigibilidade de Licitagdo: 004/2023;
Objeto: Inscrigdo do funcionario Carlos Eduardo de Lima, para participar presencialmente
do 32 Seminario Nacional de Processo Administrativo Disciplinar, promovido pelo Instituto
Negdcios Publicos, nos dias 28 a 30 de agosto de 2023, na cidade de Foz do Iguagu/PR,
com carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas; Contratada: INSTITUTO NEGOCIOS
PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMNISTRACAO PUBLICA - INP - LTDA;
CNPJ/MF n2: 10.498.974/0002-81; Valor: RS 4.490,00.

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE ALAGOAS
EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Pregos n? 2/2023

Processo n? 476917.000483/2023-64

Pregdo Eletronico n? 002/2023 )

Fornecedor Registrado: MARIA JOSE LIMA SELF - SERVICE - ME, inscrito no CNPJ n2
02.967.041/0001-87

Valor global estimado de sua proposta de RS 236.876,00 (duzentos e trinta e seis mil e
oitocentos e setenta e seis reais).

Objeto: registro de pregos para contratacdo de empresa (s) especializada (s) na prestagcdo
(¢Oes) de servigos de fornecimento de alimentos e bebidas, bem como na prestagdo de
servigos de buffet.

Data de assinatura: 11/09/2023

Vigéncia: 12 meses, contados a partir da data sua publicagdo em Didrio Oficial.

DE ADMINISTRACAO DE ALAGOAS/Ediberto Junior/Presidente - MARIA JOSE LIMA SELF -
SERVICE - ME /Fornecedora Registrada/ Jonathan de Lima Sampaio /Representante Legal

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO ESTADO
DO CEARA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N¢ 3/2023

Torna-se publico que no dia 25 de setembro de 2023, as 09h15min, sera realizada
licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico. Objeto: Escolha da proposta mais vantajosa para
aquisicdo de veiculo automotor para atendimento ao Conselho Regional de Administragdo do
Ceara, CRA-CE, tipo motocicleta, conforme condigdes e quantidades e exigéncias estabelecidas
no edital convocatério e seus anexos. Maiores informagdes e aquisicdo do edital, os
interessados deverdo dirigir-se aos sites: www.comprasnet.gov.br e www.craceara.org.br.

ANTONIO MARCOS SALVINO DA SILVA
Pregoeiro

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302023091200212

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO RIO DE JANEIRO
EXTRATO DE CONTRATO N¢ 14-2023

Processo n° 2023400465 - Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo
dos servigos de buffet (alimentos leves - coffee break, Welcome Coffee e brunch), para
organizagdo de eventos, mediante o planejamento, estruturagdo, desenvolvimento de
eventos com encontros, palestras, simpodsios, workshops, solenidades com homenagens e
quaisquer outras atividades correlatas de cunho educacional e motivacional que seja parte
do Més do Administrador, setembro e dos eventos nos meses subsequentes, outubro e
novembro de 2023, visando suprir as necessidades do CRA-RJ; Fundamentagdo Legal da
contratagdo: Dispensa de Licitagdo conforme art. 75, inciso Il da Lei 14.133/2021; Valor
total estimado de RS 28.850,00 (vinte e oito mil, oitocentos e cinquenta reais); Contratada:
RLIMA PRODUCOES E EVENTOS LTDA, CNPJ: 10.525.108/0001-51. Vigéncia a partir da data
de sua assinatura com o término previsto em 31 de dezembro de 2023. Assinado em
11.09.2023 por Adm. Wagner Siqueira - Presidente do CRA-RJ - e pela Contratada: Rafael
Luz Lima - Representante legal.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n° 2021400176 - 22 Termo Aditivo ao Contrato n° 006/2021 Contratada: REDE
NACIONAL DE APRENDIZAGEM, PROMOC/:\O SOCIAL E INTEGRACAO - RENAPSI, CNPJ:
37.381.902/0001-25. Pregdo Eletrénico n? 006/2021; Fundamentagdo Legal: Lei 8.666/93.
Com fundamento no Art. 57, Il da Lei 8.666/93, fica estabelecido pelo presente termo
aditivo a prorrogagdo do contrato referente a contratagdo de empresa especializada para
prestacdo dos servicos de selegdo, contratagdo e acompanhamento de 02 (dois)
adolescentes aprendizes, visando o atendimento das necessidades do CRA-RJ; vigéncia:
01.09.2023 a 31.10.2023. Assinado em 31.08.2023 por Adm. Wagner Siqueira - Presidente
do CRA-RJ - e pela Contratada: Aline Daria Ferreira - Representante Legal.

CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA DA 42 REGIAO

EDITAL N¢ 1, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023
CONCURSO PUBLICO

O CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04, faz saber que
realizara, através do INSTITUTO DE EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL NOSSO
RUMO, em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico
destinado a contratagdo, pelo regime da Consolidagio das Leis do Trabalho (CLT),
obedecendo a legislagdo pertinente - Portaria CRBio-04 N2 208/2020, bem como suas
alteragdes, legislagdes complementares e/ou regulamentadoras e demais normas legais,
nos Empregos descritos na Tabela |, especificada no Capitulo 1 do Concurso Publico, deste
Edital, sob a supervisdo da Comissdo do Concurso Publico. O Concurso Publico reger-se-
a pelas disposi¢Bes contidas nas Instrugbes Especiais, que fazem parte integrante deste
Edital. INSTRUGCOES ESPECIAIS. 1. DO CONCURSO PUBLICO. 1.1. O presente Concurso
Publico destina-se a contratacdo, dentro do prazo de validade de 2 (dois) anos,
prorrogével por mais 2 (dois) anos, a contar da data da homologacdo do certame, a
critério do CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04. 1.1.1. Os candidatos
que vierem a ser convocados para admissdo no CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42
REGIAO - CRBio-04, serdo contratados conforme preceitos da Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT, ou outro regime legal que venha a ser determinado. 1.1.1.1. Haverd um
periodo de experiéncia probatéria de 45 dias para o(a) candidato(a) contratado(a),
prorrogavel uma Unica vez por igual prazo, nos termos do paragrafo Unico, do artigo 445,
da CLT. 1.1.1.2. Antes do término de cada periodo de experiéncia, o(a) contratado(a) tera
o seu desempenho avaliado, mediante avaliagdio de uma comissdo interna. 1.1.1.3. Em
cada avaliacdo de desempenho o candidato devera atingir a média minima "6", caso ndo
atinja essa média, na primeira avaliagdo ndo passara para o segundo periodo de
experiéncia probatodria, e, na segunda avaliagdo ndo terd seu contrato efetivado. 1.1.1.4.
Uma vez aprovado nas avaliagbes de ambos periodos, o contrato de experiéncia sera
transformado em prazo indeterminado ou, caso contrdrio, sera rescindido, nos termos da
lei. 1.2. O CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04 concede os salarios
especificados para os Empregos descritos na Tabela |, do Capitulo 1, deste edital. 1.3. A
escolaridade, o cddigo da opgdo, o Emprego, o numero total de vagas (listagem geral +
PcD e Cota Racial), o nUmero de vagas para pessoas com deficiéncia (PcD), o nimero de
vagas para a cota racial, o saldrio inicial, a carga horaria semanal, os requisitos minimos
exigidos, a cidade de lotagdo, a cidade da aplicagdo da prova, o valor das inscri¢des e o
periodo de aplicagdo das provas sdo os estabelecidos na Tabela |, abaixo: TABELA I.
ESCOLARIDADE - ENSINO SUPERIOR COMPLETO. Céd. da Opgdo. Emprego. Total de vagas
(listagem geral + PcD e Cota Racial) (*). Vagas PcD (**) Vagas Cota Racial (***). Salario
Inicial e Carga Horaria Semanal. Requisitos Minimos Exigidos. Cidade de Lotagdo e
Aplicagdo da Prova. Valor das InscricGes. Periodo de Aplicagdo. (****). 301. Analista de
Comunica¢do - Designer grafico. 01. --. --. RS 8.761,01/.40 horas semanais. Diploma,
devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Design Grafico e/ou
Comunicacdo Visual e/ou Desenho Industrial com habilitacdo em Programacdo Visual e/ou
Design Visual, expedido por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecido pelo MEC. Carteira
Nacional de Habilitagdo, minimo categoria B, com pontuagdo que permita, nos termos da
legislacdo de transito, o pleno exercicio do direito de dirigir. Belo Horizonte/MG. R$79,00
X. 302. Analista de Fiscalizacdo. 02. --. --. RS 8.761,01/. 40 horas semanais. Diploma,
devidamente registrado, de conclusdo de curso bacharel ou licenciado em curso de
Histéria Natural, ou de Ciéncias Bioldgicas, em todos as suas especialidades ou de
licenciado em Ciéncias, com habilitagdo em Biologia, expedido por instituicdo brasileira
oficialmente reconhecida e registro no CRBio. Carteira Nacional de Habilitagdo, minimo
categoria B, com pontuagdo que permita, nos termos da legislagdo de transito, o pleno
exercicio do direito de dirigir. Belo Horizonte/MG. R$79,00. X. 303. Analista Juridico. 01.
--. --. RS 8.761,01/ 40 horas semanais. Diploma, devidamente registrado, de conclus3o de
curso de graduagdo em Direito e registro no OAB. Carteira Nacional de Habilitagdo,
minimo categoria B, com pontuagdo que permita, nos termos da legislacdo de transito, o
pleno exercicio do direito de dirigir. Belo Horizonte/MG. R$79,00. X. OBS.: (*) Total de
vagas existentes, incluindo-se a reserva para Pessoas com Deficiéncia e Cota Racial. (**)
Reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia, conforme estabelecido no Decreto n?
3.298, de 20 de dezembro de 1999, e alteragGes do Decreto n2 9.508, de 24 de setembro
de 2018. (***) Reserva de vagas para Cota Racial. (****) A letras "x" disposta na coluna
"Periodo de Aplicagdo", indica que as provas serdo aplicadas em periodo a ser definido
em época oportuna, quando da divulgacdo do Edital de Convocagdo para as Provas. 1.4.
As atribuigdes tipicas de cada Emprego estdo descritas no Anexo | deste Edital. 1.5. Todas
as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o hordrio oficial de
Brasilia/DF. 1.6. Todos os Empregos contam com os beneficios abaixo citados, com os
devidos descontos: 1.6.1. Auxilio Alimentacdo/Refeicdo no valor de RS 54,43/dia; 1.6.2.
Vale Transporte em conformidade com a Lei n? 7.418, de 16 de dezembro de 1985; 1.6.3.
Plano de Saude. 1.6.4. A concessdo dos beneficios obedecerd ao que estiver em vigor na
época da admissdo, desde que preenchidos os requisitos legais e as regras estabelecidas
em Normas Internas do CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04. 1.7. O
candidato contratado, pelo Regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), devera
prestar servicos dentro do horéario estabelecido pelo CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA
42 REGIAO - CRBio-04, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados,
domingos e feriados, obedecida a carga horaria semanal de trabalho. 1.7.1. A jornada de
trabalho também poderd ser estendida, caso haja necessidade, e realizada em regime de
plantdes, bem como aos sdbados, domingos e feriados de acordo com as necessidades e
conveniéncias do CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04. 1.8. Os
documentos comprobatérios para os Empregos que exigem escolaridade completa -
diplomas registrados e acompanhados de Histérico Escolar - devem referir-se a cursos
devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagdo (MEC), Conselho Nacional de
Educagdo (CNE) ou Conselho Estadual da Educagdo (CEE). 1.9. Os Diplomas e Certificados,
obtidos no exterior, para que tenham validade, deverdo estar revalidados de acordo com
a legislagdo vigente. 1.10. Em consonancia com a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais
(Lei n2 13.709/18), o candidato, ao realizar a sua inscrigdo, estard dando ciéncia,
consentindo e autorizando, quando for o caso, o uso de alguns de seus dados cadastrais
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informados na inscricdo em conformidade com o que segue: 1.10.1. Na divulgagdo das
Listagens dos Resultados - Numero de Inscrigdo, Nome do Candidato e Data de
Nascimento; 1.10.2. No envio de informativos, noticias de Concursos Publicos e/ou
Processos Seletivos abertos, e outros comunicados a titulo gratuito - e-mail informado no
ato da inscrigdo; 1.10.3. Na manutencdo do banco de dados em suporte eletrénico ou
fisico, estabelecido em um ou varios locais, destinando-se tais dados exclusivamente ao
uso no presente Concurso Publico, podendo promover a/s troca/s deles com o CONSELHO
REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04, com a finalidade prevista em Edital - todos
os dados; e 1.10.4. Na geragdo de dados estatisticos, promogdo de conhecimento, inclusdo
social e amparo legal, viabilizagdo de acBes e projetos - todos os dados. 2. DOS
REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS E DAS CONDICOES PARA INSCRICAO. 2.1. Para se inscrever,
o candidato devera ler o Edital de Abertura de Inscrigdes em sua integra e cumprir todas
as determinagdes nele contidas e para a contratagdo devera preencher as condigdes
especificadas a seguir: 2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto da lgualdade entre Brasileiros e
Portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do paragrafo
19, inciso Il do artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n2 70.436/72;
2.1.2. Ter, na data da contratagdo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos; 2.1.3. No
caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar; 2.1.4. Ser eleitor e estar quite
com a Justica Eleitoral; 2.1.5. Possuir documentagdo comprobatéria, no ato da
convocagdo, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o Emprego, conforme especificado
na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTACAO COMPROBATORIA determinada no item
13.4. do Capitulo 13, deste Edital; 2.1.6. Ter aptiddo fisica e mental e ndo ser pessoa com
deficiéncia fisica incompativel com o exercicio das atribuicdes do Emprego, comprovada
em inspecdo realizada pelo Médico do Trabalho indicado pelo CONSELHO REGIONAL DE
BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04; 2.1.7. N3o registrar antecedentes criminais, que
impliquem perda ou dbice para assumir cargo ou emprego publico, oriundos de sentenga
transitada em julgado ou demonstrar o cumprimento integral das penas que tenham sido
cominadas; 2.1.8. N3do ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel
com nova investidura em Cargo/Emprego Publico; 2.1.9. Ndo se encontrar acumulando
cargo, emprego ou fun¢do publica em desconformidade com as hipdteses de acumulagdo
licitas previstas em Lei e na Constituicdo Federal; 2.1.10. N3o receber, nos termos do
Artigo 37, §10, da Constituicdo Federal, proventos de aposentadoria decorrentes do Artigo
40 ou dos Artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal, ressalvados os Empregos acumulaveis
na forma da referida Constituicdo; 2.1.11. Ndo podera ser admitido o candidato que ja foi
funcionario do CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04, demitido por
justa causa. 3. DAS INSCRICOES. 3.1. As inscricGes serdo realizadas via Internet, no
enderego eletronico www.nossorumo.org.br, de acordo com periodo mencionado no
Anexo Il deste Edital, conforme o horério oficial de Brasilia/DF. 3.2. Para realizar a
inscri¢do, o candidato devera acessar o site www.nossorumo.org.br e selecionar o certame
desejado no campo "InscrigGes abertas". Uma nova tela serd aberta com as informagdes
do certame escolhido e o(a) interessado(a) devera selecionar a opgdo "Inscreva-se ja", na
qual serd solicitado o niumero do CPF. 3.2.1. Ap6s os procedimentos descritos no item
3.2., caso o(a) interessado(a) ainda ndo esteja cadastrado no site, sera aberta uma tela
chamada "Cadastro", na qual o(a) interessado(a) deverd fornecer as informacdes
solicitadas, corretas e completas, responsabilizando-se pela veracidade destas. 3.2.2. Ao(A)
candidato(a) que possuir cadastro no site, apds digitar o nimero do CPF, serd solicitada
a senha de acesso ao site. Quando a tela de inscri¢do for aberta, todos os dados pessoais
devem ser conferidos e, caso seja necessario, devem ser realizadas as devidas alteragdes.
3.2.3. Na sequéncia do preenchimento dos dados pessoais, devem ser preenchidos os
campos referentes a inscrigdo. 3.3. Apds o pagamento do boleto bancario, ndo haverd
devolugdo dos valores, em hipdtese alguma, devendo o(a) candidato(a) atentar-se ao valor
e vencimento apontados na inscricdo/boleto antes do efetivo pagamento. 3.4. Sdo de
exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes prestadas no
preenchimento do Banco de Dados e na ficha de inscrigdo on-line, ainda que realizada
com o auxilio de terceiros, que serdo verificadas por ocasido da comprovacdo de
requisitos minimos exigidos, cabendo ao CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO -
CRBi0-04 e ao INSTITUTO NOSSO RUMO o direito de excluir do Concurso Publico aquele
que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente. 3.5. O candidato que deseja
efetivar sua inscricdo deverd efetuar o pagamento do valor de inscrigdo a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com os valores definidos,
por Emprego, constantes na Tabela | do Capitulo 1 deste Edital, através de boleto
bancario, pagdvel em toda a rede bancaria, com vencimento conforme mencionado no
Anexo lll, qual seja, no primeiro dia util subsequente a data de encerramento do periodo
de inscri¢do. 3.6. Objetivando evitar 6nus desnecessdrios, o candidato devera recolher o
valor de inscricdo somente se atender a todos os requisitos exigidos para o Emprego
pretendido. 3.6.1 O boleto bancadrio estard disponivel no enderego eletrénico
www.nossorumo.org.br até a data de vencimento e deverd ser impresso para o
pagamento do valor de inscricdo apds a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitacdo de inscricdo on-line. 3.6.2. O INSTITUTO NOSSO RUMO e o CONSELHO
REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04 ndo se responsabilizam por boletos
bancarios que ndo correspondam aos documentos emitidos no ato da inscricdo ou que
tenham sido alterados/adulterados em fung¢do de problemas no computador local, falhas
de comunicagdo, fraudes causadas por virus e afins. 3.6.3. Apds o periodo mencionado no
item 3.5., ndo haverd possibilidade de impressdo do boleto, seja qual for o motivo
alegado. 3.6.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias
bancérias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto bancéario deverad ser
pago antecipadamente. 3.7. A confirmagdo da inscricdo dar-se-4 mediante o correto
preenchimento da ficha de inscricdo e o pagamento do respectivo valor, dentro do
periodo de vencimento do boleto. 3.7.1. Ndo haverd devolugdo, parcial ou integral, da
importancia paga, seja qual for o motivo alegado; 3.7.2. Ndo serdo aceitas inscricdes
recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou
depdsito em conta corrente, DOC, TED, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como
fora do periodo de inscricdo estabelecido. 3.7.3. Ndo sera aceito, como comprovante de
pagamento da inscrigdo, comprovante de agendamento bancério. 3.7.4. O comprovante de
inscricdo é o boleto bancario devidamente quitado juntamente com o comprovante de
pagamento e devera ser mantido em poder do candidato e apresentado no local de
realizagdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengdo
sob sua guarda, para posterior apresentagdo, se necessario. 3.7.4.1. Caso o candidato ndo
tenha o boleto e o comprovante de pagamento, podera imprimir a tela de local de prova;
este documento poderd comprovar a confirmagdo da sua inscrigdo. 3.7.5. O INSTITUTO
NOSSO RUMO e o CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04 ndo se
responsabilizam por solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunica¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados. 3.8. O candidato deverd efetuar uma Unica inscrigdo por periodo
no Concurso Publico. 3.8.1. Em caso de mais de uma inscrigdo no mesmo periodo, o
candidato deverd efetuar o pagamento de apenas um boleto bancério. 3.8.2. Tendo o
candidato efetuado o pagamento de mais de um boleto bancario para o mesmo Emprego,
serd considerada a inscricgdo mais recente, ou seja, serd considerada valida e efetivada
apenas a ultima inscricdo gerada no site e paga pelo candidato. 3.8.3. Para efeito de
validacdo da inscricdo, de que trata o item anterior, considerar-se-a o numero da
inscricdo. 3.8.4. Ocorrendo a hipdtese do item 3.8.2. ou pagamento duplicado de um
mesmo boleto bancario, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a
titulo de valor de inscri¢do. 3.8.5. Caso o candidato tenha realizado o pagamento de duas
inscricdes do mesmo periodo para Empregos diferentes devera optar pela realizagdo de
apenas um e no outro constara como ausente. 3.8.6. A devolugdo do valor de inscrigdo
somente ocorrera se o Concurso Publico for anulado, caso em que a referida devolugdo
ficara sob responsabilidade do INSTITUTO NOSSO RUMO. 3.9. Na data mencionada no
Anexo Il deste Edital, o candidato deverd conferir no enderego eletronico
www.nossorumo.org.br se a inscricdo foi deferida, ou seja, se os dados da inscri¢do,
efetuada via Internet, foram recebidos e se o valor da inscrigdo foi pago. 3.9.1. Para
conferir se a inscricdo foi deferida, o candidato deverd acessar o site
www.nossorumo.org.br e clicar em "Area do Candidato", no canto superior direito do site.
Na sequéncia, deve-se digitar o CPF e a senha de acesso a drea do candidato e clicar em
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"Entrar". Na aba "Meus Processos", clica-se no link do certame desejado. Ao abrir a tela
de informagbes do Concurso Publico, deve-se selecionar a opg¢do "Situagdo das InscricGes
e 22 Via de Boleto" e clicar em "Visualizar Inscricdo" para verificar o status da inscri¢do.
3.10. Caso a inscrigdo do candidato esteja indeferida, este podera interpor recurso no
periodo mencionado no Anexo Ill deste Edital, nos termos do Capitulo 12. DOS RECURSOS.
3.10.1. Para acessar o link de recurso contra o indeferimento da inscrigdo, conforme
disposto no item 3.10., o candidato devera acessar o site www.nossorumo.org.br, clicar na
aba "Area do Candldato" e digitar seu CPF e sua senha de acesso. Em seguida, na aba
"Meus Processos", deverd selecionar o certame desejado e, em seguida, clicar no link
"Recursos", quando entdo devera seguir as instrugdes do site. 3.10.2. Duvidas em relagdo
ao processo de inscrigdo poderdo ser direcionadas pelo link "Duvidas
frequentes/Contatos" na pégina do Instituto Nosso Rumo, ou pelo telefone (11) 3964-
4946, em dias Uteis, no horario das 09h00 as 16h00. 3.11. O candidato que necessitar de
condigOes especiais para realizagdo das provas deverd, no ato da inscrigdo, solicitar a
condigdo na ficha de inscrigdo. Para todas as condigdes, exceto amamentagdo, o candidato
deverd enviar por meio eletrénico, durante o periodo de inscrigdo, Laudo Médico com
validade de 12 meses contados do primeiro dia da inscrigdo. 3.11.1. O acesso ao link para
envio dos documentos relativos aos laudos somente estara disponivel durante o periodo
de inscrigdo. 3.11.2. Ao confirmar o envio dos documentos e gerar o protocolo de envio,
o candidato NAO poderd alterar ou substituir os documentos enviados. 3.11.3. Serdo
avaliados somente os documentos enviados com resolugdo legivel. 3.11.4. O candidato
gue ndo encaminhar durante o periodo de inscrigdo ndo tera a prova especial e as
condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado. 3.11.5. O atendimento
as condigOes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
3.11.6. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das
provas devera levar um acompanhante, que também se submeterd as regras deste Edital
e Anexos e ficara em sala reservada para essa finalidade, sendo responsavel pela guarda
da crianga. A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante ndo realizard as
provas. 3.11.7. A candidata lactante deverd encaminhar via site no botdo "envio de
laudos" Certiddo de Nascimento da Crianga. A mde poderd proceder com a amamentagao
a cada intervalo de 2 (duas) horas por até 30 (trinta) minutos, por filho de até 6 (seis)
meses. 3.11.7.1. Durante a amamenta¢do a candidata serd acompanhada por um fiscal.
3.11.7.2. O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizagdo da
prova, em igual periodo. 3.11.7.3. Caso a candidata ultrapasse o tempo estipulado de 30
(trinta) minutos sera compensado somente o tempo de 30 (trinta) minutos. 3.11.7.4. Caso
a crianga seja maior que 6 (seis) meses de idade a mde poderd amamentar, porém o
tempo despendido para amamenta¢do NAO serda compensado. 3.11.7.5. A candidata que
amamentar em espagos curtos e ndo a cada 2 (duas) horas, ndo terd o tempo
compensado. 3.11.7.6. A crianga devera permanecer em local designado, acompanhada de
familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata. 3.11.7.7. Nos horarios
previstos para amamentac¢do, a candidata lactante poderda ausentar-se temporariamente
da sala de prova, acompanhada de um fiscal. 3.11.7.8. Na sala reservada para
amamentagdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e um(a) fiscal, sendo
vedada a permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata. 3.11.7.9. Nao serdo fornecidos utensilios para
utilizagdo durante a amamentagdo ou para uso da crianga. 3.11.8. O candidato que
solicitar condicdo especial para a realizagdo das provas deverd, durante o periodo
mencionado no Anexo Il deste Edital, acessar o site www.nossorumo.org.br para verificar
o resultado da solicitagdo pleiteada. 3.11.8.1. Para acessar as informagGes, conforme
disposto no item 3.11.8., o candidato deverd acessar o site www.nossorumo.org.br, clicar
na aba "Area do Candidato", e digitar seu CPF e sua senha de acesso. Em seguida, na aba
"Meus Processos", selecionara o certame desejado e, na sequéncia, clicarda no link
"Confirmagdo da Inscri¢do", quando entdo deverd seguir as instrugdes do site. 3.11.9. O
candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagdo de condigdo
especial devera acessar o link proprio da pagina do Concurso Publico para interposi¢do de
recursos, no enderego eletrGnico www.nossorumo.org.br, no periodo mencionado no
Anexo Ill deste Edital, e seguir as instrugdes ali contidas. 3.11.9.1. Para acessar o link de
recurso contra o indeferimento da solicitagdo de condi¢do especial, conforme disposto no
item 3.11.9., o candidato devera acessar o site www.nossorumo.org.br, clicar na aba "Area
do Candidato", e digitar seu CPF e sua senha de acesso. Em seguida, na aba "Meus
Processos", deverd selecionar o certame desejado e, na sequéncia, clicar no link
"Recursos", quando entdo devera seguir as instrugdes do site. 3.12. De acordo com o
Decreto Federal n.2 8.727, de 28 de abril de 2016, fica assegurada a possibilidade de
inclusdo do uso do nome social para tratamento a travestis e transexuais durante o
Concurso Publico, nos termos dos subitens 3.12.1. e 3.12.2., deste capitulo. 3.12.1.
Entende-se por nome social a designacdo pela qual a pessoa travesti ou transexual se
identifica e é socialmente reconhecida. 3.12.2. Para inclusdo do nome social referente ao
certame, o candidato deve indicar na ficha de inscri¢do, durante o periodo de inscrigdes,
por meio do link de inscrigdo do Concurso Publico, a solicitagdo de inclusdo do nome
social indicando, o nome civil e 0 nome social. 3.12.3. Quando das publicagdes oficiais e
nas listas de publicagdes sera considerado o Nome Civil. 3.12.4. As solicitacbes de
Requerimento de Inclusdo de Nome Social, solicitadas apds a data de encerramento das
inscrigdes ou que ndo se refiram especificamente ao nome social, serdo indeferidas e ndo
serdo atendidas, seja qual for o motivo alegado. 3.13. O candidato que exerceu
efetivamente a Fungdo de Jurado no Tribunal do Juri no periodo entre a data de
publicacdo da Lei Federal n2 11.689/08, até a data de publicacdo deste Edital, podera
solicitar, no ato da inscri¢do, esta opgdo para critério de desempate, devendo encaminhar
obrigatoriamente certiddo comprobatdria que exerceu efetivamente a Fungdo de Jurado.
3.13.1. O documento previsto no item 3.13. deverd ser encaminhado, durante o periodo
das inscricées em link especifico na area do candidato, mediante acesso com CPF e senha.
3.13.2. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 3.13. e
subitem 3.13.1, ndo serdo considerados como Jurados para critério de desempate. 3.14. A
apresentagdo dos documentos e das condigdes exigidas para participagdo no referido
Concurso Publico sera feita por ocasido da convocagdo para admissdo, sendo que a ndo
apresentagao implicara a anulagdo de todos os atos praticados pelo candidato. 3.15. A
inscricdo do candidato implicarda o completo conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas legais pertinentes e condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as
condicbes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento. 4. DA
SOLICITACAO DE ISENCAO DO VALOR DE INSCRICAO. 4.1. Os candidatos amparados pelo
Decreto n? 6.593, de 2 de outubro de 2008, que regulamenta o artigo 11, da Lei n? 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, e pela Lei 13.656, de 30 de abril de 2018, poderao realizar,
no periodo mencionado no Anexo lll deste Edital, seu pedido de isengdo do pagamento
do valor da inscrigao pelo site www.nossorumo.org.br, no ato da inscrigdo. 4.1.1. O pedido
de isengdo a que se refere o item 4.1. sera possibilitado ao candidato que: 4.1.1.1. Esteja
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico e seja
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n? 11.016, de 29 de
margo de 2022; ou 4.1.1.2. Seja Doador de Medula Ossea em entidades reconhecidas pelo
Ministério da Saude. 4.1.2. Para solicitar a isengdo prevista no item 4.1.1.1., o candidato
deverd preencher CORRETAMENTE o requerimento de solicitagdo de isengdo do
pagamento do valor da inscri¢do, que ficard disponivel junto a ficha de inscri¢do, no site
do Instituto Nosso Rumo (www.nossorumo.org.br), e indicar o Numero de Identificagdo
Social - NIS, atribuido pelo CadUnico, n3o sendo necessario o envio de documentacio.
4.1.2.1. Para comprovacdo da condi¢do no CadUnico, o Instituto Nosso Rumo consultara
o o6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informaces prestadas pelo
candidato no ato da inscricdo. 4.1.2.2. O candidato inscrito no CadUnico, ndo precisa
anexar nenhum comprovante, apenas informar no ato da inscricdo o NuUmero de
Identlflcagao Social - NIS, atribuido pelo CadUnico. 4.1.2.2.1. O Instituto Nosso Rumo
enviara a solicitacdo ao Orgdo Gestor do CadUnico que fard a analise da veracidade das
informagdes prestadas pelo candidato e determinard o deferimento ou ndo deferimento
da solicitagdo realizada. 4.1.2.3. Ndo sera concedida a isengdo do pagamento do valor da
inscricdo a candidato que ndo possua o NUmero de lIdentificagdo Social (NIS) ja
identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da sua inscri¢do.
4.1.2.4. N3o serdo analisados os pedidos de isengdo sem indicagdo do nimero do NIS e,
ainda, aqueles que ndo contenham informacdes suficientes para a correta identificagdo do
candidato na base de dados do Orgﬁo Gestor do CadUnico. 4.1.2.5. Os dados informados
pelo candidato, no ato da inscricdo, deverdo ser exatamente |gua|s aos que foram
declarados ao Orgdo Gestor do CadUnico. 4.1.3. Para solicitar a isengdo prevista no item
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4.1.1.2., o candidato devera preencher CORRETAMENTE o requerimento de solicitagdo de
isencdo do pagamento do valor da inscricdo, que ficara disponivel junto a ficha de
inscricdo, no site do Instituto Nosso Rumo (www.nossorumo.org.br), e encaminhar
documentagdo conforme segue: 4.1.3.1. Atestado, declaragdo, laudo ou certiddo
autenticada de érgdo oficial ou entidade credenciada pelo poder publico reconhecida pelo
Ministério da Saude, ou qualquer outro documento habil, que comprove que o candidato
estd inscrito como doador de medula Gssea, com a data da inscricdo e o numero
cadastrado no Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME),
acompanhado do documento de identidade. 4.1.3.2. O candidato devera encaminhar a
documentagdo de acordo com a data mencionada no Anexo Ill, EXCLUSIVAMENTE, pelo
endereco www.nossorumo.org.br. O acesso devera ser realizado por meio do nimero do
CPF e da senha do candidato cadastrados no site do Instituto Nosso Rumo. Apds efetuar
o login, o candidato devera clicar na aba "Envio das Documentag¢des da Isengdo". 4.1.3.3.
O acesso ao link para envio dos documentos relativos a isengdo somente estara disponivel
durante o periodo de solicitagdo previsto no Anexo Il deste Edital. 4.1.3.4. Ao confirmar
o envio dos documentos e gerar o protocolo de envio, o candidato NAO podera alterar ou
substituir os documentos enviados. 4.1.3.5. Serdo avaliados somente os documentos
enviados com resolugdo legivel. 4.2. Sera considerada nula a isengdo do pagamento do
valor da inscricdo ao candidato que: a) omitir informacgdes e/ou apresentar informacdes
inveridicas; b) fraudar e/ou falsificar documentagdo. 4.2.1. Para os casos mencionados nas
alineas "a" e "b" acima, o candidato terd sua situagdo informada a autoridade policial
competente para as providéncias cabiveis. 4.2.2. Ndo serd concedida isengdo do
pagamento do valor da inscrigdo ao candidato que: a) pleitear a isengdo sem preencher
a opgdo disponivel na ficha de inscricdgo, no site do Instituto Nosso Rumo
(www.nossorumo.org.br); b) ndo observar o periodo para a solicitagdo de isen¢do ou
encaminhar documentos fora do prazo; c) ndo enviar os documentos solicitados ou ainda
enviar os documentos solicitados ndo acompanhados do documento de identidade. 4.3.
Ndo serd aceita solicitacdo de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo via fax, correio
eletronico, postagem pelos Correios ou por procuragdo ou outro meio que ndo estd
indicado neste Edital. 4.3.1. O candidato somente poderd solicitar a isen¢do para 01 (um)
Emprego por periodo. Caso o candidato envie documentagdo solicitando isengdo da
inscricdo para mais de um Emprego, esta serd concedida para a inscrigdao no Emprego em
que foi realizada a inscricdo mais recente. 4.4. Ao término da apreciagdo dos
requerimentos de isen¢do do pagamento do valor da inscrigdo, o Instituto Nosso Rumo
divulgara o resultado no endereco eletrénico (www.nossorumo.org.br), na data
mencionada no Anexo Ill deste Edital, mediante acesso com CPF e senha na "Area do
Candidato", na qual serd possivel visualizar a confirmagdo de inscrigdo. 4.5. O candidato
que tiver sua solicitacdo de isengdo de pagamento do valor da inscricdo indeferida podera
interpor recurso no periodo citado no Anexo Il deste Edital, pelo site do Instituto Nosso
Rumo (www.nossorumo.org.br). 4.6. Ao término da apreciagdo dos recursos contra o
indeferimento de isengdo do pagamento do valor da inscri¢gdo, o Instituto Nosso Rumo
divulgara no enderego eletrénico (www.nossorumo.org.br), na data prevista pelo Anexo llI
deste Edital, mediante acesso com CPF e senha na area do candidato, o resultado final da
apreciacdo dos pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo. 4.7. Caso queiram
participar do Concurso Publico, os candidatos que tiveram o pedido de isengdo do
pagamento do valor da inscrigdo indeferido apds analises de recursos, deverdo gerar
boleto bancédrio com o valor integral da inscrigdo no enderego eletronico do Instituto
Nosso Rumo (www.nossorumo.org.br) e efetuar o seu pagamento. O boleto bancario
podera ser impresso e quitado conforme data mencionada no Anexo lll, sendo estd a data
limite para o pagamento da inscrigdo. 4.8. O Instituto Nosso Rumo nao se responsabilizara
por solicitagdo de inscrigdo com pedido de isengdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. 5.
DA INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA. 5.1. Nos termos dos Decretos n2 3.298,
de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes e a Simula n2 377, de 05 de maio de 2009,
do Superior Tribunal de Justiga, serdo reservadas vagas as Pessoas com Deficiéncia, a que
se refere o Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal. 5.1.1. O percentual de reserva
de vaga para Pessoa com Deficiéncia serd de 5% (cinco por cento) do total de vagas.
5.1.2. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a
Pessoas com Deficiéncia, esse sera aumentado para o primeiro numero inteiro
subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido
para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco
décimos). 5.1.3. Os candidatos com deficiéncia serdo convocados a ocupar a 52 (quinta),
212 (vigésima primeira), 412 (quadragésima primeira), 612 (sexagésima primeira) vagas do
concurso publico, e assim sucessivamente, a cada intervalo de 20 (vinte) Empregos
providos. 5.1.4. Para os empregos cuja a oferta de vagas constante na Tabela I, ndo
contempla reserva, conforme fragdo estabelecida no subitem 5.1.1., acima, ndo havera
reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia, no presente momento. 5.1.4.1. Caso
surjam novas vagas durante a validade do Concurso Publico, as vagas serdo reservadas
conforme subitem 5.1.3., deste Edital. 5.1.4.1.1. Caso se verifique a situa¢do descrita no
subitem 5.1.4.1., assim como na ocorréncia de desisténcia de vaga por candidato com
deficiéncia aprovado, a vaga reservada, a qual este candidato faria jus, deverd ser
ocupada por outro candidato da lista de Pessoa com Deficiéncia (PcD), respeitada,
rigorosamente, a ordem da lista especifica de classificagdo. 5.2. Ndo havendo candidatos
aprovados para preencher as vagas incluidas na reserva para candidatos com deficiéncia,
estas serdo revertidas para o computo geral de vagas oferecidas neste concurso publico
voltadas a ampla concorréncia, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, obedecida a ordem de classificagdo. 5.3. Consideram-se pessoas com
deficiéncia aquelas que se enquadram no art. 22 da Lei Federal n2 13.146/2015, nas
categorias discriminadas no Artigo 49, do Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02 de dezembro de 2004, no § 19,
do Artigo 19, da Lei Federal n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do
Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Sumula n2 377 do Superior
Tribunal de Justiga (STJ): "O portador de visdo monocular tem direito de concorrer em
Concurso Publico as vagas reservadas aos deficientes", observados os dispositivos da
Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949/2009. 5.4. Ao ser convocado, o candidato devera
apresentar Laudo Médico por profissional atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar a previsdo de adaptagdo da sua prova, observados os demais requisitos
estabelecidos no Edital do concurso publico, bem como deverd submeter-se a Pericia
Médica indicada pelo CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04, que
confirmard de modo definitivo o enquadramento de sua situagdo como Pessoa com
Deficiéncia e a compatibilidade com o Emprego pretendido. 5.4.1. Sera eliminado da lista
de Pessoa com Deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscri¢do
ndo se constate, devendo este constar apenas na lista de classificagdo geral de aprovados.
5.4.2. Serd eliminado do concurso publico o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha
de inscricdo seja incompativel com o Emprego pretendido. 5.5. A analise dos aspectos
relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia obedecera ao disposto no
Artigo 44, do Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que Regulamenta a
Lei no 7.853, de 24 de outubro de 1989. 5.5.1. A avaliagdo do potencial de trabalho do
candidato com deficiéncia, frente as rotinas do Emprego, sera realizada pelo CONSELHO
REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04, por meio de pericia médica admissional.
5.5.2. O médico responsavel pela avaliagdo emitird parecer observando: a) as informagdes
prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo; b) a natureza das atribui¢cGes e tarefas
essenciais do Emprego a desempenhar; c) a viabilidade das condigdes de acessibilidade e
as adequagBes do ambiente de trabalho na execu¢do das tarefas; d) a possibilidade de
uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize; e) a
Classificagdo Internacional de Doencgas (CID) e outros padrdes reconhecidos nacional e
internacionalmente; f) o resultado da avaliagdo com base no disposto no § 12 do art. 22
da Lei n? 13.146, 06 de julho de 2015, sem prejuizo da adogdo de critérios adicionais
previstos em Edital. 5.5.2.1. E assegurado ao candidato desclassificado o direito de
recorrer da decisdo prolatada pela junta multidisciplinar no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados da data do Resultado Oficial. 5.5.3. Ndo serdo considerados como deficiéncia os
disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres. 5.6. As pessoas com deficiéncia participardao deste concurso
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publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao hordrio e local de
aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os candidatos. 5.7. No ato da
inscricdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado no dia do
concurso publico deverd requeré-lo, indicando as condigdes diferenciadas de que necessita
para a realizagdo das provas (materiais, equipamentos, transcrigdo, intérprete de libras,
intérprete para leitura labial, prova em braille, ampliada ou o auxilio de ledor). 5.8. O
candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia deverd especificar na Ficha de Inscri¢do a
sua deficiéncia. Apds inscricdo o candidato devera anexar documentos no local
apropriado. 5.9. O acesso ao link para envio dos documentos relativos aos laudos somente
estara disponivel durante o periodo de inscricdo. 5.10. Ao confirmar o envio dos
documentos e gerar o protocolo de envio, o candidato NAO poderd alterar ou substituir
os documentos enviados. 5.11. Serdo avaliados somente os documentos enviados na drea
do candidato com resolugdo legivel. 5.12. Os documentos deverdo ser enviados através do
site www.nossorumo.org.br e o acesso devera ser por meio do numero do CPF e da senha
do candidato cadastrados no site do INSTITUTO NOSSO RUMO. Apéds efetuar o login, o
candidato devera clicar na aba "Envio de Laudos". 5.13. O Unico documento aceito serd o
Laudo Médico, atualizado hd menos de 1 (um) ano da data do primeiro dia de inscri¢Ges,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova. a) o
candidato com deficiéncia visual, além do envio da documentagdo indicada no item 5.13,
devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, a confec¢do de prova especial
em Braille ou ampliada, ou ainda a necessidade da leitura de sua prova, especificando o
tipo de deficiéncia. b) o candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para
a realizagdo das provas, além do envio da documentagdo indicada nesse item, devera
encaminhar, até o término das inscricbes, laudo médico com justificativa para o tempo
adicional, emitido por especialista da area de sua deficiéncia. 5.13.1. As pessoas com
deficiéncias visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas
provas neste sistema, com tamanho de letra correspondente a corpo 24. 5.13.2. O
atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade
do pedido. 5.14. O candidato que ndo atender, dentro do prazo do periodo das inscri¢des,
aos dispositivos mencionados no item 5.13. e seus subitens ndo tera a condigdo especial
atendida ou ndo serd considerado Pessoa com Deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.
5.15. O INSTITUTO NOSSO RUMO divulgard no endereco  eletrbnico
www.nossorumo.org.br, conforme a data mencionada no Anexo Il deste Edital, na area
restrita do candidato, mediante acesso com CPF e senha, confirmagdo das inscri¢Ges,
incluindo o enquadramento de Pessoa com Deficiéncia para concorréncia a reserva de
vagas pertinente ao Decreto Federal n? 3.298/99 e suas alteragdes. 5.15.1. O candidato
que tiver sua inscricdo na reserva para pessoas com deficiéncia indeferida podera interpor
recurso no periodo mencionado no Anexo lll deste Edital, através do site do INSTITUTO
NOSSO RUMO (www.nossorumo.org.br). 5.15.2. Ao término da aprecia¢do dos recursos
contra o indeferimento de inscricdo na reserva para pessoas com deficiéncia, o INSTITUTO
NOSSO RUMO divulgara o resultado no enderego eletronico www.nossorumo.org.br, na
data mencionada no Anexo lll deste Edital, na area restrita do candidato, mediante acesso
com CPF e senha. 5.16. Os candidatos que, no ato da inscrigdo, se declararem Pessoa com
Deficiéncia, se aprovados no concurso publico, terdo seus nomes divulgados na lista geral
dos aprovados e em lista a parte. 5.17. O candidato que ndo realizar a inscri¢gdo para
Pessoa com Deficiéncia, conforme as instrugdes constantes deste capitulo, ndo poderd
interpor recurso em favor de sua situagdo. 6. DA INSCRICAO FACULTADA A COTA RACIAL
- LEI FEDERAL N9 12.990/2014. 6.1. Ao candidato Negro que pretenda fazer uso das
prerrogativas que lhe sdo facultadas na Lei Federal n2 12.990, de 09 de junho de 2014,
fica reservado, para cada Emprego Efetivo em Concurso Publico, 20% (vinte por cento) das
vagas oferecidas, conforme na Tabela |, do Capitulo 1, deste Edital. 6.1.1. A reserva de
vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no Concurso Publico for
igual ou superior a 03 (trés). 6.1.2. Conforme estabelece a Lei Federal n? 12.990, de 09
de junho de 2014, na hipdtese de quantitativo fracionado para o numero de vagas
reservadas a candidatos Negros, este serd aumentado para o primeiro nimero interior
subsequente, em caso de fragdo igual ou maior a 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para
ndmero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).
6.1.3. O primeiro candidato Negro classificado no Concurso Publico serd convocado para
ocupar a 32 (terceira) Vaga aberta, relativa ao Emprego para o qual concorreu, enquanto
os demais candidatos Negros classificados serdo convocados, a cada intervalo de 5 (cinco)
Vagas providas, para ocupar a 82 (oitava), a 132 (décima terceira), a 182 (décima oitava)
e a 232 (vigésima terceira) vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de
classificagdo, relativamente a criagdo de novas Vagas, durante o prazo de validade do
Concurso Publico. 6.2. Para os empregos cuja a oferta de vagas constante na Tabela I, ndo
contempla reserva, conforme fragdo estabelecida nos subitem 6.1.1., 6.1.2. e 6.1.3., acima,
ndo havera reserva de vagas para candidato Negro, no presente momento. 6.2.1. Caso
surjam novas vagas durante a validade do Concurso Publico, as vagas serdo reservadas
conforme subitem 6.1.1., deste Edital. 6.2.2. Caso se verifique a situagdo descrita no
subitem 6.2.1., assim como na ocorréncia de desisténcia de vaga por candidato com
deficiéncia aprovado, a vaga reservada, a qual este candidato faria jus, deverd ser
ocupada por outro candidato da lista de Cota Racial, respeitada, rigorosamente, a ordem
da lista especifica de classificagdo. 6.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas a
candidatos Negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo,
conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE). 6.4. Os candidatos previamente habilitados no Resultado Provisério,
que se autodeclararem no ato da inscricdo para concorrer as vagas reservadas a cota
racial, serdo convocados para uma avaliagdio que ocorrera antes da elaboragdo do
Resultado Final, onde sera verificada a veracidade das informagGes inseridas pelo
candidato no ato da inscri¢do. 6.4.1. A analise da veracidade da autodeclaragdo se dara
através dos aspectos fenotipicos do candidato, realizados por uma comissdo, com poder
deliberativo, nomeada para este fim. 6.4.2. Serdo consideradas as caracteristicas
fenotipicas do candidato ao tempo de realizagdo do procedimento de heteroidentificagao,
sendo vedado o uso de subterfugios para simulagdo das caracteristicas fenotipicas, sob
pena de eliminagdo do Concurso Publico. 6.4.3. Ndo serdo considerados, para fins do
disposto no item 6.3. deste edital, quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidGes referentes a confirmagdo em
procedimentos de heteroidentificagdo realizados em Concurso Publico federais, estaduais,
distritais e municipais. 6.4.4. Ndo é suficiente para o pertencimento a populagdo negra a
existéncia de ascendentes negros, sendo necessaria a constatacdo visual de um conjunto
de caracteristicas fenotipicas no candidato que tornem razoavel a identificagdo externa do
candidato como negro. 6.5. A Comissdo de Heteroidentificagdo serd composta por
membros, que ndo terdo seus nomes divulgados, e devera ter seus integrantes
distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade. 6.6. A Comissdo
Avaliadora reserva-se o direito de, se necessario, registrar imagem fotografica e filmagem
do candidato, para compor o processo de avaliagdo. 6.7. Os candidatos que ndo forem
reconhecidos pela Comissdo como negros - cuja declaragao resulte de erro, por ocasido de
falsa percepgdo da realidade, ndo sendo, portanto, revestida de ma-fé - ou os que nao
comparecerem para a verificagdo na data, hordrio e local a serem estabelecidos em Edital
especifico para este fim, continuardo participando do Concurso Publico em relagdo as
vagas destinadas a ampla concorréncia desde que obtenha a pontuacgdo/classificacdo
necessaria para tanto e/ou se for o caso, na lista especifica de candidatos com deficiéncia.
6.8. Serd eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo possua
pontuacdo/classificagdo para figurar na listagem de ampla concorréncia e/ou se for o caso,
na lista especifica de candidatos com deficiéncia. 6.9. A divulgacdo da convocagdo dos
candidatos habilitados estd prevista conforme data mencionada no Anexo Il deste Edital,
no endere¢co www.nossorumo.org.br. Para conferir, deve-se acessar a area do candidato,
digitando o CPF e a senha, clicar no CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO -
CRBio-04 - Concurso Publico - 01/2023 e, em seguida, selecionar "Local da Avaliagdo
Presencial da Cota Racial". 6.10. A data prevista para Avaliagdo Presencial da Cota Racial
estd descrita no Anexo Il deste Edital, em locais e horarios a serem informados. 6.11. O
resultado provisério da Avaliagdo da Cota Racial estard disponivel na area restrita do
candidato, na data prevista no Anexo lll deste Edital, no endereco www.nossorumo.org.br,
clicando em "Area do Candidato”, digitando o CPF e a senha e clicando no CONSELHO
REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04 - Concurso Publico - 01/2023 e, na
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sequéncia, na opg¢do "Resultados". 6.12. O candidato podera interpor recurso contra o
resultado da avaliagdo, conforme periodo mencionado no Anexo Il deste Edital, nos
termos do Capitulo 12. DOS RECURSOS. 7. DAS PROVAS. 7.1. O Concurso Publico constara
das seguintes etapas: TABELA DE ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO. ESCOLARIDADE -
ENSINO SUPERIOR COMPLETO. Céd. do Emprego - Emprego. Periodo de Aplicagdo. Tipo de
Prova. Conteudo/Disciplinas. N2 de Itens. Total de Itens. 301 - Analista de Comunicagdo -
Designer grafico. 302 - Analista de Fiscalizagdo. 303 - Analista Juridico. X. Objetiva. Lingua
Portuguesa. Raciocinio Loégico. Conhecimentos Especificos. 15. 10. 25. 50. Avaliagdo de
Experiéncia Profissional. Conforme Capitulo 10 deste Edital. 7.2. As Provas Objetivas para
todos os Empregos, de carater eliminatério e classificatorio, constardo de questdes
objetivas de multipla escolha, com cinco alternativas cada, terdo uma Unica resposta
correta e versardo sobre os programas contidos no Anexo Il deste Edital e buscardo
avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho do Emprego e serdo
avaliadas conforme Capitulo 9, deste Edital. 7.3. As Provas Objetivas serdo aplicadas em
periodo a ser divulgado no Edital de Convocagdo. 7.4. A Avaliagdo de Experiéncia
Profissional para todos os Empregos, de carater classificatério, serd avaliada conforme
estabelecido no Capitulo 10, deste Edital. 8. DA PRESTACAO DAS PROVAS OBIJETIVAS. 8.1.
As Provas Objetivas serdo realizadas na cidade de Belo Horizonte/MG, na data

mencionada no Anexo |ll deste Edital, em locais e hordrios a serem comunicados
oportunamente no Edital de Convocagdo para as Provas Objetivas, o qual sera publicado
no Diadrio Oficial da Unido - DOU e na Internet no enderego eletronico

www.nossorumo.org.br, conforme o horario oficial de Brasilia/DF. 8.1.1. Caso o numero de
candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade
mencionada no item 8.1., o Instituto Nosso Rumo reserva-se o direito de aloca-los em
cidades proximas as determinadas para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto,
qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos. 8.1.1.1.
Caso ocorra o disposto no subitem 8.1.1. (e somente neste caso), os candidatos poderdo
ser alocados considerando-se, como critério, o enderego residencial informado no ato de
cadastro no site/inscrigdo no certame, bem como observadas a viabilidade e conveniéncia
do Instituto Nosso Rumo. Portanto, o candidato deve informar seus dados com precisao,
sendo que o Instituto Nosso Rumo ndo se responsabilizard por enderegos incorretos ou
inveridicos registrados pelos candidatos no ato da inscrigdo. 8.1.2. Ndo sera permitida, em
hipdtese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou local que ndo sejam os
designados, conforme as informacBes constantes no item 8.1. e seus subitens deste
capitulo. 8.1.3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdao
das provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer
que seja o motivo, serd considerado como desisténcia do candidato e resultard na
eliminagdo do Concurso Publico. 8.1.4. Serd disponibilizado Cartdo Informativo na drea
restrita do candidato no site. O candidato deverd, a partir da data mencionada no Anexo
Il deste Edital, informar-se, no enderego eletrénico www.nossorumo.org.br, em que local
e horario ird realizar a prova. Serd de responsabilidade do candidato o acompanhamento
e consulta para verificar o seu local de prova. 8.1.5. Ndo serdo fornecidas, por telefone,
informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas. Em caso de
duvida, o candidato deverda entrar em contato por meio da ferramenta "Entre em
Contato/Duvidas Frequentes", disponivel na pagina inicial do site www.nossorumo.org.br.
8.2. Na data prevista conforme o Anexo Il deste Edital, sera disponibilizado um link de
corre¢do  cadastral durante 2 (dois) dias uteis, no endereco eletronico
www.nossorumo.org.br, devendo o candidato acessar, mediante CPF e senha, realizando a
correcdo necessaria em seus dados cadastrais, conforme segue: a) O candidato devera
acessar o enderego eletronico www.nossorumo.org.br, efetuar o login na "Area do
Candidato", digitando o CPF e a senha, e selecionar o certame desejado; b) Em seguida,
o candidato devera selecionar a opgdo "Corregdo Cadastral" e seguir as instruges do site
para efetivar a corre¢do desejada. 8.2.1. O candidato que ndo solicitar as corre¢des dos
dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissdo. 8.2.2. Ndo serdo aceitas solicitacbes de
alteragdes/corregdes de dados por mensagem eletronica ou por qualquer outro meio ndo
previsto no item 8.2. e suas alineas deste Edital. 8.3. Caso haja inexatiddo na informacdo
relativa a opgdo de emprego e/ou condicdo de pessoa com deficiéncia, o candidato
deverd entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato - SAC, do Instituto
Nosso Rumo, pelo telefone (11) 3964-4946, das 09h00 as 16h00, ou através de chamado
via site na aba "Duvidas Frequentes/Contato" com antecedéncia minima de 48 (quarenta
e oito) horas da data de aplicagdo das Provas Objetivas. 8.3.1. Ndo serd admitida a troca
de opgdo de emprego em hipdtese alguma. 8.3.2. A alteragdo da condigdo de candidato
inscrito como pessoa com deficiéncia somente sera efetuada na hipétese de que o dado
expresso pelo candidato, em sua ficha de inscri¢do, tenha sido transcrito erroneamente
nas listas disponiveis para consulta e disponibilizado no enderegco eletrénico
www.nossorumo.org.br, desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e
exigéncias constantes no Capitulo 5 deste Edital. 8.3.3. O candidato que ndo entrar em
contato com o SAC, no prazo mencionado no item 8.3. deste capitulo, serd o Unico
responsavel pelas consequéncias ocasionadas por sua omissdo. 8.4. O candidato devera
comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos
munido de: a) Comprovante de inscricdo e comprovante de pagamento do boleto
bancédrio que s6 sera solicitado, caso o candidato ndo conste na lista de inscrito; b)
Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade;
Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que, por Lei Federal, valem como
documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo
(com fotografia na forma da Lei n? 9.503/97); c) Caneta esferografica de tinta preta ou
azul, fabricada em material transparente, lapis e borracha. Caso o(a) candidato(a)
comparega com caneta de material ndo transparente, terd seu material vistoriado pelos
fiscais de aplicagdo. 8.4.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas
condi¢Ges, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza. 8.4.2. O
comprovante de inscricdo ndo tera validade como documento de identidade. 8.4.3. Caso
o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido
ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo digital em formuldrio préprio.
8.4.3.1. A identificacdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador. 8.5.
Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: boletim de ocorréncia (em desacordo
com o item 8.4.3); certidGes de nascimento; CPF; titulos eleitorais; carteira nacional de
habilitagdo sem foto; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade;
copia de documentos, ainda que autenticados; protocolos; documentos digitais (modelo
eletrénico); comprovante de inscrigdo; cartdo de convocagdo para as provas, documentos
ilegiveis, ndo identificdveis e/ou danificados ou quaisquer outros documentos n&o
constantes deste Edital. 8.5.1. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade,
ainda que autenticadas. 8.6. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado
para justificar o atraso ou a auséncia do candidato. 8.7. No dia da realizagdo das provas,
na hipdtese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocagdo, o Instituto Nosso Rumo procedera a inclusdo do
referido candidato, através de preenchimento de formuldrio especifico mediante a
apresentacado do boleto devidamente pago. 8.7.1. A inclusdo de que trata o item 8.7. serd
realizada de forma condicional, ndo gera expectativa de direito sobre a participagdo no
Concurso Publico e sera analisada pelo Instituto Nosso Rumo na fase de Julgamento das
Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusdo. 8.7.2.
Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 8.7., esta serd
automaticamente cancelada sem direito a reclamagdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes. 8.7.3. No dia da
realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato: 8.7.3.1. Entrar ou permanecer no
local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte. 8.7.3.2. Durante
a realizagdo da prova ndo sera permitido o acesso a equipamentos eletronicos (agenda
eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, qualquer tipo de reldgio
(digital, analdgico, banco de dados etc.) e/ou outros equipamentos similares, telefone
celular, walkman, tablet etc.) ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, dculos de sol, bem
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como fones de ouvido e protetores auriculares. 8.7.3.3. Portar ou utilizar lapiseira,
corretivos liquidos, régua ou qualquer outro objeto diferente do especificado na alinea "c"
do item 8.4. deste Edital. 8.7.3.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de
equipamento eletrénico durante a realizagdo das Provas Objetivas, o candidato sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico. 8.7.3.5. Durante o periodo de aplicagdo
das provas, os candidatos poderdo ser submetidos a revista através de detectores de
metais. 8.7.3.6. O Instituto Nosso Rumo podera registrar durante a aplicagdo das provas,
via aparelho celular - através de aplicativo de sua propriedade e utilizado exclusivamente
para este fim, fotografia da face e da frente e verso do documento de identificagdo do
candidato, bem como do cddigo de barras da folha de resposta para fins de confirmagdo
digital da identificagdo do candidato. Caso o recurso seja adotado, as imagens obtidas
ficardo sob guarda e responsabilidade integral do Instituto Nosso Rumo e somente
poderdo ser utilizadas para fins de confirmagdo da identidade do candidato aprovado no
ato da contratacdo pelo ente contratante. O candidato que se negar ao procedimento
serd eliminado do certame, posto que ndo sera possivel realizar a confirmagdo de sua
identidade nos moldes ora expostos. 8.7.4. O descumprimento dos itens 8.7.3.1., 8.7.3.2,,
8.7.3.3. e 8.7.3.4. ou caso negue-se a submeter-se a revista prevista no item 8.7.3.5., ser
flagrado portando/utilizando equipamentos eletrénicos ou o impedimento da realizagdo
do procedimento descrito no item 8.7.3.6., implicara a eliminagdo do candidato,
caracterizando-se tentativa de fraude. 8.7.5. O |Instituto Nosso Rumo ndo se
responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos
ocorridos durante a realizagdo das provas. 8.7.6. Durante a realizagdo das provas, ndo sera
permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a
utilizagdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagGes. 8.8. Quanto as
Provas Objetivas: 8.8.1. Para a realizagdo das Provas Objetivas, o candidato lerd as
questdes no Caderno de Questdes e marcard suas respostas na Folha de Respostas, com
caneta esferografica fabricada em corpo transparente de tinta azul ou preta. A Folha de
Respostas é o Unico documento valido para correcdo. 8.8.1.1. Ndo serdo computadas
questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo
que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis. 8.8.1.2. Nao
deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
pois qualquer marca poderd ser lida pelas leitoras oéticas, prejudicando o desempenho do
candidato. 8.9. A totalidade das Provas terd a duragdo de 3h30min (trés horas e trinta
minutos). 8.9.1. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de
decorridas 2 (duas) horas do inicio das mesmas. 8.9.2. Apds o periodo minimo de
permanéncia em sala estabelecido no subitem 8.9.1. acima, o candidato, ao terminar a
sua prova, devera devolver ao fiscal de sala a Folha de Respostas, que serd o Unico
documento vdélido para corre¢do e poderd levar o seu caderno de questdes, devendo se
retirar imediatamente do recinto de provas. 8.9.2.1. O candidato apds entregar todo o
material correspondente a Prova realizada para o Fiscal da Sala, deverd, imediatamente,
retirar-se da sala e do prédio, bem como, ndo poderd utilizar os banheiros. 8.9.2.2. O
candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de sair do prédio, deverd solicitar o
acompanhamento de um Fiscal antes de entregar o material correspondente a sua Prova.
8.9.2.3. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao Fiscal da Sala a sua Folha de
Respostas da Prova Objetiva, pois sera o unico documento valido para a corre¢do. 8.9.3.
Os Cadernos de Questdes também serdo disponibilizados no site do INSTITUTO NOSSO
RUMO exclusivamente durante o periodo de recurso contra o gabarito provisoério. 8.10. As
Folhas de Respostas dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituigdo.
8.10.1. O candidato devera transcrever para a sua Folha de Respostas a frase apresentada
na capa de sua Prova, para posterior verificagdo grafoldgica, ndo podendo alegar
desconhecimento, sob pena de eliminagdo, se constatado ma fé. 8.10.2. No rodapé da
capa do caderno de questdes consta espago para transcricdo do gabarito. 8.11. Sera
automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que: 8.11.1. Apresentar-se
apdés o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados. 8.11.2. Néao
apresentar o documento de identidade exigido no item 8.4., alinea "b", deste capitulo.
8.11.3. N3o comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado. 8.11.4.
Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes do tempo
minimo de permanéncia estabelecido no item 8.9.1. deste capitulo. 8.11.5. For
surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito
ou por qualquer outro meio de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada,
ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadora ou similar. 8.11.6.
For surpreendido portando agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, reldgios digitais, qualquer tipo de reldgio (digital, analégico, banco de dados
etc.), telefone celular, walkman, tablet e/ou equipamentos semelhantes, boné, gorro,
chapéu, 6culos de sol, bem como fones de ouvido e protetores auriculares. 8.11.7. Tiver
o funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletronico durante a realizagdo das
Provas (bip, alarme, toque, vibragcdo) ainda que esteja dentro do envelope leitoso lacrado.
8.11.8. Langar mdo de meios ilicitos para executar as provas. 8.11.9. Ndo devolver a Folha
de Respostas cedida para realizagdo das provas. 8.11.10. Perturbar, de qualquer modo, a
ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer um dos
examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes. 8.11.11. Fizer
anotacdo de informacg@es relativas as suas respostas fora dos meios permitidos. 8.11.12.
Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as Folhas de Respostas.
8.11.13. Ndo cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes e nas Folhas de
Respostas. 8.11.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter
aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico. 8.12.
Constatado, apods as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo
anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico. 8.12.1. Excetuada a
situagdo prevista no item 3.11.6. do Capitulo 3 deste Edital, ndo serd permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo da
prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participagdo do candidato no Concurso Publico.
8.13. A utilizagdo de mascara cobrindo a boca e o nariz durante a permanéncia no local
de prova é OPCIONAL. O Instituto Nosso Rumo, entretanto, RECOMENDA que os
candidatos utilizem mascara de prote¢do durante toda a aplicagdo, em razdo da
aglomeragdo de pessoas nos locais de aplicagdo. 8.14. Ocorrendo alguma situagdo de
emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou a
profissional de sua confianga. A equipe de Coordenadores responsavel pela aplicagdo das
provas dara todo apoio que for necessario. 8.15. Caso exista a necessidade do candidato
se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera retornar ao local de
sua prova, podendo ser eliminado do Concurso Publico. 8.16. Reserva-se ao Coordenador
do Concurso Publico, designado pelo Instituto Nosso Rumo, o direito de excluir da sala e
eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, bem como tomar medidas saneadoras e restabelecer outros critérios para
resguardar a execuc¢do individual e correta das provas. 8.17. No dia da realizagdo das
provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteido das provas e/ou
critérios de avaliagdo/classificacdo. 8.18. Quanto aos Cadernos de Questdes, apds a
distribuicdo destes e antes do inicio da prova, sob hipdtese ainda que remota, de
ocorréncia de falhas na impressdo, haverd substituicio dos Cadernos com manchas,
borrées e/ou qualquer imperfeicdo que impega a nitida visualizagdo da prova. 8.19. Na
hipdtese, ainda que remota, de falta de Cadernos para substituicdo, serd feita a leitura
dos itens onde ocorreram as falhas, utilizando-se um caderno completo. 8.20. A
verificagdo de eventuais falhas no Caderno de QuestGes, mencionadas no item 8.18.,
deste Capitulo, deverd ser realizada pelo candidato, antes do inicio da prova e apds
determinagdo do Fiscal, ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores. 8.21. Os gabaritos da
prova objetiva serdo divulgados no enderego eletrénico www.nossorumo.org.br, na data
mencionada no Anexo Il deste Edital. 8.22. Os 02 (dois) ultimos candidatos em sala
deverdo permanecer na mesma até que o Ultimo deles termine a prova. 8.23. O candidato
que insistir em sair antes dos prazos estabelecidos neste Capitulo, descumprindo as
informagdes estabelecidas, devera assinar termo de ocorréncia, declarando sua desisténcia
do Concurso Publico, o que sera lavrado pelo Coordenador de Aplicagdo, passando a
condi¢gdo de candidato eliminado. 8.24. O candidato que necessitar de Comprovante de
Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal da Sala, onde estiver realizando a prova, e, ao
seu término, deverd retirar junto a Equipe de Coordenacdo. N3do serdo emitidos
Comprovantes de Comparecimento apds a data de realizagdo da prova. 8.25. O candidato,
ao terminar a prova, deverd se retirar imediatamente do estabelecimento de ensino, ndo
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podendo permanecer nas suas dependéncias nem utilizar os sanitarios. 8.26. Todas as
despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico (deslocamentos,
hospedagem e alimentagdo) correrdo as expensas do préprio candidato, eximindo-se da
responsabilidade o INSTITUTO NOSSO RUMO e o CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42
REGIAO - CRBio-04 por essas despesas e outras decorrentes das necessidades advindas da
realizagdo do Concurso Publico ou de quaisquer ressarcimentos. 9. DO JULGAMENTO DA
PROVA OBJETIVA. 9.1. A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos. 9.1.1. Na avaliagdo e corre¢do da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto. 9.2.
O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova.
9.2.1. Para calcular o total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero
de questdes da prova e multiplicar pelo nimero de questes acertadas. 9.2.2. O calculo
final serd igual ao total de pontos alcancados pelo candidato na Prova Objetiva. 9.3. Serd
considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou
superior a 50 (cinquenta) e que ndo tenha zerado em nenhum dos contetdos/disciplinas
que compdem a prova objetiva. 9.4. O candidato ndo habilitado na Prova Objetiva serd
eliminado do Concurso Publico. 10. DA AVALIACAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL. 10.1.
A Avaliagdo da Experiéncia Profissional serd aplicada para todos os Empregos. 10.2.
Concorrerdo a Avaliagdo da Experiéncia Profissional todos os candidatos habilitados nas
Provas Objetivas em conformidade com o estabelecido no Capitulo 9. 10.3. Os
documentos relativos a Avaliagdo da Experiéncia Profissional deverdo ser encaminhados
durante o periodo de inscrigdo, EXCLUSIVAMENTE, pelo endere¢o www.nossorumo.org.br.
O acesso deverd ser realizado por meio do nimero do CPF e da senha do candidato
cadastrados no site do INSTITUTO NOSSO RUMO. Apds efetuar o login, o candidato devera
clicar na aba "Envio de Titulos" - Tempo de Servigo. 10.3.1. O acesso ao link para envio
dos documentos relativos a Avaliacdo da Experiéncia Profissional somente estara
disponivel durante o periodo de inscrigdo. 10.3.2. Ao confirmar o envio dos documentos
e gerar o protocolo de envio, o candidato NAO poderd alterar ou substituir os
documentos enviados. 10.3.3. Serdo avaliados somente os documentos enviados com
resolugdo legivel. 10.3.4. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagdo e
comprovagao dos documentos para a avaliagio de Tempo de Experiéncia Profissional, em
conformidade com os critérios estabelecidos neste Capitulo. 10.3.5. A entrega dos
documentos relativos ao Tempo de Experiéncia NAO E OBRIGATORIA. O candidato que ndo
entregar a documentagdo ndo sera eliminado do Concurso Publico. 10.4. Ndo serdo aceitas
entregas ou substituicdes posteriores ao periodo determinado, bem como documentos de
comprovacao de tempo de experiéncia que ndo constem nas tabelas apresentadas neste
capitulo. 10.5. A pontuagdo da documentagdo de Tempo de Experiéncia Profissional se
limitara ao valor de 10 (dez) pontos. 10.6. No somatdrio da pontuagdo de cada candidato,
os pontos excedentes serdo desprezados. 10.7. A pontuagdo obtida na etapa de Tempo de
Experiéncia serd somada a nota da prova objetiva. 10.8. Serdo considerados Tempo de
Experiéncia Profissional somente os documentos constantes na tabela abaixo: TABELA DE
EXE’ERIENCIA PROFISSIONAL. TEMPO DE EXPERIENCIA. VALOR UNITARIO. VALOR
MAXIMO.COMPROVANTES. Tempo de Experiéncia Profissional (publico ou privado) relativo
a experiéncia profissional com atividades correlatas ao Cargo a que concorre, voltados
para atividades relacionadas na Descricdo do Cargo, constante do Anexo |, deste Edital,
realizado até a data de apresentagdo dos documentos que comprovem a experiéncia. 1,0
por 6 (seis) meses completos de atuagdo. 10. a) Certiddo de Tempo de Servigo, expedida
pelo 6rgdo publico ou privado em que o candidato prestou servico, assinada pela
autoridade competente, com firma reconhecida. A referida certiddo deverd ser legivel,
constando o Cargo/Servigo, de atividades correlatas ao Cargo a que concorre, data de
inicio e término da atuagdo profissional e descricdo dos servicos prestados, acompanhada
do Documento de Identidade e da Carteira do Orgdo de Classe, quando cabivel, e, no caso
de Bidlogo, também a apresentagdo das ARTs. b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS): copias legiveis das paginas relativas ao contrato de trabalho (incluindo a pagina
seguinte, mesmo que esteja em branco e paginas em que constar ressalvas ou
informagdes sobre o contrato de trabalho) e das pdaginas em que consta a identificagdo do
candidato. Se as cépias das citadas pdaginas da CTPS estiverem incompletas, ilegiveis ou
ndo constar o CBO, serdo desconsideradas no computo dos pontos de comprovacgdo para
experiéncias em instituicdes privadas. Deverd ser apresentada também a descricdo dos
servigos prestados, acompanhada do Documento de Identidade e da Carteira do Orgdo de
Classe, quando cabivel, e, no caso de Bidlogo, também a apresentagdo das ARTs. c) Copia
do Contrato de Prestacdo de Servigos expedido pelo érgdo em que o candidato prestou
0 servigo, assinada pela autoridade competente, com firma reconhecida, constando o
Cargo/Servico, de atividades correlatas ao Cargo a que concorre, e a data de inicio e
término da atuacdo profissional, acompanhada da descrigdo dos servigos prestados, do
Documento de Identidade e da Carteira do Orgdo de Classe, quando cabivel, e, no caso
de Bidlogo, também a apresentagdo das ARTs. d) Conforme previsto no Artigo 52, do
Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia e da OAB, aos candidatos que atuam de
forma auténoma, serd considerado Tempo de Servigo relativo a Experiéncia Profissional a
participagdo anual minima em 05 (cinco) atos privativos, previstos no Artigo 12 do
Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia e da OAB, em causas ou questdes distintas,
sendo a comprovagdo do efetivo exercicio podendo ser apresentada através de: d.1.
certiddo expedida por Cartérios ou Secretarias Judiciais; d.2. cépia autenticada de Atos
Privativos; d.3. certiddo expedida pelo Orgdo Publico no qual o Advogado exerga fungao
privativa do seu oficio, indicando os atos praticados. 10.8.1. Sera atribuida pontuagdo por
6 (seis) meses, ou seja, (182 (cento e oitenta e dois) dias), relativamente ao Tempo de
Experiéncia Profissional efetivamente trabalhado e devidamente comprovado. 10.8.2. Os
demais dias que ndo completem 6 (seis) meses de trabalho serdo desprezados. 10.8.3.
Para o Cargo 303 - Analista Juridico ndo serdo computados os 02 (dois) primeiros anos de
efetivo exercicio da Pratica Juridica, passando a considerar o tempo a partir do terceiro
ano de experiéncia na area. 10.8.4. Para comprovagdo da experiéncia profissional, os
documentos devem ser apresentados nas formas previstas pelos itens "a", "b", "c¢" ou "d",
sendo estes alternativas de comprovagdo entre si. 10.8.5. Ndo serdo aceitos documentos
diferentes dos solicitados na Tabela de Experiéncia Profissional para fins de comprovagédo
de Tempo de Experiéncia Profissional. 10.8.6. Ndo serdo aceitas declarages para fins de
comprovagao de Tempo de Experiéncia Profissional. 10.9. Nao serdao considerados como
Tempo de Experiéncia Profissional os estdgios, monitorias ou trabalhos voluntarios. 10.10.
E vedada a soma de Tempo de Experiéncia Profissional prestado simultaneamente em 02
(dois) ou mais Cargos. 10.11. Cada documento apresentado serad considerado uma Unica
vez. 10.12. O Tempo de Experiéncia Profissional prestado pelo candidato sera contado até
a data de inicio do recebimento dos documentos, conforme especificado no Anexo Ill.
10.13. O CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04 solicitara, no ato da
nomeacdo, a apresentacdo dos documentos originais apresentados para a avaliagdo do
Tempo de Experiéncia Profissional, para verificagdo da autenticidade de suas cdpias. 10.14.
Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obteng¢do dos
documentos para a avaliagdo do Tempo de Experiéncia Profissional, constantes da Tabela
apresentada neste Capitulo, o candidato terd anulada a respectiva pontuagdo e,
comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do Concurso Publico. 10.15. Cabera
recurso da divulgacdo do resultado da avaliagdo de Tempo de Experiéncia Profissional,
conforme estabelecido no Anexo Ill, deste Edital. 11. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS
CANDIDATOS. 11.1. A Nota Final de cada candidato sera igual ao total de pontos obtidos
na Prova Objetiva somado a nota obtida na Avaliagcdo da Experiéncia Profissional. 11.2. Os
candidatos serdo classificados por ordem decrescente baseada na Nota Final, e sua
classificacdo sera distribuida por meio de listas, de acordo com o Emprego escolhido. 11.3.
Serdo elaboradas 03 (trés) listas de classificagdo: a) uma geral, com a relagdo de todos os
candidatos, inclusive os candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia e Negros; b)
uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos que se declararam Pessoa com
Deficiéncia; e ¢) uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos que se declararam
Negros. 11.3.1. As vagas para os cargos em Concurso serdo ocupadas de acordo com a
oferta de vagas existentes e das que vagarem dentro do prazo de validade do Concurso
Publico e obedecerd o preenchimento conforme quadro exemplificado a seguir: QUADRO
ILUSTRATIVO DE OCUPACAO DE VAGAS. AMPLA CONCORRENCIA. VAGAS PCD*. VAGAS

COTA RACIAL (**).12 VAGA.--.--.22 VAGA.--.--.--.--.32 VAGA.42 VAGA.--.--.--.52 VAGA.--.62
VAGA.--.--.72 VAGA.--.--.--.--.82 VAGA.92 VAGA.--.--.102 VAGA.--.--.112 VAGA.--.--.122 VAGA.-
---.----.132 VAGA.142 VAGA.--.--.152 VAGA.--.--.162 VAGA.--.--.172 VAGA.--.--.--.--.182
VAGA.192 VAGA.--.--.202 VAGA.--.--.--.212 VAGA.--.222 VAGA.--.--.--.--.232 VAGA. (*) vagas

PcD seguirdo um intervalo de ocupagdo de vagas a cada 20 (vinte) cargos providos. (**)
vagas da Cota Racial seguirdo um intervalo de ocupagdo de vagas a cada 5 (cinco) cargos

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302023091200216

providos. 11.4. O resultado provisério do concurso publico serd divulgado no enderego
eletrénico www.nossorumo.org.br, e caberd recurso nos termos do Capitulo 12. DOS
RECURSOS, deste Edital. 11.5. Apds o julgamento dos recursos eventualmente interpostos,
serd divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo sendo aceitos recursos posteriores. 11.6.
A lista de Classificagdo Final sera divulgada no enderego eletrénico www.nossorumo.org.br
e publicada no Diario Oficial da Unido - DOU. 11.6.1. O resultado geral final do concurso
publico poderd ser consultado no site do INSTITUTO NOSSO RUMO, conforme o item
acima, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de publicagio da homologacdo.
11.7. No caso de igualdade na classificagdo final, dar-se-4 preferéncia sucessivamente ao
candidato que: 11.7.1. Tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos completados até a data de aplicagdo da Prova Objetiva
deste concurso publico, conforme Artigo 27, Paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso - Lei
Federal n?2 10.741/03; 11.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na disciplina de
Conhecimentos Especificos; 11.7.3 Obtiver maior nimero de acertos na disciplina de
Lingua Portuguesa; 11.7.4. Obtiver maior nimero de acertos na disciplina de Raciocinio
Légico; 11.7.5. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do
Idoso; 11.7.6. Tiver exercido efetivamente a fung¢do de Jurado do Tribunal do Juri no
periodo entre a data de publicagdo da Lei Federal n? 11.689/08, até a data de publicagdo
deste Edital, conforme art. 440 da Lei Federal n? 11.689/08; 11.7.7. Sorteio. 11.8. Sera
realizado sorteio publico para os candidatos que continuarem empatados na Nota Final,
mesmo apds aplicados todos os critérios de desempate previstos neste Edital, no item
11.7. e seus subitens. O sorteio publico tera o seguinte regramento: 11.8.1. Todos os
candidatos com notas finais iguais, e que as notas persistam empatadas nos componentes,
serdo agrupados e receberdo uma numeragdo para participagdo no sorteio. A numeragao
serd feita em ordem crescente: iniciando em 01 (um) e finalizando com o nimero da
quantidade de candidatos empatados. A ordem de numeragdo serd dada por rigorosa
ordem do numero de inscrigdo. Os candidatos poderdo consultar a lista no site do
INSTITUTO NOSSO RUMO. 11.8.2. Todo o processo do sorteio de desempate serd gravado,
nao sendo necessaria a presenca dos candidatos envolvidos. 11.8.3. Em um recipiente,
serd colocada a numeragdo de todos os candidatos empatados, e o sorteio sera feito com
a retirada de um numero de cada vez, de maneira aleatdria. 11.8.4. A sequéncia sorteada
serd a ordem de desempate dos candidatos, determinando sua Classificagdo Final no
referido concurso publico. 11.8.5. Ao final do processo, sera redigida uma ata referente ao
sorteio publico, que devera ser assinada por todos os envolvidos. 11.9. A aprovagdo e a
classificagdo definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
admissdo e a preferéncia na admissdo. 11.10. A classificagdo alcangada neste Concurso
Publico ndo garante aos candidatos direito a contratacdo para o emprego nem a escolha
do local de trabalho, cabendo ao CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-
04 o direito de empregar os candidatos aprovados de acordo com sua necessidade, ndo
havendo obrigatoriedade de contratagdo de todos os candidatos classificados, desde que
respeitada a ordem de classificagdo. 12. DOS RECURS0S.12.1. Serdo admitidos recursos
nas seguintes situagGes: a) divulgacdo do resultado das solicitagdes de isengdo da taxa de
inscri¢do; b) divulgacdo do resultado das inscrigdes efetivadas; c) divulgagdo do resultado
das solicitagbes de condigcBes especiais para a realizagdo da prova; d) divulgagdo do
resultado das solicitagdes de inscricdo como PcD; e) divulgagdo do resultado dos
candidatos inscritos como Cota Racial; f) divulgacdo do resultado e dos candidatos que
concorrem no critério de desempate de jurado; g) divulgagdo dos gabaritos provisérios das
provas objetivas; h) divulga¢do do resultado provisério da prova objetiva; i) divulgagdo do
resultado provisorio do Tempo de Experiéncia Profissional; e j) divulgagdo do resultado
provisério da Avaliagdo da Cota Racial. 12.2. O candidato podera recorrer em quaisquer
das situagbes supracitadas por meio do enderego eletronico www.nossorumo.org.br.
12.2.1. Para entrar com recurso, conforme disposto no item 12.2., o candidato devera
acessar o site www.nossorumo.org.br, na aba "Area do Candidato", digitar o nimero de
seu CPF e sua senha de acesso. Na aba "Meus Processos", deverd selecionar o certame
desejado e clicar no link "Recursos", quando entdo deverd seguir as instrugdes dispostas
no site. 12.2.2. Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo de 2 (dois) dias
Uteis, contados a partir da data de divulgagdo. 12.3. Os recursos interpostos que ndo se
referirem especificamente aos eventos aprazados ndao serdo apreciados. 12.4. Admitir-se-
4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 12.1. e seus
subitens. 12.5. A interposicdo dos recursos ndo obstard o andamento regular do
cronograma do concurso publico. 12.6. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por
correspondéncia (Sedex, AR etc.), fac-simile, telex, correio eletrénico ou outro meio que
ndo seja o estabelecido no item 12.2., deste capitulo. 12.7. Caso haja procedéncia do
recurso, a questdao poderd ser anulada ou ter seu gabarito alterado, se houver alternativa
condizente. 12.7.1. O ponto relativo a uma questdo eventualmente anulada serda atribuido
a todos os candidatos. 12.7.2. Na eventual troca de alternativa de uma questdo, esta sera
pontuada em conformidade a nova alternativa informada através do gabarito final/oficial.
12.8. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera,
eventualmente, ser alterada a classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma
classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer desclassificagdo do candidato
gue ndo obtiver nota minima exigida para aprovagdo. 12.8.1. Depois de julgados todos os
recursos apresentados, sera publicado o resultado final do concurso publico, com as
alteragbes ocorridas em face do disposto no item acima. 12.9. Nao serdo apreciados os
recursos que forem apresentados nas seguintes condi¢Ges: 12.9.1. Em desacordo com as
especificagBes contidas neste capitulo; 12.9.2. Fora do prazo estabelecido; 12.9.3. Sem
fundamentagdo ldégica e consistente; 12.9.4. Com argumentagdo idéntica a outros
recursos; 12.9.5. Contra terceiros; 12.9.6. Com teor que desrespeite a Banca Examinadora;
12.9.7. Sem fundamentagdo ldégica e que ndo corresponda a questdo recursada; 12.9.8.
Por meio da imprensa e/ou de redes sociais. 12.10. Em hipdtese alguma, serdo aceitos
pedidos de vistas de prova, revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito
definitivo. 12.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais. 13. DA
CONTRATACAO. 13.1. A contratagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade do CONSELHO REGIONAL
DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04. 13.2. A aprovagdo e a classificagao final geram, para
o candidato, apenas a expectativa de direito a contratagdo. O CONSELHO REGIONAL DE
BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04 reserva-se ao direito de proceder as contratacdes em
nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, dentro do prazo de
validade do Concurso Publico. 13.2.1. Os candidatos aprovados, relativo a todos os
Empregos, poderdo ser convocados para a posse e exercicio do Emprego na cidade de
Belo Horizonte/MG, cabendo a escolha de lotagdo exclusivamente ao CRBio-04, mediante
juizo discricionario de oportunidade e conveniéncia administrativa. 13.2.1.1. De igual
maneira ao previsto no item anterior, mesmo apds a posse e exercicio em uma das
referidas cidades, o CRBio-04 poderd proceder a transferéncia do funciondrio de
funcionario para outra unidade/cidade, sem alteracdo de remuneragdo, mediante juizo
discriciondrio de oportunidade e conveniéncia administrativa, ndo sendo devido, em tal
hipdtese, o pagamento de qualquer indenizagdo a titulo de despesas de mudanga. Caso o
funcionario se recuse a transferéncia de cidade determinada pelo CRBio-04, o respectivo
contrato de trabalho sera rescindido em carater de justa causa motivado por abandono de
emprego. 13.2.2. Na hipdtese de o candidato aprovado ndo aceitar tomar posse na cidade
indicada pelo CRBio-04, o mesmo passard a figurar no final da lista dos candidatos
aprovados, dando espago para a convocagdo do candidato aprovado em ordem de
classificagdo subsequente a sua. 13.3. Por ocasido da contratagdo, os candidatos
convocados deverdo apresentar documentos originais, acompanhados de uma cdpia, que
comprovem os requisitos minimos para provimento e que deram condi¢des de inscri¢do,
estabelecidas no presente Edital. 13.3.1. A convocagdo serd publicada no Didrio Oficial da
Unido - DOU e no site do CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04
(www.crbio04.gov.br), sendo que o candidato devera se apresentar ao CONSELHO
REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04 no prazo estabelecido. 13.4. Os candidatos,
no ato da contratagdo, deverdo apresentar os documentos discriminados a seguir: a)
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (fisica ou digital); b) 1 (uma) Cdpia da Carteira
Nacional de Habilitagdo, minimo categoria B, em vigéncia; c) 1 (uma) Cépia da Certiddo de
Nascimento ou Casamento; d) 1 (uma) Coépia do Titulo de Eleitor; e) 1 (uma) Copia dos
Comprovantes de votagdo das 2 (duas) ultimas elei¢Bes; f) 1 (uma) Cépia do Certificado
de Reservista ou Dispensa da Incorporagdo (quando do sexo masculino); g) 1 (uma) Copia
da Cédula de Identidade - RG ou RNE; h) 3 (trés) foto 3x4 recente, com fundo branco; i)
1 (uma) Cépia da Inscricdo no PIS/PASEP; j) 1 (uma) Coépia do Cadastro de Pessoa Fisica

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 3

ISSN 1677-7069 N2 174, terga-feira, 12 de setembro de 2023

- CPF; k) Declaragdo Negativa de Acumulagdo de Emprego Publico; 1) 1 (uma) Cdpia do
Comprovante de Residéncia; m) 1 (uma) Cdpia do Comprovante de escolaridade requerida
pelo Emprego; n) 1 (uma) Cépia do Comprovante do Registro no Conselho da categoria
(ex.: CRBio, OAB, CRC etc); o) 1 (uma) Cépia da Certiddo de Nascimento dos filhos; p) 1
(uma) Copia da Caderneta de Vacinagdo dos filhos menores de 14 anos (se houver); q)
Atestado de invalidez emitido pelo INSS de filho de qualquer idade; r) Certiddo Negativa
(Civil e Criminal), emitida na jurisdicdo do Estado em questdo; s) Atestado de
antecedentes criminais; t) Declaragdo de imposto de renda e proventos de qualquer
natureza, que tenha sido apresentada a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil
(art. 13, Lei 8.429/1992). 13.4.1. Caso haja necessidade, o CONSELHO REGIONAL DE
BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04 podera solicitar documentos complementares. 13.5.
Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos serdo submetidos a exame médico.
13.5.1. As decisdes do Servico Médico do CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO
- CRBio-04, de carater eliminatério para efeito de contratagdo, sdao soberanas e delas ndo
caberd qualquer recurso. 13.5.2. Em caso de auséncia no exame médico, o candidato sera
eliminado do Concurso Publico. 13.6. Ndo serdo aceitos, no ato da contratagdo, protocolos
ou coOpias dos documentos exigidos. As coOpias somente serdo aceitas se estiverem
acompanhadas do original. 13.7. Na hipotese de desisténcia do candidato selecionado,
quando convocado para uma vaga, o fato deverd ser formalizado por ele, por meio do
Termo de Desisténcia e da Publicagdo do CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO
- CRBio-04. 13.7.1. Caso o candidato ndo seja localizado para formalizar a desisténcia por
meio do Termo mencionado ou se recuse a fazé-lo, a materializagdo da desisténcia
ocorrerd somente pela Publicagdo do CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO -
CRBi0-04. 13.7.2. O candidato que ndo atender a convocagdo para a contratagdo no local
determinado pelo CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04, sera excluido
do Concurso Publico. 13.8. O candidato classificado se obriga a manter atualizados o
endereco, telefone e e-mail perante ao CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO -
CRBio-04, conforme o disposto nos itens 14.11., 14.12. e 14.13., do Capitulo 14 deste
Edital. 13.9. N&o serda contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer
documento, declaragdo falsa ou inexata para fins de contratacdo e que nao possuir os
requisitos minimos exigidos no Edital. 14. DAS DISPOSICOES FINAIS. 14.1. Todo o processo
de execugdo deste concurso publico, com as informagdes pertinentes, estara disponivel no
enderego eletrénico do INSTITUTO NOSSO RUMO (www.nossorumo.org.br), bem como na
area restrita do candidato, e o acesso sera permitido apenas por meio do numero do CPF
e senha. 14.2. Todos os Atos Oficiais relativos ao concurso publico serdo publicados na
Internet, nos sites do INSTITUTO NOSSO RUMO (www.nossorumo.org.br) e do CONSELHO
REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04 - (www.crbioO4.gov.br). 14.3. A
Homologacdo do Resultado Final do concurso publico serd publicada, nos sites do
INSTITUTO NOSSO RUMO (www.nossorumo.org.br) e do CONSELHO REGIONAL DE
BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04 (www.crbioO4.gov.br), bem como no Didrio Oficial da
Unido - DOU contendo apenas os candidatos que lograrem classificagdo. 14.4. As demais
etapas apos a divulgacdo do resultado final sdo de responsabilidade do CONSELHO
REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04 sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar as divulgagbes que serdo realizadas pelo CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA
42 REGIAO - CRBio-04. 14.5. N3do serd fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatério de classificagdo no concurso publico, valendo, para esse fim, a
homologac¢do publicada no Didrio Oficial da Unido - DOU. 14.6. O CONSELHO REGIONAL DE
BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04 e o INSTITUTO NOSSO RUMO se eximem das despesas
com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer das fases do concurso publico. 14.7.
A aprovagdo no concurso publico ndo gera direito a convocagdo, mas esta, quando se
fizer, respeitard a ordem de classificagdo final. 14.8. A inexatiddo das afirmativas e/ou
irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da convocagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e
desqualificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas
de ordem administrativa, civil e criminal. 14.9. Caberd ao CONSELHO REGIONAL DE
BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04 a homologacio dos resultados finais do concurso publico,
a qual podera ser efetuada por Emprego ou a critério da Administragao. 14.10. Os itens
deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva
providéncia ou evento, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado no Diario Oficial da Unido - DOU. 14.11. O candidato classificado se obriga a
manter atualizado o endere¢o, nimero de telefone e e-mail perante o INSTITUTO NOSSO
RUMO, até a data de publicagdo da homologagdo dos resultados e, apods esta data, junto
ao CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04 - Av. Amazonas, 298, 15¢
Andar, Belo Horizonte/MG, CEP 30180-000, através de correspondéncia com aviso de
recebimento (AR). 14.12. E de responsabilidade do candidato manter seu e-mail, enderego
e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do concurso publico, para
viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for convocado, perder o prazo
para ser contratado, caso ndo seja localizado. 14.13.

O CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04 e o INSTITUTO
NOSSO RUMO ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de: 14.13.1. Enderego ndo atualizado; 14.13.2. Enderego de dificil acesso; 14.13.3.
Correspondéncia devolvida pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT por
razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato; 14.13.4.
Correspondéncia recebida por terceiros. 14.14.

O CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04, por decisdo
motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente concurso publico, no todo ou
em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela |, do Capitulo
1, deste Edital. 14.15. As despesas relativas a participagdo do candidato no concurso
publico e a apresentagdo para admissdo e exercicio correrdo as expensas do proéprio
candidato. 14.16.

O CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04 e o INSTITUTO
NOSSO RUMO ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagbes referentes a este concurso publico. 14.17. Todos os calculos de notas
descritos neste Edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para
cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco. 14.18. Toda a
legislagdo constante no Anexo Il - CONTEUDO PROGRAMATICO, sera vélida apds a data de
publicagdo deste Edital e mesmo que revogada ou alterada poderd ser cobrada. 14.18.1.
A legislagdo indicada no Anexo Il - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteragoes
posteriores, ainda que ndo expressamente mencionadas. Considerar-se-4, para efeito de
aplicagdo e corregdo das provas, a legislagdo vigente até a data de publicagdo deste Edital.
14.19. Ndo serdo admitidas inscricdes de candidatos que possuam, com qualquer dos
membros do quadro societdrio da empresa contratada para aplicagdo e corregdo do
presente certame, a relagdo de parentesco definida e prevista nos artigos n? 1591 a n¢
1595 do Cddigo Civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade
que devem nortear a Administracdo Publica. Constatada a tempo, serda a inscri¢do
indeferida pela Comissdao Organizadora e, posterior a homologagdo, sera o candidato
eliminado do concurso publico, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e
administrativa. 14.20. A realizacdo do certame serda feita sob responsabilidade do
INSTITUTO NOSSO RUMO, havendo o envolvimento de recursos humanos da
Administragdo Publica na realizagdo e avaliagdo de algumas etapas do concurso publico.
14.21.

Os casos omissos serdao resolvidos conjuntamente pela Comissdao do Concurso
Plblico do CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04 e pelo INSTITUTO
NOSSO RUMO, no que tange a realizagdo deste concurso publico. 14.22. No periodo
previsto no Anexo Il deste edital, o candidato que desejar impugnar qualquer item do
Edital de Abertura, devera entrar em - Proximos Processos - CONSELHO REGIONAL DE
BIOLOGIA 42 REGIAO - CRBio-04 - Saiba Mais - "IMPUGNACAO DO EDITAL" - indicar o
CPF.

As respostas as impugnacgOes serdo divulgadas na drea do candidato, na data
prevista no Edital de Abertura, Anexo lII.

CARLOS FREDERICO LOIOLA
Presidente do Conselho

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE MINAS GERAIS
EXTRATO DE CONTRATO

Espécie: Contrato. Contratada: TELEFONICA BRASIL S.A - CNPJ n® 02.558.157/0001-62.
Contratante: CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE MINAS GERAIS. Objeto:
Contratacdo de empresa especializada, que possua outorga da Agéncia Nacional de
Telecomunicagdes, para prestacdo de servigos de telefonia fixa comutada (STFC), em
fornecimento de solugdo tecnoldgica de telefonia e PABX Virtual hospedada em nuvem,
com trafego ilimitado para ligagdes locais e nacionais, fixo-fixo e fixo-movel, e também
a prestacdo de servicos de licenciamento, implantagdo, fornecimento, configuragao,
manutengdo preventiva e corretiva, suporte do sistema de gerenciamento e
monitoramento, disponibilizagdo de Software do Computador (softphone), aplicativo
APP no Celular (softphone) para Apple e Android que permita efetuar ligagdes (STFC),
pelo sistema ofertado, portal de gerenciamento, sem fornecimento de aparelho,
incluindo ainda treinamento e servico de espera telefénica. Valor total: 36.120,00
(trinta e seis mil e cento e vinte reais). Assinatura: 06/09/2023. Vigéncia: 12 (doze)
meses. Modalidade: Dispensa de Licitagdo n2 12055.

EDITAL DE 11 DE SETEMBRO DE 2023
CONVOCAGCAO DE CANDIDATA APROVADA NO CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2
1/2022

A Presidente do Conselho Regional de Contabilidade de Minas Gerais, no
uso de suas atribuigdes legais, vem convocar, REGINA DE SOUZA SILVA, no cargo de
Fiscal, aprovada no Concurso Publico relativo ao edital n® 001/2022, a comparecer a
Rua Claudio Manoel n? 639, B. Savassi, Belo Horizonte/MG, no horario das 8h30 as 11h
e das 13h30 as 17h, no prazo de cinco dias Uteis, improrrogdveis, portando os
documentos constantes do item 3.4 do edital n? 001/2022 (D.O.U. sec¢do 3, dia
22/08/2022, pagina 159), para admissdo.

Caso ndo seja obedecido o prazo estabelecido acima, ficard caracterizada a
desisténcia em ocupar o cargo.

SUELY MARIA MARQUES DE OLIVEIRA

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO RIO GRANDE DO SUL

EXTRATOS DE INEXIGIBILIDADES DE LICITAGAO

Processo Administrativo n.2 32/2023 - Inexigibilidade de Licitagdo. Contratante: CRCRS,
CNPJ n.2 92.698.471/0001-33. Contratada: Fundacdo Brasileira de Contabilidade, CNPJ
n.2 02.428.413/0001-05. Objeto: Locagdo de 1 (um) estande institucional, na Feira de
Negdcios e Oportunidades, do "XIIl ENCONTRO NACIONAL DA MULHER CONTABILISTA -
ENMC", que sera realizado nos dias 20 a 22 de setembro de 2023, no Centro de
Convengdes do Amazonas Vasco Vasques, localizado na cidade de Manaus - AM. Valor:
RS 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais). Fundamento Legal: Artigo 25, caput, da Lei
n.2 8.666/1993. Vigéncia: De 12/09/2023 até a conclusdo dos trabalhos realizados no
evento "XIlII ENMC". Justificativa: Inviabilidade de competicdo. Ato de Declaragdo de
Inexigibilidade de Licitagdo em 29/08/2023 por Grace de Avila Rodrigues, Vice-
Presidente de Gestdo do CRCRS. Ratificagdo em 12/09/2023. Autoridade: Marcio Schuch
Silveira, Presidente do CRCRS.

Processo Administrativo n.2 58/2023 - Inexigibilidade de Licitagdo.

Contratante: CRCRS, CNPJ n.2 92.698.471/0001-33. Contratada: FEDERACAO DOS
CONTADORES E TECNICOS EM CONTABILIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL -
FECONTABIL-RS, CNPJ n.2 92.965.557/0001-85. Objeto: Locagdo de 1 (um) estande, no
XXXVII EICON - Encontro de Integracdo dos Contabilistas do Rio Grande do Sul, que
serd realizado de 22 a 24 de setembro de 2023, nas cidades de Sdo Leopoldo/RS e
Novo Hamburgo/RS. Valor: RS 20.000,00 (vinte mil reais). Fundamento Legal: Artigo 72,
caput, fundamentado no § 19, inciso I, do artigo 74, da Lei n.2 14.133/2021. Vigéncia:
De 19/09/2023 a 24/09/2023. Justificativa: Inviabilidade de competicdo. Ato de
Reconhecimento de Inexigibilidade de Licitagdo em 01/09/2023 por Grace de Avila
Rodrigues, Vice-Presidente de Gestdo do CRCRS. Exequibilidade do Ato em 12/09/2023.
Autoridade: Marcio Schuch Silveira, Presidente do CRCRS.

EXTRATOS DE CONTRATOS

Processo Administrativo n.2 32/2023 - Inexigibilidade de Licitagdo. Contratante: CRCRS,
CNPJ n.2 92.698.471/0001-33. Contratada: FUNDAGCAO BRASILEIRA DE CONTABILIDADE,
CNPJ n.2 02.428.413/0001-05. Objeto: Locagdo de 1 (um) estande institucional, na Feira
de Negocios e Oportunidades, do "Xl ENCONTRO NACIONAL DA MULHER
CONTABILISTA - ENMC", que serd realizado nos dias 20 a 22 de setembro de 2023, no
Centro de Convengdes do Amazonas Vasco Vasques, localizado na cidade de Manaus
- AM. Valor: RS 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais). Vigéncia: De 12/09/2023 até a
conclusdo dos trabalhos realizados no evento "XIII ENMC". Data da Assinatura:
12/09/2023. Signatarios: Marcio Schuch Silveira, Presidente do CRCRS, e Sandra Elvira
Gomes Santiago, Representante Legal da Contratada.

Processo Administrativo n.2 58/2023 - Inexigibilidade de Licitagdo Contratante: CRCRS,
CNPJ n.2 92.698.471/0001-33. Contratada: FEDERACAO DOS CONTADORES E TECNICOS
EM CONTABILIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - FECONTABIL-RS, CNPJ n.2
92.965.557/0001-85. Objeto: Locagcdo de 1 (um) estande, no XXXVII EICON - Encontro
de Integragdo dos Contabilistas do Rio Grande do Sul, que sera realizado de 22 a 24
de setembro de 2023, nas cidades de S3o Leopoldo/RS e Novo Hamburgo/RS. Valor: RS
20.000,00 (vinte mil reais). Vigéncia: De 12/09/2023 a 24/09/2023. Data da Assinatura:
12/09/2023. Signatarios: Marcio Schuch Silveira, Presidente do CRCRS, e Fernando
Spiller, Representante Legal da Contratada.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO RIO DE JANEIRO

AVISO DE ANULACAO
PREGAO ELETRONICO N2 15/2023

O Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Rio de Janeiro comunica
a anulagdo do Pregdo Eletrénico n? 015/2023, referente a contratagdo de leiloeiro
oficial, para o CRCRJ. Nos termos do art. 109, inciso |, alinea "c" da Lei n? 8.666/93,
fica aberto o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para recurso, estando os autos do processo
com vista franqueada aos interessados.

SAMIR FERREIRA BARBOSA NEHME
Presidente do Conselho

7N

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302023091200217
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