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e já está passando  por adequações 
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CRBio-04 mantém seu auditório no 
endereço da antiga sede e também 

possui cinco delegacias regionais 
instaladas em Palmas, Goiânia, 

Brasília, Alfenas e
Montes Claros.
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Apresentação
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O presente Relatório Integrado mostra as realizações do Conselho Regional de Biologia da 4ª Região - CRBio-04 no ano de 2025. Consolida com 
transparência os resultados da gestão do CRBio-04 no cumprimento de sua missão institucional pública, demonstrando aos profissionais de 
Ciências Biológicas e à sociedade a aplicação dos recursos arrecadados e administrados nesse exercício, em consonância com as orientações da 
IN-TCU 84/2020, DN-TCU 198/2022 e DN-TCU 216/2025.

O processo de gestão alicerça-se no Planejamento Estratégico do CRBio-04 - Quadriênio 2023/2027, focado em programas e projetos 
norteados por objetivos e mecanismos de monitoramento e avaliação, definidos, priorizados e operacionalizados pela Diretoria, Comissões, 
Câmaras Técnicas, Grupos de Trabalho e Plenário, com o apoio da equipe de empregados do Conselho. Agrega inovações com benefícios 
consistentes na busca crescente do aperfeiçoamento integrado da estrutura organizacional e funcionamento do Sistema CFBio/CRBios.

No conjunto, o Relatório Integrado, estruturado em quatro capítulos, traduz o compromisso do desempenho do CRBio-04 em prol da profissão 
de Biólogo por meio do planejamento, orientação, fiscalização e estímulo aos profissionais em protagonizar o fortalecimento e modernização 
da atuação do Sistema CFBio/CRBios em benefício da sociedade.

Capítulo 1 - Visão Geral Organizacional e Ambiente Externo: apresenta a identidade institucional do Conselho, detalhando sua missão, visão, 
valores e a estrutura de governança que orienta sua atuação como autarquia federal; também aborda fatos externos relevantes que 
influenciaram no resultado da gestão e o modelo de negócios, focados na missão institucional.

Capítulo 2 - Riscos, Oportunidades e Perspectivas: examina os principais riscos que podem impactar a missão institucional — como o 
exercício ilegal da profissão e editais não inclusivos — e as respectivas medidas de mitigação. Também lista oportunidades de crescimento, 
como o investimento em tecnologias de atendimento automatizado e o fortalecimento da transparência pública.

Capítulo 3 - Governança, Estratégia e Desempenho: descreve o modelo de governança e as relações entre os objetivos estratégicos e os 
recursos alocados para alcançá-los; este capítulo funciona como o núcleo de prestação de contas das atividades meio e finalísticas do Conselho, 
apresentando indicadores de eficiência operacional dos setores de Fiscalização e Registro e detalhando a atuação das áreas de suporte que 
amplificam o impacto do Conselho.

Capítulo 4 - Informações Orçamentárias, Financeiras e Contábeis: este capítulo consolida a prestação de contas, detalhando a saúde 
financeira do CRBio-04 por meio da apresentação dos balanços patrimonial, orçamentário e de fluxo de caixa do exercício de 2025. 
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Exercício 2025

Responsável

Cargo Presidente
Carlos Frederico Loiola
CRBio 008871/04-D

Período da Gestão Investidura

06/11/2023
 a

05/11/2027

Ata da Sessão de Eleição e Posse dos membros 
da Diretoria realizada em 06 de novembro de 
2023. Mandato de 06 de novembro de 2023 a 05 
de novembro de 2027.

Cargo Vice-Presidente
Juliana Ordones Rego
CRBio 016036/04-D

Cargo Conselheiro Secretário
Diego Guimarães Florêncio Pujoni
CRBio 104002/04-D

Cargo Conselheira Tesoureira
Sylvia Therese Meyer Ribeiro
CRBio 004728/04-D

Rol de Responsáveis

06/11/2023
 a

05/11/2027

Ata da Sessão de Eleição e Posse dos membros 
da Diretoria realizada em 06 de novembro de 
2023. Mandato de 06 de novembro de 2023 a 05 
de novembro de 2027.

06/11/2023
 a

05/11/2027

Ata da Sessão de Eleição e Posse dos membros 
da Diretoria realizada em 06 de novembro de 
2023. Mandato de 06 de novembro de 2023 a 05 
de novembro de 2027.

06/11/2023
 a

05/11/2027

Ata da Sessão de Eleição e Posse dos membros 
da Diretoria realizada em 06 de novembro de 
2023. Mandato de 06 de novembro de 2023 a 05 
de novembro de 2027.

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025
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Se em 2024 o nosso foco foi "oxigenar", 2025 consolidou-se como o ano em que esses novos ares 
preencheram os pulmões da nossa estrutura institucional. O ciclo que iniciamos com a chapa Oxigenar 
para Fortalecer atingiu sua maturidade, transformando o fôlego inicial em uma marcha constante. Este 
relatório não sumariza apenas números e métricas de fiscalização, mas atesta os esforços de uma gestão 
que trabalha com foco nos profissionais e na defesa da sociedade, sem abrir mão dos princípios da 
Administração Pública. Antes de tudo, a governança e a transparência continuam sendo os pilares que 
sustentam nossa atuação.

Nossas rotinas nos diversos setores administrativos do CRBio-04 seguem em constante aprimoramento 
de processos e tecnologias, possibilitando que o Conselho seja uma presença facilitadora na vida dos 
profissionais, não um entrave burocrático. No que concerne às propostas apresentadas por nossa gestão 
no início do mandato, o trabalho segue progredindo e rendendo frutos:

Projeto de Formação Continuada: lançamos o Sinapse, nosso programa voltado à oferta de cursos 
de complementação formativa para recém-formados ou profissionais que queiram mudar de área 
de atuação;

Encontro regional: realizamos o I Encontro do CRBio-04 em Brasília, em parceria com a UnB. Um 
evento científico que reuniu estudantes e profissionais em dois dias de palestras, mesas redondas e 
minicursos, em moldes semelhantes aos do nosso Congresso bienal;

Atendimento automatizado: implantamos um sistema de chatbot, via WhatsApp e site, para 
esclarecer as dúvidas mais comuns dos profissionais que entram em contato com o Conselho, 
agilizando o atendimento e otimizando o tempo da equipe;
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Prêmio Prof. Ângelo Machado: promovemos a segunda edição do prêmio voltado a valorizar o 
trabalho de biólogos educadores que atuam na Educação Básica. O sucesso da iniciativa se 
comprova nos números: 33 projetos inscritos, um crescimento de 150% em relação à primeira 
edição;

Núcleo de Assistência Profissional: iniciamos o projeto que visa ao atendimento de pessoas 
físicas e jurídicas registradas no Conselho, para orientação e auxílio em demandas jurídicas, 
contábeis, administrativas;

Obras da nova sede: por fim, em novembro de 2025 foram iniciadas as obras da primeira etapa da 
reforma do novo edifício sede do CRBio-04, em Belo Horizonte, que passará por adequações para a 
criação de novos espaços e projetos.

Chegamos à metade do ciclo com bases sólidas. O desafio para os próximos dois anos é manter e 
aprimorar. Continuaremos investindo na valorização dos profissionais de Ciências Biológicas perante a 
sociedade e na defesa de nossas prerrogativas profissionais.

 

 

Carlos Frederico Loiola

Presidente do CRBio-04
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1.1. Identificação do Conselho Regional de Biologia 
da 4a Região

12.135 Biólogos, Ecólogos, Biotecnologistas e Técnicos

760 Pessoas jurídicas

10 Conselheiros efetivos

10 Conselheiros suplentes

1 Superintendente

4 Assessores e Assessorias

10 Comissões permanentes

4 Câmaras técnicas

6 Grupos de trabalho 

6 Delegacias Regionais

18 Empregados públicos

O CRBio-04 é uma Autarquia Federal, com personalidade jurídica de direito público, criado pela Lei nº 6.684, de 3 de 
setembro de 1979, alterada pela Lei nº 7.017, de 30 de agosto de 1982 e regulamentada pelo Decreto nº 88.438, de 28 de 
junho de 1983 e o Regimento Interno do CRBio-04

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025



12

1.1. Identificação do Conselho Regional de Biologia 
da 4a Região

MG - Minas Gerais | 7.371 

GO - Goiás | 2.118 
 
TO - Tocantins | 400 
 
DF - Distrito Federal | 1.539 

Total

12.135

Distribuição de Biólogos, Ecólogos, Técnicos em Análises Clínicas, Biotecnologistas, 
Tecnólogos e Técnicos em Biotecnologia do CRBio da 4ª Região por Unidades da 
Federação  

MG | 60,7%

GO | 17,5% 

TO 
3,3% 

DF | 12,7%

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

Outros | 707 

3,3% 
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1.1. Identificação do Conselho Regional de Biologia 
da 4a Região

Missão

O Conselho Regional de Biologia da 4ª Região se pauta pela 
missão de assegurar à sociedade a qualidade do exercício 
profissional dos biólogos em todas as suas especialidades e 
áreas correlatas.

De forma concomitante, são missões dos Conselhos 
Profissionais de Biologia:

• Defender, disciplinar e fiscalizar o exercício profissional 
das Ciências Biológicas, representando, em juízo e fora 
dele, os interesses gerais dos profissionais e 
assegurando a qualidade dos serviços prestados a 
sociedade.

• Zelar, juntamente com os profissionais, pela vida em 
todas as suas formas e pelos interesses sociais, tendo 
como referência o desenvolvimento científico e 
tecnológico necessário à constante melhoria da 
qualidade de vida da população, à conservação e a 
sustentabilidade da biodiversidade e dos ecossistemas.

• Orientar os profissionais sobre seus direitos e deveres, 
estabelecidos em normas éticas e princípios, e em 
especial no Código de Ética.

• Estimular a honradez no exercício da profissão, velando 
pelo prestígio e bom nome daqueles que a exercem.

Visão

O CRBio-04 tem como sua visão garantir a excelência dos 
serviços prestados à sociedade, ampliando a  
representatividade social e consolidando a valorização dos 
seus profissionais.

Valores

O Conselho Regional de Biologia 4ª Região deverá se
orientar pelos seguintes valores:

● Ética
● Profissionalismo
● Transparência
● Responsabilidade

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025



1.2. Estrutura Organizacional e de Governança

14 

Organograma do Conselho Regional de Biologia da 4a Região
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FISCALIZAÇÃO
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Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025
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1.3. Principais Normas Direcionadoras

Compete ao Conselho Regional de Biologia da 4ª Região 
orientar, disciplinar e fiscalizar o exercício profissional de 
pessoas físicas e jurídicas que atuam nas áreas das Ciências 
Biológicas, de acordo com a Lei nº 6.684 de 03 de setembro de 
1979, alterada pela Lei nº 7.017, de 30 de agosto de 1982, 
regulamentada pelo Decreto nº 88.438, de 28 de junho de 
1983, com jurisdição nos estados de Minas Gerais, Goiás, 
Tocantins e no Distrito Federal, com sede na capital de Minas 
Gerais, Belo Horizonte.

Seguem os links com as principais normas direcionadoras:

DECRETO Nº 88.438, DE 28 DE JUNHO DE 1983
• Dispõe sobre a regulamentação do exercício da profissão de 

Biólogo, de acordo com a Lei nº 6.684, de 3 de setembro de 
1979 e de conformidade com a alteração estabelecida pela Lei 
nº 7.017 de 30 de agosto de 1982.

Site CRBio-04 | Decreto 88.438

LEI Nº 6.684, DE 3 DE SETEMBRO DE 1979
• Regulamenta as profissões de Biólogo e de Biomédico, cria o 

Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Biologia e 
Biomedicina, e dá outras providências.

Site CRBio-04 | Resolução 729

Site CRBio-04 | Lei 6.684

RESOLUÇÃO Nº 729, DE 26 DE MARÇO DE 2025
• Dispõe sobre a aprovação do Regimento Unificado dos 

Conselhos Regionais de Biologia - CRBios. 

Site CRBio-04 | Lei 7.017

LEI Nº 7.017, DE 30 DE AGOSTO DE 1982
• Dispõe sobre o desmembramento dos Conselhos Federal e 

Regionais de Biomedicina e de Biologia.

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

https://crbio04.gov.br/portal_transparencia/decreto-no-88438-1983/
https://crbio04.gov.br/wp-content/uploads/2025/04/RES729_2025.pdf
https://crbio04.gov.br/portal_transparencia/lei-no-6684-1979/
https://crbio04.gov.br/portal_transparencia/lei-no-7017-1982/
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1.4. Principais Canais de Comunicação com a Sociedade e   
Partes Interessadas

Em atendimento à Lei de Acesso à Informação – LAI, o Conselho 
Regional de Biologia da 4a Região – CRBio-04 mantém no Portal da 
Transparência, todas as informações requisitadas pelo TCU. O acesso 
pode ser realizado, via a aba específica, no site do CRBio-04, que 
possibilita acessar o SIC (Serviço de Informação ao Cidadão), a 
qualquer pessoa, física ou jurídica e, o encaminhamento de pedidos de 
acesso à informação.

O Portal da Transparência é um canal de comunicação com o cidadão 
cujo objetivo é fornecer informações sobre os atos e fatos de gestão 
praticados pelo CRBio-04 para conhecimento dos profissionais 
Biólogos e para a sociedade brasileira. Cada cidadão encontra 
informações importantes como atos normativos, atas das Sessões 
Plenárias, calendário de reuniões, Planejamento Estratégico Decenal 
do Sistema CFBio/CRBios, Plano Anual do CRBio-04, execução 
orçamentária, diárias e passagens, demonstrações contábeis e 
prestações de contas, licitações, contratos, concurso público, quadro 
de pessoal, perguntas frequentes, dados estatísticos e outras 
informações institucionais.

Além do Portal da Transparência, o CRBio dispõe de diversos canais de 
acesso disponíveis à sociedade, que vão desde o site, e-mails 
institucionais e telefones para contato até a utilização de redes sociais 
digitais como Instagram e YouTube.

Portal da transparência

+55 (31)  3207-5000

crbio04@crbio04.gov.br

www.crbio04.gov.br

www.bionarede.crbio04.gov.br

@crbio04

/crbio04bio

@crbio04

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025
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1.5. Ambiente Externo

Se tivéssemos que definir o ano de 2025 dentro do 
Sistema CFBio/CRBios em um único fato, provavelmente 
seria a consolidação das especialidades dentro das 
Ciências Biológicas. O Sistema deu um passo importante e 
necessário ao regulamentar a atuação de profissionais 
formados em cursos de denominações distintas, mas em 
áreas afins e abarcadas pelo estudo das Ciências 
Biológicas: ecólogos, biotecnologistas e técnicos em 
análises clínicas.

Esse novo momento reflete o amadurecimento de uma 
profissão que, embora mantenha sua essência generalista 
e integradora, compreende e se adequa às mudanças que 
decorrem das demandas do mercado de trabalho, que 
busca profissionais cada vez mais capacitados e 
especializados.

Assim, ainda que se trate de um rearranjo interno, esse 
movimento encontrará repercussões no ambiente 
externo, mudanças culturais que também virão de fora 
para dentro. É preciso integrar esses profissionais sob o 
mesmo guarda-chuva institucional, validando a força das 
Ciências Biológicas pela união. Para isso, será necessário
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que esses profissionais consigam enxergar o Sistema 
CFBio/CRBios como um órgão legítimo de representação, 
especialmente considerando que algumas dessas 
formações também podem se registrar em conselhos de 
outras categorias.

Paralelamente, segue o desafio de conscientizar a 
sociedade sobre o primordial papel dos profissionais de 
Ciências Biológicas. Essa tarefa exige que o Conselho 
atue de forma ainda mais incisiva na proteção do mercado 
de trabalho para seus profissionais frente a outras 
categorias, não defendendo a reserva de mercado, mas 
valorizando o conhecimento técnico e a habilitação legal 
de biólogos, ecólogos, biotecnologistas e técnicos. 

DISPUTA
DE

MERCADO

LEGISLAÇÃO

INTEGRAÇÃO 
INSTITUCIONAL

VISÃO DA
SOCIEDADE

ÁREAS DE 
SOMBREA-

MENTO

DEMANDAS DO 
MERCADO DE 

TRABALHO



Riscos, Oportunidades e Perspectivas

Capítulo 2
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COMUNICAÇÃO
MONITORA-

MENTO
TRATAMENTO

DE RISCOS
PRIORIZAÇÃO 

DE RISCOS
AVALIAÇÃO 
DE RISCOS

ANÁLISE
DE RISCOS

IDENTIFICAÇÃO 
DE RISCOS

MAPEAMENTO
DOS PROCESSOS

ESTABELECIMENTO 
DO CONTEXTO

Realização de capacitações, campanhas de 
orientação a gestores públicos e fomento a 
projetos ligados às atividades dos profissionais 
de Ciências Biológicas.

Probabilidade Impacto MitigaçãoPrincipais Riscos

ALTO

ÁREAS DE SOMBREAMENTO
Cerceamento de atuação em áreas de 
sombreamento com outras profissões.

ALTA

Aprimoramento do processo de orientação e 
fiscalização profissional. Investimento nas ações de 
fiscalização tecnológica, com aperfeiçoamento de 
sistemas de controle.

ALTO

EXERCÍCIO ILEGAL DA PROFISSÃO
Exercício de profissionais não 
habilitados na efetiva ação do Sistema. ALTA

Realização de reuniões e eventos virtuais com 
coordenadores de curso e docentes para 
orientação e capacitação.

MÉDIO

GRADUAÇÃO
Qualidade de ensino e redução na 
oferta de cursos de Ciências Biológicas.

ALTA

Solicitação de retificação e impugnação de 
editais de concurso e processos seletivos que 
impossibilitam a participação dos profissionais 
de Ciências Biológicas.

MÉDIO

EDITAIS NÃO INCLUSIVOS
Impedimento dos profissionais em 
participar de concursos públicos e 
concorrências.

MÉDIA
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Ação de FomentoOportunidades

• Investimento em ferramentas de automação de 
atendimento e em estrutura e plataformas para 
comunicação digital

Novas ferramentas tecnológicas que possibilitem o 
contato mais direto com os stakeholders do 
Conselho

• Investir no relacionamento com a imprensa para 
a ampliação da divulgação dos profissionais 
biólogos

A pauta ambiental, cada vez mais presente na mídia 
e na agenda de governos, abre espaço à divulgação 
dos trabalhos de biólogos

• Alinhamento com as melhores práticas de 
governança e transparência, ampliando entre os 
biólogos o sentimento de pertencimento a um 
conselho bem gerido e idôneo.

Regulamentação e acompanhamento do TCU sobre a 
gestão e a transparência dos conselhos profissionais

• Realizar ação ativa perante o CFBio para edição 
das respectivas Resoluções.

Registro de profissionais formados em áreas 
correlatas ou englobadas pelas Ciências Biológicas
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21

Impugnação de editais restritivosFortalecimento da fiscalização tecnológica, com o 
aprimoramento de sistemas de controle e processos 
de orientação profissional

O CRBio-04 busca entender quais são os riscos associados ao desenvolvimento de suas atividades e projetos 
considerando as camadas de controle, resposta e monitoramento dos riscos, visando ao sucesso e alcance dos 
objetivos estratégicos da instituição. Nesse sentido, são priorizadas as seguintes ações:

Intensificação do diálogo com instituições de ensino, 
por meio de reuniões e eventos com coordenadores 
de cursos, para assegurar padrões de formação 
adequados às demandas do setor

Campanhas direcionadas a gestores públicos, 
visando esclarecer as prerrogativas legais dos 
biólogos

Alinhamento rigoroso às práticas de governança e 
transparência

Investimento em ferramentas de automação e 
atendimento digital para estreitar o relacionamento 
com seus públicos
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3.1. Modelo de Governança

Instância interna de governança

Instância interna de apoio à governança

Instância Externa de Governança Independente

Instância Externa de Apoio à Governança Independente

Gestão

Governança

Sociedade

Gestão Operacional
• Empregados

Gestão Tática
• Gerente de setor

Alta Administração
• Plenário
• Presidência
• Vice-Presidência
• Diretoria
• Comissões

TCU – Tribunal de 
Contas da União

Comissão de
Tomada de Contas

TESOURARIA

Auditoria CFBio
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O Modelo de Governança do Conselho Regional de Biologia da 4a Região foi concebido com base nas referências de melhores práticas de 
governança e gestão, incluindo o Referencial Básico de Governança Aplicável a Órgãos e Entidades da Administração Pública do TCU. Esse 
modelo apresenta, de forma estruturada, os diversos atores que atuam nas funções de governança e gestão do CRBio-04 e como se relacionam 
para a realização de sua missão. A figura a seguir apresenta as principais instâncias de governança no contexto do Sistema Conselho Federal e 
Conselhos Regionais de Biologia – Sistema CFBio/CRBios.
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Análise externa

Oportunidades:

Adoção do planejamento estratégico como 
ferramenta gerencial permanente; incentivo a 
parcerias institucionais; intensificar as ações de 
valorização da ART; trabalho conjunto com a 
administração pública e instituições de ensino e 
divulgação das ações institucionais.

Ameaças:

Conflito com os demais conselhos profissionais 
nas  áreas de sombreamento e sobreposição; 
baixa visibilidade, pela sociedade, sobre as ações 
e os serviços prestados pelo Sistema CFBio/ 
CRBios; falta de interesse do biólogo em 
conhecer melhor o Sistema CFBio/CRBios.

Análise interna

Pontos fortes:

Sustentabilidade patrimonial e financeira; sistema 
de tecnologia da informação com ferramentas para 
a melhoria da gestão, atendimento, orientação e 
aprimoramento da fiscalização.

Oportunidades de melhoria:

Treinamento para capacitação dos empregados, 
assessorias, comissões e grupos de trabalho nas 
ações desenvolvidas pelo CRBio-04; 
aprimoramento da estrutura do cadastro dos 
profissionais nos CRBios, indicando o perfil, 
especialidades e áreas de atuação, entre outros; 
intensificação da divulgação das ações do Sistema 
CFBio/ CRBios para os profissionais e acadêmicos, e 
para a sociedade em geral; e atualização quadrienal 
do Planejamento Estratégico.
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Intensificar a atuação do Sistema CFBio/CRBios para o cumprimento da missão e melhorias na atuação 
integrada e comunicação, visando o fortalecimento da imagem do Sistema CFBio/CRBios e do profissional 
Biólogo perante a sociedade

Fortalecer a participação do CFBio na proposição e acompanhamento de atos e normas de interesse da 
categoria e da sociedade no âmbito dos três poderes e outros fóruns

Intensificar a manifestação pública e a inserção política do Sistema CFBio/CRBios

Ampliar a interação com as instituições formadoras de profissionais Biólogos

2

1

4

3

Na formatação de seu Planejamento Estratégico e Plano de Ações, o CRBio-04 utiliza como norteadores os 
Eixos do Planejamento Estratégico do CFBio:
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3.4. Cadeia de Valor

MISSÃO
CADEIA DE VALOR 

FINALÍSTICO
ÁREAS ATUANTES NA CADEIA 
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Fiscalização Profissional COFEP e Setor de Fiscalização

Governança e Gestão de 
Riscos

Plenário, Presidência, Diretoria, 
Comissões

Gestão Ética e Disciplinar Plenário e CEP

Registro Profissional Setor de Registro

Formação, Qualificação e 
Orientação

CFAP

Transparência e 
Compliance

Plenário, Presidência, Diretoria, 
Comissão de Transparência, 

Ouvidoria, Compliance, Assessoria 
de Comunicação

Gestão Orçamentária
Plenário, Presidência, Diretoria, 
CTC, Assessoria Contábil, Setor 

Financeiro 

Relacionamento 
Institucional

Assessoria Executiva e Delegacias 
Regionais

Gestão Jurídica Assessoria Jurídica 
 

Gestão da Comunicação CDI e Assessoria de Comunicação

Assegurar a proteção da sociedade através da orientação e 
fiscalização profissional

Garantir a integridade institucional e a mitigação de riscos

Resguardar a ética profissional e cumprimento das normas 
por meio da apreciação de denúncias e representações 
referentes a infrações aos preceitos da profissão

Expedir documentos e realizar ações de expediente com 
agilidade e diligência

Contribuir para a boa formação e inserção, no mercado de 
trabalho, de profissionais habilitados e que prestem serviços 
de qualidade

Atender à Lei de Acesso à Informação, às normativas do 
Conselho Federal e do TCU e garantir a transparência dos 
atos administrativos do Conselho

Garantir a sustentabilidade orçamentária, financeira e 
operacional do Conselho

Ampliar a representatividade em colegiados, estreitar 
relações com IES e órgãos públicos

Editar portarias de organização administrativa, emitir 
pareceres e realizar a defesa das prerrogativas profissionais

Assegurar a qualidade da comunicação entre o CRBio-04 e 
seus diversos stakeholders em uma perspectiva 
multiplataforma
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3.5. Mapa Integrado da Visão, Estratégias e Ações

VISÃO

OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS

AÇÕES

O CRBio-04 tem como sua visão garantir a excelência dos serviços prestados à sociedade, ampliando a  
representatividade social e consolidando a valorização dos seus profissionais.

Intensificar a atuação do Sistema 
CFBio/CRBios para o cumprimento 
da missão e melhorias na atuação 

integrada e comunicação, visando o 
fortalecimento da imagem do 

Sistema CFBio/CRBios e do 
profissional Biólogo perante a 

sociedade

Fortalecer a participação do 
CFBio na proposição e 

acompanhamento de atos e 
normas de interesse da categoria 

e da sociedade no âmbito dos 
três poderes e outros fóruns

Intensificar a manifestação 
pública e a inserção política do 

Sistema CFBio/CRBios

Ampliar a interação com as 
instituições formadoras de 

profissionais Biólogos

METAS 32411

 

Acompanhar as demandas do 
CFBio, participando ativamente 
nas reuniões, plenárias, grupos de 
trabalhos e comissões

Implementar o projeto de 
acompanhamento parlamentar

Ampliar a articulação com órgãos 
públicos das três esferas para 
assegurar vagas para nossos 
profissionais em seus quadros

Implantar o Projeto de Assistência 
Profissional

Implementar integralmente o 
projeto Biologia na Estrada

Concretização e implantação do 
Projeto de Formação Continuada

Implementar as cerimônias de 
entrega de carteiras aos 
profissionais recém-formados

 

Fomentar ainda mais a 
manutenção e criação de 
instituições que possam 
contribuir com a qualidade de 
formação e inserção da categoria 
no mercado de trabalho

 Manter e ampliar 
permanentemente a participação 
do Conselho em órgãos 
colegiados de construção de 
políticas públicas

Investir no processo de melhoria na 
estrutura da sede e das delegacias

Tornar o Congresso de Biólogos da 4ª 
Região um evento bienal permanente 
do calendário do CRBio-04

Promover encontros regionais de 
biólogos fora da sede, em outros 
estados da jurisdição

Avaliar novas funcionalidades para o 
aplicativo de celular do CRBio-04

Implantar o Projeto Espaço Coworking

Fortalecer o Programa de Apoio a 
Publicações e Eventos (PAPE) do 
CRBio-04.

Implementar o atendimento via 
WhatsApp

Manter e aprimorar as ações de 
valorização dos biólogos educadores

Fortalecer o Simbio - Programa de 
Convênios e Parcerias

Valorizar ainda mais as ferramentas 
digitais de comunicação do Conselho

Seguir valorizando o trabalho de 
transparência no CRBio-04
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3.6.1.

3.6. Participação das Estruturas de Governança no 
Planejamento e Gestão

Atribuições do Plenário

3.6.2. Atribuições da Diretoria

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

Órgão soberano e deliberativo, constituído de Conselheiros Efetivos no exercício regular de seus direitos legais e 
regimentais. Compete a este Órgão deliberar e decidir sobre todas as matérias de competência do Conselho, 
definidas em Legislação aplicável e as do Regimento Interno. O Plenário do Conselho Regional de Biologia 4ª Região 
é composto por 20 Conselheiros, sendo 10 efetivos e 10 suplentes. É o órgão máximo de orientação, controle e 
disciplinamento normativo e executivo do CRBio-04.

Instância executiva do Conselho e órgão de apoio ao Plenário. Constituída pelo Conselheiro Presidente, Conselheira 
Vice-Presidente, Conselheiro Secretário e Conselheira Tesoureira, eleitos pelos profissionais Biólogos e indicados 
quadrienalmente pelo Plenário.

A ela compete acompanhar os trabalhos técnicos e administrativos do CRBio-04, verificando o desempenho das 
atividades e formular sugestões para o aprimoramento dos trabalhos.
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3.6.3.

3.6.Participação das Estruturas de Governança no 
Planejamento e Gestão

Representar judicialmente o CRBio-04; cobrar administrativa e judicialmente a dívida ativa do CRBio-04; assessorar, planejar, coordenar, 
supervisionar e executa serviços técnicos, judiciais e administrativos, emissão de pareceres sobre assuntos afetos ao funcionamento e às 
atividades do CRBio-04 no âmbito de sua especialidade;

Atribuições da Superintendência

3.6.5. Atribuições da Assessoria Contábil

3.6.4.

Assessorar e dar assistência à administração do CRBio-04, no âmbito das ações ao processo contábil da gestão orçamentária, financeira e 
patrimonial; coordenar e orientar todo o funcionamento da área Contábil e Financeira; acompanhar a execução e controle dos atos e fatos 
contábeis, e o processamento e demonstrações das informações e registros financeiros.

Atribuições da Assessoria Jurídica
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Assessorar, planejar, coordenar e supervisionar as atividades administrativas e operacionais do CRBio-04, bem como chefiar o corpo 
funcional; supervisionar as gerências internas e o funcionamento das Delegacias; supervisionar a execução de contratos terceirizados; 
organizar e coordenar a agenda e a logística de viagens e diárias em relação a eventos e reuniões.
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3.6. Participação das Estruturas de Governança no 
Planejamento e Gestão

3.6.6. Atribuições da Assessoria Executiva

3.6.7.

Representar o CRBio-04 frente a outras instituições públicas e privadas; assessorar, planejar e executar a política de relacionamento 
institucional; assessorar e supervisionar o trabalho das comissões e grupos de trabalhos; supervisionar os trabalhos do Setor de Fiscalização.

Atribuições da Assessoria Técnica
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Representar o CRBio-04 frente a outras Instituições públicas e privadas, assessorar, planejar, executar, coordenar e supervisionar a política de 
relacionamento Institucional entre o CRBio-04 e as Instituições públicas e privadas ligadas às áreas da Biologia; articular e representar 
estrategicamente os interesses político-institucionais dos registrados no Conselho, atuando junto aos órgãos governamentais e não
governamentais; gerenciar o painel de representatividades do CRBio-04.

3.6.8.

 Esclarecer, perante seus stakeholders, o papel do Conselho, sua missão e seus objetivos, enfatizando suas principais atribuições, áreas de 
atuação e benefícios decorrentes de suas ações; criar estratégias de relacionamento com a imprensa, sobretudo com a imprensa 
especializada; propor pautas positivas de assuntos relacionados às ações e áreas de atuação do Conselho; destacar o papel do CRBio-04 junto 
à sociedade; fortalecer a visão do CRBio-04 como uma instituição que representa o biólogo no contexto geral da sociedade, com ações que 
trazem benefícios não somente à categoria, mas à população em geral.

Atribuições da Assessoria de Comunicação
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

3.7.1. Principais indicadores das atividades finalísticas
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Os gráficos abaixo reúnem informações relativas a 2025 e seu comparativo com anos anteriores em relação a alguns dos principais 
indicadores de desempenho do CRBio-04: ações de fiscalização; evolução de registros, ARTs, julgamento de processos.

Assegurar as ações de orientação e fiscalização como fator de proteção da sociedade.

Operações de fiscalização 
(Vistorias)

Evolução de registros
 profissionais ativos

Tempo médio de julgamento
de processo ético disciplinar

Evolução de registros de ARTs
Tempo médio de julgamento
de processo administrativo

2025

2024

2023

554

477

737

706

11.563

11.381

3 meses

6 meses

17.817

16.273

6 meses

6 meses

2025

2024

2023

2025

2024

2023

2025

2024

2023

2025

2024

2023

2025

2024

2023

21.949
3 meses

6 meses

760 12.135834

Evolução de registros
 empresas ativas
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão
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Inadimplência de
Pessoa Jurídica

Despesas com
pessoal 

Eficiência da execução
orçamentária

Inadimplência de
Pessoa Física

Receita das anuidades das Pessoas 
Físicas e Jurídicas

Custos para a
Fiscalização

Fundo de reserva
para contingência

2025

2024

2023

R$ 4.072.322

R$ 3.076.941

2025

2024

2023

R$ 5.928.816,93

R$ 5.353.721,00

2025

2024

2023

R$ 1.489.712,31

R$ 1.485.141,32

2025

2024

2023

21,26%

20,47%

2025

2024

2023

12,69%

16,06%

2025

2024

2023

99,50%

104,19%

2025

2024

2023

R$ 8.327

R$ 7.327

3.7.2. Principais indicadores financeiros

Os gráficos abaixo reúnem informações relativas a 2025 e seu comparativo com anos anteriores em relação a alguns dos principais 
indicadores financeiros do CRBio-04: receitas, custos, inadimplência, execução orçamentária.

R$ 7.296.993 R$ 1.561.963 24,79%

15,36% R$ 4.396.039 96,64%

R$ 23.307
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

3.7.3. Registros ativos por categorias (em 31/12/25)
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Biólogos 12.115

Ecólogos 13

Biotecnologista 5

Técnicos em Análises Clínicas 1

Técnicos em Biotecnologia 1

Total - Pessoa Física 12.135

Total - Pessoa Jurídica 760

3.7.4. Registros ativos por regularidade (em 31/12/25)

Pessoa Física: 12.135 Pessoa Jurídica: 760
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

3.7.5. Registros de Pessoas Físicas
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ATIVOS
Regulares 9.296

Com pendências 2.839

INATIVOS/
BAIXADOS

Cancelados 8.070

Cancelados com débitos 1.343

Transferidos 1.633

Outras situações 2.503

3.7.6. Registros no exercício de 2025

PESSOAS FÍSICAS

Provisórios 58

Definitivos 656

Secundários 458

PESSOAS JURÍDICAS 107
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

146Recém-Formados(as)

44Portadores(as) de doenças e afecções

146Pós-Graduandos(as)

0Professores(as) da educação básica

8Biólogos(as) Eméritos(as).
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Maiores de 65 (sessenta e cinco) anos 7

3.7.7. Descontos de anuidade concedidos em 2025
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

3.7.8. Anotações de Responsabilidade Técnica (ARTs) e Termos de 
Responsabilidade Técnica (TRTs) 

Quantidade de Termos de Responsabilidade 
Técnica (TRTs) emitidos por área de atuação

Quantidade de Anotações de Responsabilidade 
Técnica (ARTs) emitidas por área de atuação

2025 - Total 21.949

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

Saúde Biotecnologia e ProduçãoEducaçãoMeio Ambiente e Biodiversidade

20.935
616

244 154

86 104 19

2025 - Total 209 
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

3.7.9. Títulos de Especialidade Profissional (TEP) emitidos em 2025

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

Total de TEPs 
emitidos em 2025 14
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

3.7.10. Atividades da Fiscalização - Resumo

391

160Autuações
 Pessoa Física

443Vistorias remotas

276Notificações
 Pessoa Física

60Autuações
 Pessoa Jurídica

153Notificações
Pessoa Jurídica

Vistorias presenciais

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

Legenda

      Capital
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3.7.11. Ações de Fiscalização decorrentes de Planos de Fiscalização

3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

Obs.: 1. As Vistorias in loco e as remotas têm meta estabelecida em números absolutos. As fiscalizações internas (PJ sem RT; 
RT sem ART) são feitas sob demanda, sendo que a meta é abrir processo para 100% das irregularidades verificadas 
por relatórios do sistema; 
2. As únicas “vistorias” direcionadas diretamente a PFs são as notificações a responsável técnico sem ART.

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

Campanha Metas Realizados

in loco 382 391 102%

Remota 400 443 111%

PJ sem RT 118 112 95%

RT sem ART 154 154 100%

Municípios abrangidos Meta Realizado Resultado

In loco 12 12 100%

Vistoria Remota* x 283 x

*Fiscalização realizada por CNAE, sem possibilidade de previsão do número de municípios.
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3.7.12. Ações de Fiscalização decorrentes de denúncias

3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

Processos oriundos da COFEP - 
instaurados/distribuídos 46

Denúncias acolhidas, com 
determinação de instauração de 

processo

09

Total de processos éticos instaurados em 2025:  55 
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3.7.13. Resultado geral das vistorias realizadas

3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

154Relatório do sistema (sem vistoria) -
 responsável técnico sem ART 

276Quantitativo de notificações emitidas - PF

160Quantitativo de autos de infrações lavrados - PF

391Vistorias  realizadas in loco - Pessoas Jurídicas

Quantitativo de autos de infrações lavrados - PJ

265Quantitativo de profissionais abordados

153Quantitativo de notificações emitidas - PJ

60

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

443Vistorias  realizadas remotas - Pessoas Jurídicas

333Quantitativo de profissionais abordados
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3.7.14. Demonstrativo dos valores previstos e gastos na Fiscalização 

3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

Despesas com transporte

R$ 7.700,00

R$ 7.584,82Realizado

Despesas com salários, encargos e benefícios
dos Fiscais e Agentes 

PrevistoR$ 991.516,97 

R$ 985.845,19 Realizado

Previsto

Despesa com tecnologias

R$ 40.817,89 

R$ 40.486,79 Realizado

Despesa com veículos

PrevistoR$ 9.549,04 

R$ 9.464,32 Realizado

Previsto

Passagens e diárias

R$ 39.470,00

R$ 39.005,92Realizado

Capacitação dos fiscais

PrevistoR$ 10.000,00

R$ 9.019,47 Realizado

Previsto

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

Custos com a realização de reuniões de 
comissões específicas da fiscalização 
profissional (COFEP e CEP)

R$ 23.227,62 

R$ 20.615,06Realizado

Diárias, deslocamentos e passagens para 
atividades de capacitação 

PrevistoR$ 6.000,00

R$ 4.889,47Realizado

Previsto

Materiais gráficos e outros utilizados pelos 
fiscais, agentes fiscais e conselheiros no 
exercício da função de fiscal

R$ 900,00

R$ 709,50Realizado

Telefonia móvel institucional utilizada na 
fiscalização

PrevistoR$1057,39

R$ 920,23Realizado

Previsto

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

Obs: 1. O CRBio-04 não tem suprimento de fundos destinado à fiscalização.
2. O total das despesas com o setor de Fiscalização inclui outros valores além dos discriminados

Total* R$ 1.561.962,88 

17,97%
da despesa corrente 

efetivamente executada 
no exercício
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

3.7.15. Dados sobre processos

295Processos decorrentes do MOFEP

55Processos Ético-Disciplinares

Quantitativo de recursos interpostos junto ao CFBio por pessoas físicas contra decisões do CRBio-04

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

Apenas Biólogos e empresas de biologia foram fiscalizados em 2025.

295 processos MOFEP iniciados em 2025, sendo 276 
iniciados por notificação e 19 por auto de infração.

55 processos iniciados (todos iniciados por auto)

1Processos ético-disciplinares

Quantitativo de recursos interpostos junto ao CFBio por pessoas jurídicas contra decisões do CRBio-04

1Processos ético-disciplinares
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

0Advertências

Repreensões

02Multas 

Suspensões do exercício 
profissional

Cancelamentos de registro 
profissional

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

09

Processos ético-disciplinares concluídos em 2025 - com aplicação de sanções:

18

Processos ético-disciplinares concluídos - sem aplicação de sanções:

Regularizações PF

06Regularizações PJ

0

0

0

0Advertências

Repreensões

07

Multas

Suspensões do exercício 
profissional

Cancelamentos de registro 

0

0

Pessoa Física Pessoa Jurídica

0
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

05Indeferimento de cancelamento de registro de pessoa física

0Indeferimento de cancelamento de registro de pessoa jurídica

04Indeferimento de licença de registro de pessoa física

01Indeferimento de registro de pessoa física

Indeferimento de registro de pessoa jurídica

02Contra penalidades aplicadas

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

0

3.7.16. Recursos interpostos
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3.7.17. Cobrança da Dívida Ativa da União 

3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

Pessoa Física Pessoa Jurídica

Notificações de débitos Inscrições em Dívida Ativa Protestos

4468

189

230

0

176

2
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3.7.18. Atuação da Assessoria Jurídica

A Assessoria Jurídica é uma área de extrema importância para o bom funcionamento tendo sua atuação como fundamental para 
garantir que as ações do CRBio-04 estejam de acordo com a legislação e os princípios constitucionais.

No caso da nossa instituição, a Assessoria Jurídica presta serviços de consultoria, emitindo pareceres e realizando análises de 
processos de recursos. Além disso, no ano de 2025 atuou preponderantemente nos tribunais do TRF1 e TRF6, oferecendo suporte 
a instituição em demandas judiciais.

Com sua atuação, a Assessoria Jurídica contribui para o fortalecimento da instituição, assegurando o cumprimento das leis e 
normas aplicáveis, garantindo a segurança jurídica e evitando possíveis prejuízos à imagem e ao patrimônio da organização.

Segue, abaixo, um consolidado das ações e/ou recursos em tramitação:

00

3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

Quantidade
de processos* 

Tribunal

40 TRF6 - Tribunal Regional Federal da 6a Região

14 TRF1 - Tribunal Regional Federal da 1a Região

03 TRT3 - Tribunal Regional do Trabalho da 3ª Região

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

* Do total de processos ativos, 8 tratam de questionamentos judiciais 
relacionados a editais de concursos públicos e processos seletivos.
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3.7.19. Portarias

As portarias são documentos internos que têm como objetivo estabelecer normas e procedimentos para a gestão da instituição. Elas são 
utilizadas para regulamentar o funcionamento de diversas áreas e estabelecer regras para a realização de atividades específicas. Além disso, as 
portarias também podem ser utilizadas para designar responsabilidades e atribuições a determinados setores ou colaboradores.

9Portarias revogadas

3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

Conselho Federal de Biologia | Relatório Integrado 2024

21Portarias emitidas

As Portarias referenciadas podem ser acessadas pelo link:

Site CRBio-04/Portal da Transparência

https://crbio04.gov.br/transparencia_secao/portarias/
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

3.7.20. Intervenções em concursos públicos

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

08 Ações judiciais

40 Recursos administrativos
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

3.7.21. Palestras Institucionais 

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

Por Município

Goiânia (GO) 2

Palmas (TO)

Brasília (DF)

Belo Horizonte (MG) 11

6

4

Por Unidades da federação

GO

TO 6

DF

MG 23

6

3

38Total

Poços de Caldas (MG) 2

Uberlândia(MG) 2

Alfenas (MG) 2

Dianópolis (TO) 1

Palmeiras de Goiás (GO) 1

Lavras (MG) 1

Viçosa (MG) 1

Almas (TO) 1

Ribeirão Vermelho (MG) 1

Arcos (MG) 1

Uberaba (MG) 1

São João Evangelista (MG) 1
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

Por Município

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

3.7.22. Participações em eventos científicos, técnicos e congressos

Goiânia (GO) 7

Belo Horizonte (MG) 15

Palmas (TO) 7

Brasília (DF) 3

Montes Claros (MG) 3

Luz (MG) 1

Igarapé (MG) 1

Uberlândia (MG) 1

Florianópolis (SC) 2

Parnaíba (PI) 1

Belém (PA) 1

Cáceres (MT) 1

Vitória (ES) 1

Por Unidades da federação

GO

TO 7

DF

MG 21

3

7

44Total

SC 2

PI 1

PA 1

MT 1

ES 1
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

3.7.23. Representações oficiais (com cadeira, voz e voto) em colegiados 
estaduais e/ou municipais

Total  de colegiados: 142
Participações em reuniões em todos os colegiados: 327

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

GO

DF 3

TO

MG 103

28

8
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

3.7.24. Atuação da Assessoria de Comunicação

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

3.5.24.1. Dados da Comunicação Institucional 

Site oficial do CRBio-04 –  crbio04.gov.br

TOTAL  ANUAL

143.529

Número mensal de acessos

2025 2024 2023

142.095

177.864

143.529

http://crbio04.gov.br/
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3.7.24.2. Páginas mais acessadas

3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

3.7.24.3. Redes Sociais Institucionais

Número de seguidores por plataforma

2023

2025 38.028
2024

35.254
36.741

4.224

4.606
4.509

13

Instagram YouTube TikTok

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

Plataformas utilizadas

Instagram YouTube TikTok

@crbio04 @crbio04bio @crbio04

2022 32.398 3.890
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

Instagram YouTube TikTok

601,9 horas 301799,9 milAlcance

8,7 mil 8.1001,7 milhãoVisualizações

45,6 milInterações

Alcance e Nível de Engajamento por redes sociais

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

Tempo de
exibição

Visualizações
Curtidas

Visualizações

Frequência de postagens

Instagram YouTube TikTok

15 vídeos 12 posts254 posts
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

3.7.24.4. Produção de conteúdo 

Principais campanhas e temas abordados

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

03.09 | Dia dos Biólogos 05.06 | Dia Mundial do 
Meio Ambiente

23.05 | Posicionamento do CRBio-04 
contra o PL 2.159/2021

233 mil visualizações
5.093 interações

141,4 mil visualizações
3.657 interações

74,7 mil visualizações
3.097 interações
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

envios

newsletters enviadas

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

Envio de Newsletters

aberturas

taxa de clique

49

Médias por edição

18,4 mil

10,8 mil

9,7%

Outras plataformas digitais

Blog

biologianarede.crbio04.gov.br

62.653 sessões

Chatbot

229 atendimentos automatizados

3.7.24.5. Outras ferramentas 

http://biologianarede.crbio04.gov.br/
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

Live "Uma só Saúde: uma visão integrada da saúde 
humana, animal, vegetal e ambiental"

Visualizações

Duração média de 
visualização

Espectadores simultâneos

391

27min33seg

97

Live "Educação STHEAM na Biologia"

Visualizações

Duração média de 
visualização

Espectadores simultâneos

67

16min15seg

10

3.7.24.6. Eventos transmitidos on-line 
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

O alto volume de acessos no site em páginas como "Registro Profissional" e "Anuidade" reflete uma plataforma 
eficiente na comunicação e disponibilização de informações, reduzindo barreiras burocráticas. Já a integração de 
ferramentas como o chatbot e o envio regular de newsletters demonstra uma comunicação que prioriza a agilidade 
e o fluxo contínuo de informações relevantes diretamente para a base de profissionais.

Nas redes sociais, o impacto percebido vai além do crescimento da base de seguidores, manifestando-se em um 
engajamento qualificado. O sucesso de campanhas como a do "Dia dos Biólogos" e o posicionamento institucional 
em pautas de interesse público e técnico evidenciam que o Conselho não apenas informa, mas atua como um 
influenciador institucional e polo de debate científico relevante.

Com uma presença multiplataforma robusta, a Comunicação do CRBio-04 mostra-se capaz de dialogar com 
diferentes públicos, sempre reforçando o papel do Sistema CFBio/CRBios como guia da profissão. 

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

3.7.24.7. Resultados das ações de comunicação e impactos percebidos 
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

3.7.25. Portal da Transparência e Acesso à informação 

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

Acessos em 2025

Módulos Número de acessos

Institucional 147

Legislação Profissional 949

Planejamento e Controle 43

Licitações, editais e contratos 320

Demonstrações Contábeis e Prestação de Contas 374

Gestão de Pessoas 603

Veículos 42

e-SIC 36

Perguntas frequentes 470

Relatórios de gestão 142
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

3.7.26. Reuniões

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

O Conselho Regional de Biologia da 4ª Região possui uma agenda de reuniões composta por reuniões de Diretoria, Plenárias Ordinárias e 
Extraordinárias, reuniões de Comissões, Câmaras Técnicas e de Grupos de Trabalho, onde são discutidas e deliberadas as ações das atividades 
fins, portarias, análise e aprovações das contas e o que mais houver.

A quantidade de cada uma dessas reuniões no ano de 2025 é aqui apresentada:
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

3.7.26.1. Despesas com reuniões

R$466.605,39

15%

Total efetivamente gasto no exercício:  

R$  67671,7Passagens Aéreas / Rodoviárias

07% R$ 31.174,94Jetons

34% R$ 159.957,88Auxílio Representação

45% R$ 207.800,87Diárias

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

4,94%
da despesa total 

efetivamente executada 
no exercício
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

Plano de Compras Anual – 2025

Valor total estimado Quantidade de itens

R$ 3.821.885,68 43

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

Plano de Compras Anual – 2026

Valor total estimado Quantidade de itens

R$ 3.280.816,00 29

R$182.250

R$2.583.635,68

R$56.000,00

R$1.000.000,00

3.7.27. Pregões, contratos e compras
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PREGÃO Nº 90001/2025 
•Objeto: Concessão onerosa de uso do imóvel constituído pela Sala 
1501, no Edifício Bradesco, localizado na Av. Amazonas, 298 - 15º 
Andar, Centro, Belo Horizonte/MG. Licitação deserta/fracassada;

3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

PREGÃO Nº 90002/2025 
•Objeto: concessão onerosa de uso do imóvel constituído pela Sala 
1501 e 4 (quatro) vagas de garagem no Edifício Bradesco, 
localizado na Av. Amazonas, 298 - 15º Andar, Centro, Belo 
Horizonte/MG.

PREGÃO Nº 90003/2025 
•Objeto: Aquisição de um conjunto de ferramenta interativas, 
portátil, integrado por domo insuflável, equipamentos projetivos, 
sonorização e itens complementares.

PREGÃO Nº 90004/2025 
•Objeto: concessão onerosa de uso do imóvel constituído pela Sala 
1501 e 4 (quatro) vagas de garagem no Edifício Bradesco, 
localizado na Av. Amazonas, 298 - 15º Andar, Centro, Belo 
Horizonte/MG.

PREGÃO Nº 90005/2025 
•Objeto: contratação de empresa de solução de meios de 
pagamentos e gestão, com a utilização de cartões de crédito, com 
aceitação de, no mínimo, as bandeiras ELO, VISA, VISA ELETRON, 
MASTERCARD E MASTERCARD MAESTRO, por meio de transações 
via web, incluindo o fornecimento de toda a solução tecnológica 
para a realização das transações financeiras e acompanhamento 
por meio de relatórios via web.

PREGÃO Nº 90006/2025 
•Objeto: contratação de serviços de engenharia de empresa 
especializada, sob o regime de empreitada global, para execução 
de serviços de reforma, com fornecimento de material, mão de 
obra e ferramentas para execução de projeto de arquitetônico da 
fachada frontal e lateral 02 do Conselho Regional de Biologia 4° 
Região.

3.7.27.1. Pregões
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3.7. Resultados e Desempenho da Gestão

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

Tipos de Contratos

   Contratos Administrativos 64

   Valores  R$  2.962.967,37

   Aditivos 41

   Penalidades 1

   Rescisões 1

3.7.27.2. Contratos
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QT Tipo de Contrato Administrativo Empresa CNPJ/CPF Objeto do Contrato  Valores

1
INEXIGIBIDADE  IV

 Lei 14.133/21
IFOOD BENEFÍCIOS E SERVIÇOS

 LTDA
33.157.312/0001-62

Administração de créditos eletrônicos para alimentação dos funcionários do 
CRBio-04

 R$ 334.549,24

2
 Lei 14.133/21

 Pregão  02/2023
BOA SAFRA TURISMO LTDA 04.845.470/0001-07 Emissão de passagens aéreas  R$ 79.055,51

3
Dispensa Licitação

 Lei 14.133/21
Studios Tecnologia da Informação – Siscac 08.545.231/0001-92 SISCAC - Sistema Integrado de Contabilidade Aplicada a Conselhos  R$ 50.491,44

4
Dispensa Licitação

 Lei 14.133/21
JOÃO DOMINGOS NOGUEIRA 085.639.341-04 Aluguel sala delegacia Tocantins  R$ 21.754,13

5 Dispensa AXA Seguradora S.A 19.323.190/0001-06 Seguro SEDE (ambos prédios) e Delegacias  R$ 5.267,57

6 Dispensa
Instituto Euvaldo Lodi Núcleo Regional de 

Tocantins
03.831.134/0001-42 Serviços de Estágios  R$ 6.314,99

7 Dispensa LOCAWEB SERVIÇOS DE INTERNET S/A 02.351.877/0001-52 e-mail marketing  R$ 4.809,90

8 Disp/Licitação
EMBRASG – Empresa Brasileira de Serviços Gerais 

Ltda
01.248.111/0001-84 PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE RECEPÇÃO/GO  R$ 48.098,95

9 Disp/Licitação P&L EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA 17.869.378/0001-29 LOCAÇÃO DE IMÓVEL DELEGACIA MONTES CLAROS/MG  R$ 24.841,98

10
Dispensa

 Lei 8.666/93
FUNDAÇÃO CDL/PROCRIANÇA - APRENDIZ 22.441.463/0001-21 Contratação de Aprendiz  R$ 27.793,17

11
Dispensa Licitação

 Lei 14.133/21
CLASSIC ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA 04.942.135/0001-27

prestação de serviços terceirizados de  conservação e limpeza, 01 (uma) vez 
por semana Delegacia em Goiânia

 R$ 11.434,24

12 Disp/Licitação
FENIX ASSESSORIA & GESTAO EMPRESARIAL 

LTDA - MATRIZ
04.795.101/0001-57 PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE RECEPÇÃO/TO  R$ 56.765,79

13 Disp/Licitação Gelu Ar Condicionado 31.495.605/0001-24 31.495.605/0001-24 Manutenção Ar Condicionado SEDE  R$ 14.387,50

14
Dispensa Licitação

 Lei 14.133/21
ALTERDATA TECNOLOGIA EM INFORMÁTICA 

LTDA.
36.462.778/0001-60 Sistema de RH e DP  R$ 5.723,62

15
Dispensa Licitação

 Lei 14.133/21
RCA GESTÃO E SERVIÇOS DE CONSERVAÇÃO E 

LIMPEZA LTDA
30.175.356/0001-27

prestação de serviços terceirizados de  conservação e limpeza, 01 (uma) vez 
por semana, em horário comercial ou conforme  estipulado
Delegacia/Distrito Federal

 R$ 7.085,00

16 Dispensa
INSTITUTO EUVALDO LODI DO DISTRITO 

FEDERAL
00.366.849/0001-83 Serviços de Estágios/DF  R$ 1.253,72

17 Chamamento Público Disp/Lic Imobiliária Vilaça & Silvestre Ltda ME 18.237.700/0001-60 LOCAÇÃO DE IMÓVEL DELEGAICA ALFENAS/MG  R$ 39.731,77

18 Dispensa Licitação
 Lei 14.133/21

EXPERTS INFORMÁTICA EIRELI 00.349.280/0001-48 USO DE LICENÇA DE USO GOOGLE WORKSPACE  R$ 19.140,00

19 Dispensa Licitação
 Lei 14.133/21

CLARO S. A/ Embratel - Conecta 40.432.544/0001-47 Serviços telefonia fixa, de dados e internet/SEDE  R$ 7.722,84

20 PREGÃO 01/2022 ALFA E OMEGA SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA 16.650.774/0001-06 Mão de Obra de Serviços de Apoio Administrativo DF  R$ 66.440,07

21 Dispensa Ocupacional Medicina do Trabalho Ltda. 26.231.266/0001-39 Prestação de Serviços de Medicina e Engenharia de Segurança no Trabalho  R$ 4.551,68

22 Disp. Lic QVANTICA TECNOLOGIA DE INFORMAÇÕES LTDA 05.681.634/0001-70 QVANTICA DRIVE - Prestação de Serviços de Plataforme de Armazenamento 
e compartilhamento de Arquivos operados pela Nuvem e QVANTICA 
FIREWALL - Serviços de Interconexão entre Rede Computacional e Provedor 
de Internet. serviços de hospedagem de site com servidor  dedicado

 R$ 20.635,78

23 Dispensa OZILENE MACEDO DA SILVA 03292284392 
(MATRIZ E FILIAIS)

44.446.479/0001-60 Mão de Obra de serviço de limpeza TO  R$ 6.720,00

24 Disp Licitação PLIM TELECOMUNICACOES LTDA 09.140.755/0001-66 Serviços de Internet e Tefefonia Fixa Montes Claros/MG  R$ 959,88

Contratos
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25 Contrato Disp/Lic. Apolice GENTE SEGURADORA SA 90.180.605/0001-02 90.180.605/0001-02 Seguro Veicular  R$ 8.049,04

26 Disp. Lic TELEFONICA BRASIL S.A. VIVO 02.558.157/0001-62 Internet e telefone fixo  R$ 4.266,24

27
Disp. Lic

 Lei 14.133/21
MASTEC CARTUCHOS E TONER DE MONTES 

CLAROS LTDA
09.320.580/0001-79 Locação de impressora Montes Claros/MG  R$ 1.200,00

28 Disp. Lic ELEVADORES OTIS LTDA 29.739.737/0005-36 Manutenção Preventiva e Corretiva de ELEVADORES  R$ 24.951,95

29
Lei 14.133/21

 Pregão 03/2023   PNCP 00003
ELO ADMINISTRAÇÃO &
 TERCEIRIZAÇÃO LTDA

08.312.139/0001-82 fornecimento dos serviços de  vigia  R$ 124.716,12

30
Disp. Lic

 Lei 14.133/21
Teleguardian Ltda 02.617.729/0001-37

atendimento da portaria virtual 24h através de sistema de reconhecimento facial + sistema 
de gestão integrada  Teleguardian – comodato de todos os equipamentos.

 R$ 58.233,72

31
Disp. Lic

 Lei 14.133/21
A L P SOLUÇÕES INTEGRADAS LTDA 49.316.139/0001-38

atendimento on-line, por meio de  mensagens, para automatização (via chatbot) de 
atendimento via WhatsApp e Webchat

 R$ 1.500,00

32
Disp. Lic

 Lei 14.133/21
MAPDATA-TECNOLOGIA, INFORMATICA E 

COMERCIO LTDA.
66.582.784/0001-11 licença Adobe Creative Cloud “Todos os Apps  R$ 5.568,41

33
Disp. Lic

 Lei 14.133/21
PORTO SEGURO CIA. DE SEGUROS GERAIS 61.198.164/0001-60 Seguro da Van MERCEDES BENZ SPRINTER 417-CDI VAN (E6)* - 16 PASS  R$ 5.939,26

34
Disp. Lic

 Lei 14.133/21
PAPELARIA E COPIADORA COPYSUL LTDA 68.533.967/0001-72 locação de  impressoras (terceirização de impressão). Sede  R$ 5.785,40

35
Disp. Lic

 Lei 14.133/21
FACHINELI COMUNICACAO LTDA 08.804.362/0001-47 Link de internet banda larga (IP fixo)  Link dedicado de internet (IP fixo) via fibra  óptica  R$ 24.500,88

36
Disp. Lic

 Lei 14.133/21
A HEROICA TECNOLOGIA LTDA 17.440.896/0001 22 prestação de  serviço de suporte em tecnologia da informação  R$ 53.588,22

37
Disp. Lic

 Lei 14.133/21
UNISET SERVICOS DE CONTROLE DE PRAGAS 

LTDA
08.850.686/0001-11

Serviços para controle de pragas com  dedetização  e desratização, e limpeza de caixas de  
água

 R$ 8.320,00

38
Disp. Lic

 Lei 14.133/21
EDENILSON GOMES VIEIRA ME 56.906.875/0001-01

serviço de manutenção  predial com dedicação de mão de obra com carga horária de 40 
horas semanais,  para a Sede administrativa do Conselho Regional de Biologia da 4° Região

 R$ 30.783,31

39
PREGÃO

 90002/2024
UNIMED BELO HORIZONTE COOPERATIVA DE 

TRABALHO MEDICO
16.513.178/0001-76

Plano de Assistência à Saúde para os  funcionários em exercício do Conselho Regional de 
Biologia da 4ª Região e seus dependentes que abarcará o rol da ANS

 R$ 465.729,87

40
PREGÃO

 90003/2024
FREEDOM SOLUÇÃO EM SERVIÇOS LTDA 36.609.235/0001-22

prestação de serviços terceirizados de natureza comum e contínua apoio administrativos/ 
recepção com fornecimento de uniformes, a serem  executados com regime de dedicação 
exclusiva de mão de obra - Montes  Claros – 30 horas semanais

 R$ 32.736,63

41
PREGÃO

 90003/2024
AC GONTIJO - GESTAO EM TERCEIRIZACAO 

LTDA
08.731.265/0001-71

prestação de serviços terceirizados de natureza comum e contínua apoio administrativos/ 
recepção com fornecimento de uniformes, a serem executados com regime de dedicação 
exclusiva de mão de obra - Alfenas  – 30 horas semanais

 R$ 125.401,63

42
PREGÃO

 90003/2024
ATUAL SERVICE LTDA 09.564.708/0001-40

prestação de serviços terceirizados de natureza comum e contínua apoio administrativos/ 
recepção com fornecimento de uniformes, a serem executados com regime de dedicação 
exclusiva de mão de obra - BH  – 44 horas semanais

 R$ 51.857,48

43
PREGÃO

 90003/2024
KDC XAVIER

 ADMINISTRAÇÃO
41.451.736/0001-63

contratação de pessoa jurídica especializada na prestação  de serviços terceirizados de 
natureza comum e contínua, de limpeza/copa, com fornecimento de  insumos (uniformes, 
equipamento, materiais e produtos), BH SEDE.

 R$ 28.265,52

44 CONTRATO DISP. LIC NOAH TELECOMUNICACOES LTDA 34.924.717/0001-41
fornecimento de linha telefônica fixo com plano de ligação ilimitado e plano de internet 
banda larga a partir  de 100mb de velocidade download e upload,  Delegacia Regional de 
Goiânia

 R$ 4.380,00

45 CONTRATO DISP. LIC
SASAKI SYSTEM COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA. 

– nome fantasia COPYPRINTER
14.108.573/0001-48

prestação de serviço de empresa especializada na locação de  01 (uma) impressora com cópia 
colorida (terceirização de impressão) para papel A4,  digitalização, envio, fax e capacidade de 
impressão de até 900 páginas coloridas e 450 páginas  P&B por mês, incluindo toner para 
reposição e manutenções periódicas na SEDE

 R$ 4.868,55

Contratos
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46
Disp. Lic

 Lei 14.133/21
SEMPRE ODONTO PLANOS 

ODONTOLOGICOS LTDA
04.222.235/0001-89 contratação de Plano Odontológico para os funcionários do CRBio04  R$ 1.609,00

47
Disp. Lic

 Lei 14.133/21
ESTACIONAMENTO MG PARK 34.163.863/0001-00

locação de 01 (uma) vaga de estacionamento para veículo automotor com seguro contra 
furto, roubo e incêndio, em regime 24x7 (vinte e quatro horas por sete dias por semana

 R$ 8.900,00

48
Disp. Lic

 Lei 14.133/21
OM PRODUTOS E SOLUCOES LTDA 52.964.577/0001-17

fornecimento de solução de atendimento on-line, por meio de mensagens, para 
automatização (via chatbot) de atendimento via WhatsApp e Webchat. A Contratada 
ofertará os serviços de instalação, implantação, treinamento e suporte técnico

 R$ 1.500,00

49
CONTRATO INEX. LIC. Nº 

2025400527

FATTORIA WEB CONSULTORIA E 
DESENVOLVIMENTO EM INFORMÁTICA 

LTDA
00.854.416/00001-77

contratação de empresa especializada no fornecimento de ferramenta tecnológica de 
Sistema de Gestão Administrativa e Financeira para o controle financeiro, do cadastro 
de profissionais inscritos, dos documentos, da fiscalização e autoatendimento WEB para 
uso do Conselho Regional de Biologia 4ª Região

 R$ 186.809,56

50
CONTRATO PREGÃO ELETRÔNICO 

Nº 90005/2025
SOLUÇÕES PÚBLICA & PRIVADA DE

 PAGAMENTOS S/A
28.249.206/0001-79

prestação de serviços de solução de meios de pagamentos e gestão pela CONTRATADA, 
empresa autorizada e homologada pelo Banco Central do Brasil

 R$ 3.745,95

51
CONTRATO INEX. LIC. Nº 

2025403107
SSA SOLUCOES EM INFORMACAO E 

CREDITO LTDA
17.270.793/0001-61

estabelecer o acesso ao banco de dados e aos serviços da Serasa Experian S/A, cujas 
informações destinam-se a apoiar decisões de crédito e de negócios

 R$ 1.800,00

52
Dispensa Licitação

 Lei 14.133/21
EVOLUE SERVICOS LTDA 26.699.784/0001-81 Análise  ergonômica do Trabalho (AET)  R$ 4.350,00

53
Pregão Eletrônico nº 90003/2025

 Lei 14.133/21
URANIA

 PLANETARIOS E OBSERVATORIOS LTDA
23.604.958/0001-97 domo insuflável, equipamentos projetivos, sonorização e itens complementares  R$ 194.000,00

54
CONTRATO DISP. LIC. Nº 

2025400899
RK PRODUÇÃO DE EVENTOS LTDA 55.150.907/0001-29

contrato a contratação de empresa especializada no fornecimento de serviço de buffet 
para a realização do I ENCONTRO DO CRBio-04, que ocorrerá em Brasília no campus da 
UNIVERSIDADE DE BRASILIA, entre 30 de setembro e 01 de outubro de 2025

 R$ 29.980,00

55
CONTRATO DISPENSA LIC. Nº 

2025400524
GRAVIDADE PRODUCAO MULTIMIDIA 

LTDA
50.398.444/0001-03

prestação de serviço de organização e produção de eventos (secretaria executiva), 
visando a realização do I Encontro do CRBio-04 em Brasília, que ocorrerá nos dias 30 de 
setembro e 1º de outubro de 2025, nos turnos da manhã, tarde e noite, conforme 
especificações constantes no Termo de Referência

 R$ 48.490,00

56
CONTRATO DISPENSA LIC. Nº 

2025404719
TORRES E TORRES ORGANIZAÇÕES DE 

EVENTOS E SERVICOS LTDA
13.146.254/0001-64

mestre de cerimônia para realização da cerimônia de entrega do Prêmio Biólogo 
Educador Professor Ângelo Machado, que ocorrerá no dia 07 de Novembro de 2025, na 
sede

 R$ 1.000,00

57
"Pregão Eletrônico nº 900062025

 Lei 14.133/21"
BLACK ROCK EMPREENDIMENTOS 

IMOBILIARIOS LTDA
17.266.006/0001-08

execução de serviços de reforma, com fornecimento de material, mão de obra e 
ferramentas para execução de projeto de  arquitetônico da fachada frontal e lateral 02 
do Conselho Regional de Biologia 4° Região

 R$ 279.354,35

58 Inexibilidade IMPRENSA NACIONAL 04.196.645/0001-00 Publicação de Matérias de caratér ofícial  R$ 7.125,89

59 Inexibilidade CEMIG DISTRIBUIÇÃO S.A

Alfenas/MG 06.981.180/0001-16 unidade 
consumidora Instalação:

 nº 3013760827. Montes Claros/MG 
06.981.180/0001-16 unidade 

consumidora Instalação: 3014853424

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE ENERGIA ELÉTRICA PARA CONSUMIDORES 
TITULARES DE UNIDADES CONSUMIDORAS DO GRUPO B

 R$  43.618,30

60 Inexibilidade CAIXA ECONOMICA FEDERAL 00.360.305/0001-04 COBRANÇA BANCARIA  R$ 34.925,07

61 Inexibilidade
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E 

TELÉGRAFOS
34.028.316/0015-09

contratação de produtos e serviços por meio de Pacote de Serviços dos CORREIOS 
mediante adesão ao Termo de Condições Comerciais, que permite a compra de produtos 
e utilização dos diversos serviços exclusivos dos CORREIOS por meio dos canais de 
atendimento disponibilizados.

 R$ 123.463,24

62 Dispensa
Atende Segurança Ltda

 VONO TECNOLOGIA LTDA
45.211.857/0001-99
 30.842.345/0001-53

Prestação de Serviços de Segurança, Monitoramento de Câmeras e Alarme  R$ 8.049,04

63 Pregão GETNET 10.440.482/0001-54 Serviços de administração de cartão de crédito  R$ 42.003,00

64 Dispensa TICKET SERVIÇOS S/A 47.866.934/0001-74 Fornecimento de vale cultura  R$ 6.072,97

Contratos
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RELATÓRIO 2025

Item Serviço/Aquisição Fornecedor CNPJ Valor Valor Total Modalidade da Compra Tipo Status

1 Equipamento Holográfico e multimídia - Domo URANIA PLANETARIOS E OBSERVATORIOS 
LTDA

23.604.958/0001-97 194.000,00 194.000,00 Pregão 90003/2025 Pontual Processo Finalizado

2 Lavadora de Alta Pressão ACARVE COMERCIO E LICITACOES LTDA 35.764.167/0001-03 R$ 1.751,41 R$ 1.751,41 DISP LIC 90260/2025 Pontual Processo Finalizado

3 Purificador de Água ROSEMAR BATISTA FELIX DA CUNHA SILVA 40.406.815/0001-90 R$ 799,99 R$ 1.599,98 DISP LIC. 90293/2025 Pontual Processo Finalizado

4 Frigobar AUGUSTO LUCAS DE SOUZA ROCHA 52.593.201/0001-43 R$ 1.075,00 R$ 1.075,00 Pontual Processo Finalizado

5 Plano Odontológico 3 SEMPRE ODONTO PLANOS 
ODONTOLOGICOS LTDA

04.222.235/0001-89 R$ 10,00 R$ 10,00 DISP LIC. 90295/2025 Pontual Processo Finalizado

6 Placa de Identificação da Delegacia de Palmas MaisCores Comercio e Servicos de 
Comunicacao LTDA

42.180.030/0001-77 R$ 988,19 R$ 988,19 Inexigibilidade Pontual Processo Finalizado

7 VIII Simpósio Internacional de Entomologia de 
Viçosa   

FUNDAÇÃO FACEV 02.414.568/0001-84 15.000,00 15.000,00 Inexigibilidade Pontual Processo Finalizado

8 Revisão Veicular 2025 Onix inexigibilidade LIDER VEICULOS S. A 02.789.552/0001-56 R$ 1.432,00 R$ 1.432,00 PNCP:000033/2025  Inexigibilidade 
Contratação Direta nº 38/2025

Pontual Processo Finalizado

9 Avaliação do imóvel da sede antiga para fins de 
locação 2 

MINERVA ENGENHARIA LTD 35.147.368/0001-61 R$ 749,95 R$ 749,95 DISP LIC. 90295/2025 Pontual Processo Finalizado

10 Insumos - Café ADRIANO RODRIGUES DOS SANTOS 57.012.146/0001-74 R$ 3.098,00 3.098,00 DISP LIC. 90310/2025 Pontual Processo Finalizado

11 AR Digital Aviso de Recebimento AR ONLINE TECNOLOGIA LTDA 37.459.079/0001-23 R$ 1.645,00 R$ 19.740,00 Inexigibilidade Pontual Processo Finalizado

12 Curso eSocial  ECONET TREINAMENTO 
DESENVOLVIMENTO EMPRES E GERENC 
LTDA

09.597.887/0001-11 R$ 852,00 R$ 852,00 Inexigibilidade Pontual Processo Finalizado

13 Análise Ergonômica do Trabalho EVOLUE SERVIÇOS LTDA 26.699.784/0001-81 R$ 4.350,00 R$ 4.350,00 DISP. LIC. 90314/2025 Pontual Processo Finalizado

14 Curso Dívida Ativa e Cobrança Administrativa em 
Conselhos de Fiscalização Profissional

SILP - Soluções Integradas de Licitações 
Públicas Ltda.

51.338.961/0001-41 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 Inexigibilidade Pontual Processo Finalizado

15 Telas de Led  4 LED EXPERT PAINEIS DE LED LTDA 42.198.668/0001-35 R$ 46.895,50 R$ 46.895,50 dispensa de licitação prevista no art.. 
75, III, a da Lei nº 14133/2021

Pontual Processo Finalizado

16 CADEIRAS  Ana Rosa Sampaio de Melo Sousa ME 14.908.231/0001-02 R$ 789,98 R$ 9.479,76 DISP. LIC.  90371/2025 Pontual Processo Finalizado

17 Serviços de Alto Envelopamento GILSON LOPES MORAES 29.932.187/0001-43 R$ 4.532,25 R$ 4.532,25 DISP. LIC.  90379/2025 Pontual Processo Finalizado

18 Estacionamento Van JOAO ALVES TRINDADE 34.163.863/0001-00 R$ 800,00 R$ 9.600,00 DISP. LIC. 90433/2025 Pontual Processo Finalizado

19 Pagamento das taxas Lavratura de escrituras CARTORIO DO 1 OFICIO DE NOTAS E DE 
PROTESTO DE BRA

21.320.298/0001-97 R$ 3.554,57 R$ 3.554,57 Inexigibilidade Pontual Processo Finalizado

20 Manutenção e Recarga de Extintores de Incêndio CR2 SISTEMA DE COMBATE A INCENDIO 
LTDA

60.533.174/0001-41 R$ 310,00 R$ 310,00 DISP. LIC. 90464/2025 Pontual Processo Finalizado

21 CHATBOTS ATENDIMENTO ELETRÔNICO OM PRODUTOS E SOLUCOES 52.964.577/0001-17 R$ 250,00 R$ 3.000,00 DISP. LIC. 90466 Pontual Processo Finalizado

3.7.27.3. Compras
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Disponível em:

Site CRBio-04 | Portal da Transparência

Compras

Item Serviço/Aquisição Fornecedor CNPJ VALOR Valor Total Modalidade da Compra Tipo Status

22
Serviços ferramenta tecnológica de gestão de 
dados

FATTORIA WEB CONSULTORIA E 
DESENVOLVIMENTO EM INFORMÁTICA 
LTDA

00.854.416/0001-77 R$ 25.709,96 R$ 308.519,52 Inexigibilidade Pontual Processo Finalizado

23 Equipamentos de Informática - Roteador Wifi 46.625.094 JOSE CARLOS SILVA ROCHA 46.625.094/0001-95 R$ 235,00 R$ 235,00 Dispensa de Licitação 90523/2025 Pontual Processo Finalizado

24 Transporte de Móveis - Cadeiras  SOLUCAO MATERIAIS E SERVICOS LTDA 48.920.400/0001-41. R$ 477,33 R$ 477,33 Dispensa Eletrônica N° 90528/2025 Pontual Processo Finalizado

25
Material Gráfico Blocos Relatório de Vistoria 
Fiscalização  aditivo do processo 90559/2025 

GAIA EDITORA GRAFICA LTDA 12.512.322/0001-07 R$3.547,50 R$3.547,50 Dispensa de Licitação 90529/2025 Pontual Processo Finalizado

26 Sistema de Operação para Cartão de Crédito
SOLUCOES PUBLICA & PRIVADA DE 
PAGAMENTOS

28.249.206/0001-79 % % Pregão 05/2025 Nº 90005/2025 Pontual Processo Finalizado

27
Créditos eletrônicos - Vale Alimentação início 
18/08 

IFOOD BENEFÍCIOS 33.157.312/0001-62 R$ 39.404,80 R$ 472.857,60
PNCP: 000027/2025 contratação 
39/2025 Credenciamento -Edital 
03/2023

Pontual Processo Finalizado

28 Serviço de buffet I Encontro Biólogos DF RK PRODUCAO DE EVENTOS LTDA 55.150.907/0001-29 R$ 29.980,00 R$ 29.980,00
PNCP: 000028/2025 Disp. Licitação 
90899/2025

Pontual Processo Finalizado

29
9ª Conferência Nacional de Conselhos  
Inexigibilidade

SP SISTEMA INTEGRADO DE LICITACOES 
PUBLICAS LTDA,

28.787.023/0001-07 R$ 20.650,00 R$ 20.650,00
PNCP: 000034/2025 Execução da 
Contratação 41/2025

Pontual Processo Finalizado

30 Reforma Fachada do Prédio
Black Rock Empreendimentos Imobiliários 
Ltda

17.266.006/0001-08 R$ 1.500.000,00 R$ 1.500.000,00 Pregão Eletrônico nº 06/2025 Pontual Processo Finalizado

31 Cadeiras 
ALPHERFLEX INDUSTRIA E COMERCIO DE 
MOVEIS E FERRAGENS LTDA

40.919.354/0001-59 R$ 580,00 R$ 19.140,00
PNCP: 000035/2025 Aviso de 
Contratação Direta nº 43/2025

Pontual Processo Finalizado

32 Apoio para os Pés Ergonômicos
AJR COMERCIO DE MATERIAIS PARA 
CONSTRUÇÃO LTDA - ME

27.840.547/0001-51 R$ 57,94 R$ 2.317,60
PNCP: 000035/2025 Aviso de 
Contratação Direta nº 43/2025

Pontual Processo Finalizado

33
Material de Marketing Evento no Ministério 
Público Agenda 

MDIGITAL MULTISERVICOS LTDA/MÁRCIA 
CRISTINA FERNANDES LIMA

20.056.269/0001-05 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00
PNCP: 000036/2025 Aviso de 
Contratação Direta nº 42/2025

Pontual Processo Finalizado

34
Material de Marketing Evento no Ministério 
Público Sacolas 

MDIGITAL MULTISERVICOS LTDA/MÁRCIA 
CRISTINA FERNANDES LIMA

20.056.269/0001-05 R$ 6.610,00 R$ 6.610,00
PNCP: 000036/2025 Aviso de 
Contratação Direta nº 42/2025

Pontual Processo Finalizado

35 Mobília Escaninhos para a Sede 
DSE INDUSTRIA E COMÉRCIO DE MÓVEIS 
DE AÇO LTDA

15.318.347/0001-54 R$ 2.600,00 R$ 2.600,00
PNCP: 000037/2025 Aviso de 
Contratação Direta nº 44/2025

Pontual Processo Finalizado

36
Sistema para Gestão e Recuperação de Créditos 
Oriundos de Anuidades Inexigibilidade 

SSA Soluções em Informação e Crédito 
Ltda

17.270.793/0001-61 R$ 600,00 R$ 7.200,00
PNCP:000039/2025 Execução da 
Contratação 46/2025 Contratação 
Direta 39/2025

Pontual Processo Finalizado

37 Serviços de Buffet Prêmio ao Mérito MV Atacarejo e Serviços Ltda 58.130.256/0001-01 R$ 6.399,95 R$ 6.399,95
PNCP: 000038/2025 Aviso de 
Contratação Direta nº 45/2025

Pontual Processo Finalizado

38
Mestre de Cerimônia Prêmio Educador Professor 
Ângelo Machado - Enviado para Marlison em 
13/01 para publicação do contrato no PNCP

TORRES E TORRES ORGANIZACOES DE 
EVENTOS E SERVICOS LTDA

13.146.254/0001-64 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
PNCP: 000041/2025 Aviso de 
Contratação Direta nº 47/2025

Pontual Processo Finalizado

https://crbio04.gov.br/transparencia_secao/licitacoes-editais-e-contratos/
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3.7.28. Fomento e convênios
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3.7.28.1. Programa de Apoio a Publicações e Eventos

O Programa de Apoio a Publicações e Eventos (PAPE) do CRBio-04 existe desde  é destinado a Instituições de Ensino Superior, órgãos de 
representação estudantil, organizações do terceiro setor e outras associações civis sem fins lucrativos que desejam apoio financeiro e 
institucional do CRBio-04 para eventos e publicações.

Nos dois editais lançados em 2025, foram aprovados 54 projetos, dos quais 37 se habilitaram para o recebimento de recursos. 

Data CNPJ Razão social Valor

20/03/2025 00.140.831/0001-69 SOCIEDADE DE EDUCAÇÃO E CULTURA DE GOIAS LTDA 1.250,00

01/04/2025 35.713.512/0001-80 OBSERVATÓRIO DE AVES DA MANTIQUEIRA 1.710,00

01/04/2025 35.713.512/0001-80 OBSERVATÓRIO DE AVES DA MANTIQUEIRA 1.250,00

01/04/2025 35.713.512/0001-80 OBSERVATÓRIO DE AVES DA MANTIQUEIRA 1.000,00

07/04/2025 07.905.127/0001-07 FUNDECC - FUNDAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO  CIENTIFICO E CULTURAL 1.550,00

21/04/2025 52.069.343/0001-06 GAP JUNIOR CIENCIAS BIOLOGICAS 1.250,00

28/04/2025 27.739.529/0001-88 REDE ECO DIVERSA CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE 795,00

28/04/2025 27.739.529/0001-88 REDE ECO DIVERSA CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE 1.480,00

28/04/2025 27.739.529/0001-88 REDE ECO DIVERSA CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE 1.025,00

05/05/2025 38.014.534/0001-40 BIOSSINTESE- ASSOCIAÇÃO CIVIL 1.580,00

12/05/2025 01.112.580/0001-71 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIÁS 1.365,00

12/05/2025 52.069.343/0001-06 GAP JUNIOR CIENCIAS BIOLOGICAS 1.025,00

12/05/2025 17.067.402/0001-06 AGENCIA REGIONAL DE PROTECAO AMBIENTAL DA BACIA DO RIO GRANDE 795,00

09/06/2025 35.407.689/0001-58 ASSOCIAÇÃO FLORESTA CHEIA INSTITUTO DE CONSERVAÇÃO AMBIENTAL 1.250,00

(continua)
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Data CNPJ Razão social Valor

07/07/2025 35.407.689/0001-58 ASSOCIAÇÃO FLORESTA CHEIA INSTITUTO DE CONSERVAÇÃO AMBIENTAL 1.025,00

11/08/2025 52.069.343/0001-06 GAP JUNIOR CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 1.025,00

03/09/2025 08.218.454/0001-45 ASSOCIAÇÃO PRO POUSO ALEGRE APPA 1.250,00

03/09/2025 21.553.182/0001-06 ASSOCIAÇÃO INSTITUTO BOITATÁ DE ETNOBIOLOGIA E CONSERVAÇÃO DA FAUNA 1.700,00

03/09/2025 21.553.182/0001-06 ASSOCIAÇÃO INSTITUTO BOITATÁ DE ETNOBIOLOGIA E CONSERVAÇÃO DA FAUNA 1.140,00

22/09/2025 01.112.580/0001-71 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIÁS 1.480,00

30/09/2025 25.657.149/0001-79 FUND APOIO CULTURA ENSINO PESQUISA E EXTENSÃO DE ALFENA FACEPE 1.585,00

30/09/2025 00.140.831/0001-69 SOCIEDADE DE EDUCAÇÃO E CULTURA DE GOIAS LTDA 1.215,00

30/09/2025 13.704.197/0001-91 INSTITUTO DE PESQUISA E CONSERVAÇÃO WAITA 1.760,00

30/09/2025 13.704.197/0001-91 INSTITUTO DE PESQUISA E CONSERVAÇÃO WAITA 1.585,00

30/09/2025 12.514.935/0001-75 SISTEMICA-PUC MINAS 1.935,00

30/09/2025 13.704.197/0001-91 INSTITUTO DE PESQUISA E CONSERVAÇÃO WAITA 1.660,00

01/10/2025 02.414.568/0001-84 FUNDAÇÃO FACEV 1.760,00

06/10/2025 52.069.343/0001-06 GAP JUNIOR CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 2.765,00

13/10/2025 27.739.529/0001-88 REDE ECO DIVERSA CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE 2.110,00

13/10/2025 18.720.938/0001-41 FUNDEP/UFMG - FUNDAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA 2.815,00

13/10/2025 27.739.529/0001-88 REDE ECO DIVERSA CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE 2.515,00

13/10/2025 35.407.689/0001-58 ASSOCIAÇÃO FLORESTA CHEIA INSTITUTO DE CONSERVAÇÃO AMBIENTAL 1.025,00

13/10/2025 03.700.393/0001-34 ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA FERNÃO DIAS 2.260,00

10/11/2025 13.704.197/0001-91 INSTITUTO DE PESQUISA E CONSERVAÇÃO WAITA 1.935,00

17/11/2025 35.407.689/0001-58 ASSOCIAÇÃO FLORESTA CHEIA INSTITUTO DE CONSERVAÇÃO AMBIENTAL 1.405,00

01/12/2025 35.713.512/0001-80 OBSERVATÓRIO DE AVES DA MANTIQUEIRA 2.365,00

08/12/2025 35.407.689/0001-58 ASSOCIAÇÃO FLORESTA CHEIA INSTITUTO DE CONSERVAÇÃO AMBIENTAL 1.935,00

TOTAL: 57.575,00
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3.7.28.2. Programa de Convênios e Parcerias - Simbio

O Simbio é o Programa de Convênios e Parcerias do CRBio-04, que reúne empresas e serviços que ofertam benefícios e descontos aos 
profissionais registrados no Conselho por meio de um edital de credenciamento. O programa não enseja nenhum gasto financeiro para o 
CRBio-04, que oferece como contrapartida apenas a divulgação das parcerias.

Empresa conveniada

Agisa - Agência de Gestão Integrada em Segurança 
de Alimentos

ASAP+ Idiomas

Cursos COP - Centro de Oportunidade Profissional

Drogaria Araujo

Effyia Escola de Engenharia

Extramed Administradora de Benefícios

Faculdade de Tecnologia Avançada - FTA

Faculdade Unyleya

Fleury Medicina e Saúde

Geosig Ensino

Hermes Pardini

Hospital de Olhos Rui Marinho

IEPG Pós-graduação

IESE Especialização

Instituto Gestão Verde

Instituto Venere

IPOG - Instituto de Pós-graduação e Graduação

Empresa conveniada

ISAX

ITH Educacional

Laboratório Padrão

Lapecco Laboratório

LOG Nature

Monte Pascoal

New British English School

Óticas Josy

PGRS Digital

Potenciano Incorporações

Rui Juliano Perícias

Sant Estética Avançada

Seculus Outlet Day

Servix Administradora de Benefícios

Unopar

Valem Administradora de Benefícios

Valid Certificadora
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3.8. Gestão de Pessoas

3.8.1. Distribuição dos empregados

Nível Médio

Nível Superior

5

17

X%

Distribuição dos empregados por escolaridade

O CRBio-04 realiza investimentos constantes no seu corpo de funcionários, seja por meio de capacitações ou de incremento na 
equipe.

Na alteração mais recente, foi efetivada mais uma fiscal bióloga, oriunda do concurso público realizado em 2023. 

60%40%

Distribuição dos empregados por gênero

9 13

Total
22
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3.8. Gestão de Pessoas

Distribuição dos empregados por faixa etária

Geração 
X

1965 a 1980

Baby 
Boomers

1946 a 1964

Geração Y
Millennials
1981 a 1996

Geração 
Z

1997 a 2012

36130

Distribuição dos empregados por categoria

Efetivos (total) *

Estagiários

Comissionados**

Menor aprendiz 2

7

4

18

*1 funcionário efetivo licenciado
**1 funcionário comissionado suspenso

Efetivos com cargo
comissionado

6

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025
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3.8. Gestão de Pessoas

R$ 606.540,95

R$ 27.003,54

R$ 217.758,73

Empregados públicos

Cargos comissionados

Cargos de confiança

Menor aprendiz

Estagiários

INSS

PIS

FGTS

R$ 27.793,17 

R$ 135.370,28 

37,55%

2,18%

56,71%

0,61%

2,97%

R$ 2.585.750,24 

R$ 1.712.257,26 

R$ 98.471,28 

3.8.3. Encargos sociais

3.8.2. Gastos com Pessoal
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Total

R$ 4.559.642,23 

48,3%
da despesa total 

efetivamente executada 
no exercício

3.8.4. Capacitação e desenvolvimento

R$ 27.039,76 97,27% do gasto previsto
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3.9. Responsabilidade Socioambiental

A atuação do CRBio-04 também reflete seu compromisso com a responsabilidade 
socioambiental, fundamentado em sua natureza autárquica e na essência ética da profissão. 
O Conselho não apenas fiscaliza, mas zela pela vida em todas as suas formas. Essa 
preocupação manifesta-se no alinhamento estratégico com os Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável (ODS) por meio de diversas frentes e na busca por um 
consumo racional de recursos e suprimentos. 

Gastos com água

Gastos com resmas de papel A4

Gastos com energia elétrica

R$ 3.283,50

0

2023

2024

2025

Sem medição

R$ 6.518,99

R$ 9.276,38

2023

2024

2025

R$ 25.972,58

R$ 49.044,43

R$ 50.650,83

2023

2024

2025

0
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3.10. Investimentos

R$ 276.541,65

Equipamentos e material permanente

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

R$ 468.156,02

Imóveis e instalações
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3.11. Alocação de Recursos para os Resultados e 
Desempenho da Gestão

O gráfico e a figura abaixo demonstram a aplicação de recursos com diárias, passagens e jetons para o alcance dos resultados e 
desempenho da gestão descritos ao longo deste capítulo.

Gestão de 
Fiscalização 
R$ 42.505,54

Gestão do Sistema 
CFBio/CRBio 
R$ 12.939,86

Promoção a 
Educação Continuada
R$ 30.034,04

Gestão de 
Orientação 
R$ 82.737,67

DIÁRIAS
R$ 290.126,40 

PASSAGENS
R$ 79.055,51 

JETONS
R$ 31.174,94 

Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

Gestão de Julgamentos e 
Deliberações
R$ 108.988,91

Gestão 
Administrativa

R$ 123.151,83

3,2%

3.11.1. Gastos com diárias, passagens e jetons
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3.11.2. Despesas por programas
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3.11. Alocação de Recursos para os Resultados e 
Desempenho da Gestão

Número Especificação Liquidado

1 GESTÃO DE REGISTRO PROFISSIONAL 445.436,38

1.001 REGISTRO DE PESSOAS FÍSICAS E PESSOAS JURÍDICAS 0,00

1.004
COBRANÇA ADMINISTRATIVA E JUDICIAL NO CRBIO - PESSOAS FÍSICAS E PESSOAS 
JURÍDICAS

85.312,90

1.005 ACOMPANHAMENTO E ASSESSORAMENTO AOS SETORES DE COBRANÇA DOS CRBIOS 2.803,46

1.006 APOIO ÀS DELEGACIAS E REPRESENTAÇÕES 357.320,02

2 GESTÃO DE FISCALIZAÇÃO 352.160,15

2.001 FISCALIZAÇÃO DAS PESSOAS FÍSICAS E PESSOAS JURÍDICAS 43.124,88

2.003 CAMPANHAS INSTITUCIONAIS 0,00

2.004 REUNIÕES REGIMENTAIS 192.104,42

2.005 COMISSÕES INSTITUCIONAIS 0,00

2.005 AUXÍLIO DE REPRESENTAÇÃO 0,00

2.008 RELACIONAMENTO INSTITUCIONAL - PARCERIAS ESTRATÉGICAS 116.930,85

2.009 PESSOAL, ENCARGOS E BENEFÍCIOS 4.531.409,45

2.009.01 PESSOAL, ENCARGOS E BENEFÍCIOS 4.531.409,45

(continua)



Despesas por programas

Número Especificação Liquidado

3 GESTÃO DE FORMAÇÃO, QUALIFICAÇÃO E ORIENTAÇÃO 359.045,00

3.002 APOIO Á REALIZAÇÃO DE EVENTOS DAS ÁREAS DAS CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 294.705,11

3.003 PROMOÇÃO A EDUCAÇÃO CONTINUADA - CONGRESSOS/ENCONTROS/SEMINÁRIOS 27.496,43

3.004 PROMOÇÃO À EDUCAÇÃO CONTINUADA - CURSOS E PALESTRAS 12.447,41

3.005 SEMINÁRIOS E REUNIÕES VOLTADOS Á GESTÃO DO SISTEMA CFBIO/CRBIOS 15.349,21

3.006 REPRESENTAÇÃO INSTITUCIONAL EM EVENTOS NACIONAIS 1.920,95

3.007 COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL 7.125,89

3.008 PUBLICAÇÕES TÉCNICAS E INSTITUCIONAIS 0,00

4 GESTÃO DE NORMATIZAÇÃO 17.234,10

4.001 GRUPOS DE TRABALHO PARA ESTUDO E NORMATIZAÇÃO 461,04

4.002 COMISSÕES DE ESTUDO E DE TRABALHOS TÉCNICOS 16.773,06

5 SUPORTE E APOIO A ATIVIDADES AFINS 3.731.164,39

5.001 SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 388.913,64

5.002 TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 322.484,62

5.004 CAPACITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS 27.039,76

5.005 COMUNICAÇÃO E TELECOMUNICAÇÕES 125.477,22

5.006 AQUISIÇÃO, CONSTRUÇÃO, INSTALAÇÃO E REFORMA DE SEDE 468.156,02

5.007 MANUTENÇÃO E MODERNIZAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA 426.746,86

5.008 AQUISIÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS, MÓVEIS E UTENSÍLIOS 276.541,65

5.009 MODERNIZAÇÃO DO PARQUE DE INFORMÁTICA (HARDWARE E SOFTWARE) 8.152,01

5.011 MANUTENÇÃO, CONSERVAÇÃO E LOCAÇÃO DE VEÍCULOS 13.756,30

5.012 AQUISIÇÃO DE BENS DE CONSUMO 12.525,05

5.013 DESPESAS FINANCEIRAS 80.674,02

5.014 CONTRIBUIÇÃO INSTITUCIONAL 1.537.368,43

5.015 OBRIGAÇÕES LEGAIS 38.777,13

5.019 REALIZAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DA AUDITORIA NO SISTEMA CFBIO/CRBIOS 0,00

5.021 QUALIDADES DE VIDA NO TRABALHO 4.551,68

 Totais: 9436449,47
83
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METAS E ATIVIDADES STATUS

1.1. Mudança para nova sede administrativa REALIZADO

1.2. Mudança da localização da Delegacia do Tocantins para adequação às normas de acessibilidade EM REVISÃO

1.3. Instalação da Delegacia do Triângulo Mineiro EM REVISÃO

1.4. Apresentação de projeto ao CFBio de implantação das delegacias virtuais REALIZADO

1.5. Elaboração de estudo de viabilidade de criação do CRBio-11 (GO, TO e DF) EM ANDAMENTO

1.6. Elaboração de Portaria que estabelece o Congresso como um evento bienal do calendário 
permanente do Conselho

REALIZADO

1 Investir no processo de melhoria na estrutura da sede e das delegacias, ampliando a representação, descentralizando a 
gestão e proporcionando as condições para o projeto de criação do CRBio-11 (GO, TO e DF).

O Planejamento de ações no CRBio-04 é realizado a cada quatro anos, no início de cada gestão. Esse planejamento guia o trabalho diuturno do 
Conselho e é revisado anualmente, tanto para a avaliação dos percentuais de execução quanto para eventuais ajustes estratégicos, revisando 
ou incorporando novas iniciativas.

3.12.1. Metas e ações da Gestão 2023-2027

3.12. Planejamento estratégico
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METAS E ATIVIDADES STATUS

2.1. Indicar os membros para a mesa-redonda do II Congresso (2024) REALIZADO

2.2. Propor minicursos (tema e palestrante) do II Congresso (2024) REALIZADO

2.3. Indicar profissional para a palestra-magna do II Congresso (2024) REALIZADO

2.4. Participar da seleção e julgamento dos trabalhos do II Congresso (2024) REALIZADO

2.5. Indicar os membros para a mesa-redonda do III Congresso (2026) A INICIAR

2.6. Propor minicursos (tema e palestrante) do III Congresso (2026) A INICIAR

2.7. Indicar profissional para a palestra-magna do III Congresso (2026) A INICIAR

2.8. Participar da seleção e julgamento dos trabalhos do III Congresso (2026) A INICIAR

2 Tornar o Congresso de Biólogos da 4ª Região um evento bienal permanente do calendário do CRBio-04, com a realização de 
novas edições em 2024 e 2026.

METAS E ATIVIDADES STATUS

3.1. Criar um projeto básico com diretrizes para a realização dos encontros REALIZADO

3.2. Auxiliar a Comissão do Encontro de Biólogos na inserção de profissionais e atividades) REALIZADO

3 Promover encontros regionais de biólogos fora da sede, em outros estados da jurisdição, em anos alternados do Congresso 
(2025 e 2027). Replicando o modelo simplificado do Congresso bienal nos estados da jurisdição, mediante projetos 
apresentados pelas Delegacias estaduais.

3.12.1. Metas e ações da Gestão 2023-2027
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METAS E ATIVIDADES STATUS

4.1. Solicitar à empresa responsável pelo Sistema de Gestão/aplicativo do CRBio-04 proposta 
financeira e executiva de implementação de novas funções no app

EM ANDAMENTO

4 Avaliar novas funcionalidades para o aplicativo de celular do CRBio-04, conectado ao Sistema de Gestão.

METAS E ATIVIDADES STATUS

5.1. Implementar o projeto coworking nas delegacias REALIZADO

5.2. Realização do projeto arquitetônico do coworking na nova sede REALIZADO

5.3. Implantação do projeto de coworking na sede REALIZADO

5
Implantar o Projeto Espaço Coworking, para profissionais que necessitem de um apoio estrutural para iniciar suas atividades 
profissionais, com gratuidade aos profissionais registrados. Com sala de reuniões, mesas ou estações de trabalho 
individualizados, recepção, internet, impressoras, área de café, auditório para eventos e cursos.

METAS E ATIVIDADES STATUS

6.1. Participar das reuniões e responder às demandas encaminhadas pelo Conselho Federal, como 
respostas a ofícios, indicação de nomes para grupos de trabalho, emitir pareceres

CONTÍNUO

6
Acompanhar as demandas do CFBio, participando ativamente nas reuniões, plenárias, grupos de trabalhos e comissões, 
contribuindo também nos processos de revisão e criação de resoluções e instruções dentro do Sistema, de forma crítica e 
progressista, para melhor inserção dos profissionais no mercado de trabalho.

3.12.1. Metas e ações da Gestão 2023-2027
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METAS E ATIVIDADES STATUS

7.1. Organização e Piloto REALIZADO

7.2. Execução de uma ação por delegacia/ano EM ANDAMENTO

7 Implementar integralmente o projeto Biologia na Estrada, com uma van do Conselho adaptada, equipada e personalizada 
para atuar como delegacia volante e espaço de treinamento e capacitação. O veículo viajará por toda a jurisdição, cumprindo 
Projetos apresentados pelas Delegacias, juntamente com instituições de ensino e municípios pólo, levando o CRBio-04 mais 
próximo da comunidade escolar, dos graduandos e dos profissionais.

METAS E ATIVIDADES STATUS

8.1. Cursos de formação complementar REALIZADO/CONTÍNUO

8
Concretização e implantação do Projeto de Formação Continuada, oferecendo cursos de complementação formativa para 
recém-formados ou profissionais que queiram mudar de área de atuação.

METAS E ATIVIDADES STATUS

9.1. Entrega de carteiras EM REVISÃO

9.2. Participação de formaturas EM REVISÃO

9
Implementar as cerimônias de entrega de carteiras aos profissionais recém-formados. 

3.12.1. Metas e ações da Gestão 2023-2027



METAS E ATIVIDADES STATUS

10.1 Publicação do edital 01/2024 REALIZADO

10.2 Reunião de avaliação das inscrições edital 01/2024 REALIZADO

10.3 Divulgação do resultado edital 01/2024 REALIZADO

10.4 Publicação do edital 02/2024 REALIZADO

10.5 Reunião de avaliação das inscrições edital 02/2024 REALIZADO

10.6 Divulgação do resultado edital 02/2024 REALIZADO

10.7 Publicação do edital 01/2025 REALIZADO

10.8 Reunião de avaliação das inscrições edital 01/2025 REALIZADO

10.9 Divulgação do resultado edital 01/2025 REALIZADO

10.10 Publicação do edital 02/2025 REALIZADO

10.11 Reunião de avaliação das inscrições edital 02/2025 REALIZADO

10.12 Divulgação do resultado edital 02/2025 REALIZADO

10.13 Publicação do edital 01/2026 A INICIAR

10.14 Reunião de avaliação das inscrições edital 01/2026 A INICIAR

10.15 Divulgação do resultado edital 01/2026 A INICIAR

10.16 Publicação do edital 02/2026 A INICIAR

10.17 Reunião de avaliação das inscrições edital 02/2026 A INICIAR

10.18 Divulgação do resultado edital 02/2026 A INICIAR

10.19 Publicação do edital 01/2027 A INICIAR

10.20 Reunião de avaliação das inscrições edital 01/2027 A INICIAR

10.21 Divulgação do resultado edital 01/2027 A INICIAR

10.22 Publicação do edital 02/2027 A INICIAR

10.23 Reunião de avaliação das inscrições edital 02/2027 A INICIAR

10.24 Divulgação do resultado edital 02/2027 A INICIAR

10 Fortalecer o Programa de Apoio a Publicações e Eventos (PAPE) do CRBio-04.

3.12.1. Metas e ações da Gestão 2023-2027



11 Implementar o atendimento via WhatsApp em todos os setores do Conselho, para que os profissionais consigam acesso às 
informações e tirar dúvidas de forma mais rápida e prática.

METAS E ATIVIDADES STATUS

12.1. Promover evento anual sobre a atuação do Biólogo Educador em outubro EM ANDAMENTO

12.2. Produzir e lançar novas temporadas do PodCast EncantaProf! EM ANDAMENTO

12.3. Realizar duas novas edições do Prêmio Biólogo Educador (preparação do edital ago-set) - 
lançamento e divulgação (nov), julgamento (junho a agosto) e premiação (outubro)

EM ANDAMENTO

12.4. Realizar lives/videocasts semestrais do EncantaProf, divulgando atuações de destaque na educação EM ANDAMENTO

12 Manter e aprimorar as ações de valorização dos biólogos educadores, com a realização de eventos formativos e informativos, 
podcasts e promovendo uma nova edição do Prêmio Prof. Ângelo Machado - Biólogo Educador.

METAS E ATIVIDADES STATUS

13.1 Revisar e decidir sobre a continuidade dos contratos vigentes REALIZADO

13.2 Identificar e analisar as parcerias estabelecidas por outros conselhos profissionais REALIZADO

13.3 Levantar, junto aos biólogos registrados, suas expectativas e prioridades em relação a serviços e 
parcerias

A INICIAR

13.4 Colaborar com o setor Jurídico para desenvolver estratégias visando a obtenção de novos 
contratos

CONTÍNUO

13.5 Elaborar estratégias para atrair conveniados, com foco no aumento da rede de serviços 
disponíveis aos biólogos.

CONTÍNUO

13
Fortalecer outro projeto criado na atual gestão, o Simbio - Programa de Convênios e Parcerias, que firma acordos com 
empresas e organizações para ofertar descontos aos biólogos em produtos e serviços.

METAS E ATIVIDADES STATUS

11.1 Definição das especificações do produto que será comprado, pesquisa de empresas e 
levantamento de preços

REALIZADO

11.2 Definição da empresa ganhadora REALIZADO

11.3 Contratação da empresa REALIZADO

11.4 Implementação do sistema REALIZADO

3.12.1. Metas e ações da Gestão 2023-2027



14 Valorizar ainda mais as ferramentas digitais de comunicação do Conselho, buscando investir em novos formatos e 
plataformas, que possam dialogar com o maior número possível de graduandos e profissionais.

15 Seguir valorizando o trabalho de transparência no CRBio-04, ampliando a publicidade das datas de reuniões plenárias, para 
atrair interessados em participar e acompanhar a condução das ações e políticas do Conselho.

METAS E ATIVIDADES STATUS

14.1 Realizar uma pesquisa para identificar as preferências de comunicação de graduandos e 
profissionais.

A INICIAR

14.2 Produzir e publicar conteúdos quinzenalmente, visando aumentar o engajamento nas redes 
sociais.

CONTÍNUO

14.3 Avaliar o website do Conselho e propor melhorias de usabilidade e a acessibilidade. EM ANDAMENTO

14.4 Criar as contas do CRBio-04 no LinkedIn e TikTok EM ANDAMENTO

14.5 Realizar campanhas de engajamento nas redes sociais, com desafios e premiações, visando 
aumentar a interação e a quantidade de inscritos.

A INICIAR

14.6 Conduzir uma análise semestral da efetividade das ferramentas e plataformas digitais 
implementadas, ajustando estratégias conforme necessário para otimizar o alcance e engajamento.

CONTÍNUO

METAS E ATIVIDADES STATUS

15.1 Realizar um diagnóstico para identificar todas as obrigações legais de transparência ativa e 
passiva conforme a legislação sobre acesso à informação. Categorizar por urgência e relevância e criar 
um plano de implementação

REALIZADO

15.2 Avaliar a seção dedicada à transparência no site do CRBio-04, listando os itens que atendem à 
legislação e os que ainda precisam ser implementados.

REALIZADO

15.3 Passar a divulgar na newsletter as reuniões das plenárias, principais decisões e como participar 
ou assistir às sessões

A INICIAR

15.4 Promover reuniões abertas ao público via Streaming EM REVISÃO

15.5 Implementar um portal online para feedback e sugestões A INICIAR

3.12.1. Metas e ações da Gestão 2023-2027



16 Implementar o projeto de acompanhamento parlamentar: por meio de assessoramento jurídico na sede e delegacias, 
fomentar a proposição de Projetos de Lei que resguardem e garantam a atuação dos profissionais registrados, 
primeiramente nas assembleias legislativas e câmara legislativa do DF, e pensando nas articulações em câmaras municipais.

17 Ampliar a articulação com órgãos públicos das três esferas para assegurar vagas para nossos profissionais em seus quadros, 
seja por meio de reuniões institucionais ou de ações administrativas e/ou jurídicas na construção e retificação de editais.

METAS E ATIVIDADES STATUS

16.1. Estudar quais os projetos de lei em tramitação, propor estratégias de abordagem do assunto 
com o Conselho Federal e parlamentares

CONTÍNUO

16.2. Divulgar nas Comissões Parlamentares (Meio Ambiente; Ciência e Tecnologia; Saúde, etc) as 
atuações do Conselho, indicando a disponibilidade de criação de grupos de trabalho para elaboração 
de Notas Técnicas; informar sobre a importância de Registro Profissional,  ARTs, TRTs, Especialistas 
que possam ser referência dos diversos temas da biologia.

CONTÍNUO

16.3. Identificar projetos em tramitação nas Assembleias Legislativas de MG, TO e GO, na Câmara 
Legislativa (DF) e nas Câmaras Municipais, e outros assuntos de interesse social

CONTÍNUO

16.4. Promover a intervenção nos PLs em que houver interesse do CRBIO-04 CONTÍNUO

METAS E ATIVIDADES STATUS

17.1. Elaborar estudo sobre municípios que não têm efetivamente o cargo de biólogos/municípios; 
Identificar o quantitativo, a proporcionalidade e ranquear os riscos em relação às probabilidades de 
não haver cargos de biólogos

A INICIAR

17.2. Nuclear contatos que já existem para articular atores (após as eleições municipais) A INICIAR

17.3. Contatar a Frente Nacional de Prefeitos (após as eleições municipais) A INICIAR

17.4. Divulgar o material explicativo sobre as atuações dos biólogos para as prefeituras, fazendo uso 
de: Van Biologia na Estrada; Eventos nas Delegacias do CRBio 04; Congresso Nacional de Prefeitos; 
Encontro de Prefeitos de MG

CONTÍNUO

17.5. Provocar o CFBio para a elaboração de minuta do projeto de lei e exposição de motivos para 
inserção do biólogo na equipe multiprofissional da Estratégia Saúde da Família (ESF) de Atenção 
Primária à Saúde. Propor a articulação do CFBio com Conselhos Nacionais na área da saúde e com 
parlamentares.

EM REVISÃO

3.12.1. Metas e ações da Gestão 2023-2027



18 Fomentar ainda mais a manutenção e criação de instituições que possam contribuir com a qualidade de formação e inserção 
da categoria no mercado de trabalho, tais como associações de profissionais e graduandos e sindicatos, para o crescimento 
da representatividade da categoria nos órgãos consultivos, na luta pela valorização financeira dos profissionais, bem como a 
divisão de tarefas entre as particularidades de cada uma dessas Instituições.

METAS E ATIVIDADES STATUS

19.1. Criar uma área no site de Assistência Profissional REALIZADO

19.2. Realizar atendimento profissional agendados previamente CONTÍNUO

19 Implantar o Projeto de Assistência Profissional, para pessoas jurídicas e físicas registradas, através de um novo 
departamento de assistência jurídica, com salas individuais e para reuniões privadas de orientação jurídica aos profissionais, 
na sede e nas delegacias, por meio de agendamentos.

METAS E ATIVIDADES STATUS

20.1 Manter constante pesquisa de editais e realizar a articulação necessária para que o CRBio-04 
possa conquistar novas cadeiras e aumentar a representatividade da categoria

CONTÍNUO

20
Manter e ampliar permanentemente a participação do Conselho em órgãos colegiados de construção de políticas públicas: 
conselhos de meio ambiente e saúde, comitês de bacias, fóruns etc, além dos colegiados de conselhos profissionais, 
valorizando o conhecimento técnico dos biólogos e ampliando espaços de participação cidadã.

METAS E ATIVIDADES STATUS

18.1. Motivar a promoção de lives/podcasts com o objetivo de divulgar e explicar a função dos 
sindicatos e das associações (convidar Sindicatos representativos)

A INICIAR

18.2. Divulgar a importância/objetivos/trabalhos das associações e sindicatos nos eventos promovidos 
pelo CRBio 04 (Estandes)

CONTÍNUO

18.3. Impulsionar o apoio/promoção de eventos das Associações e Sindicatos em datas estratégicas 
(dia da Água, dia da árvore, dia do Meio Ambiente, etc), para maior visibilidade

CONTÍNUO

3.12.1. Metas e ações da Gestão 2023-2027
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Sinapse

Lançado em junho, o Programa de 
Formação Continuada do CRBio-04 
tem por objetivo oferecer cursos 
com o propósito de aprimorar, 
aprofundar e atualizar os saberes 
relativos às áreas de atuação das 
Ciências Biológicas.

Núcleo de Assistência Profissional

Lançado em setembro, o Núcleo de 
Assistência Profissional é uma 
iniciativa criada com o propósito de 
ofertar apoio especializado a pessoas 
físicas e jurídicas com registro no 
CRBio-04. O Conselho coloca à 
disposição de seus registrados sua 
estrutura e equipe para o 
esclarecimento de dúvidas jurídicas, 
contábeis, administrativas e técnicas 
relacionadas ao dia a dia profissional.

I Encontro do CRBio-04 

Organizado em parceria com a UnB, 
nos dias 30 de setembro e 01 de 
outubro, o encontro regional reuniu 
estudantes e profissionais para a 
discussão de temas como Mudanças
Climáticas, Fitoterapia, Divulgação 
Científica, Saberes Tradicionais, 
entre outros. O encontro contou 
com palestras, mesas, rodas de 
conversa e minicursos, reunindo 
mais de 200 participantes.
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3.12.2. Principais projetos e ações executados em 2025
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I Encontro do CRBio-04

3.12.2. Principais projetos e ações executados em 2025
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Atendimento automatizado via WhatsApp 
e Webchat

Iniciado em outubro de 2025, o serviço tem 
por objetivo facilitar o acesso de estudantes 
e profissionais a informações gerais sobre 
processo de registro, ART, anuidade etc. 
Dessa forma, o sistema foi programado para 
oferecer respostas automáticas às dúvidas 
mais frequentes que chegam ao CRBio-04, 
agilizando o atendimento e otimizando o 
tempo da equipe.
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3.12.2. Principais projetos e ações executados em 2025



II Prêmio Prof. Ângelo Machado

Realizada em novembro, a segunda edição do prêmio voltado a valorizar o trabalho de biólogos 
educadores que atuam na Educação Básica contou com 33 projetos inscritos, um crescimento de 
150% em relação à primeira edição. A premiação celebrou projetos de profissionais de Palmas 
(TO), Montes Claros (MG) e Betim (MG).

3.12.2. Principais projetos e ações executados em 2025
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Obras da nova sede
 
Em novembro de 2025 também foram 
iniciadas as obras da primeira etapa da 
reforma do novo edifício sede do CRBio-04, 
em Belo Horizonte. O prédio, que já é 
ocupado pela estrutura administrativa do 
Conselho desde maio de 2024, passará por 
adequações para a criação de
novos espaços e projetos.
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3.12.2. Principais projetos e ações executados em 2025



98Conselho Regional de Biologia 4ª Região  |  Relatório Integrado 2025

3.12.3. Expectativas para o próximo exercício

As expectativas para o exercício de 2026 são altas e buscam dar continuidade às ações 
previstas no Plano de Ação da gestão, que engloba o quadriênio 2023-2027. Além das 
ações contínuas e de ofício, é possível destacar algumas iniciativas já previstas:

● finalização da primeira etapa das obras da sede administrativa;

● realização do III Congresso de Ciências Biológicas da 4ª Região, em Belo Horizonte;

● promoção de cursos dentro do Sinapse - Programa de Formação Continuada;

● revisão e aprimoramento das ferramentas de comunicação do CRBio-04, com 
revitalização do site e newsletter..



Informações Orcamentárias, Financeiras 
e Contábeis

Capítulo 4
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4.1. Gestão Orçamentária e Financeira

O orçamento para o exercício de 2025, após a segunda reformulação orçamentária realizada em novembro/2025, a receita estimada foi de 
R$ 9.100.000,00 (nove milhões e cem mil reais), aprovado pelo Plenário do CRBio-04.

O valor arrecadado no exercício foi da ordem de R$ 8.794.061,00 (oito milhões, setecentos e noventa e quatro mil e sessenta e um reais), o 
que corresponde a 96,64 % do valor previsto.
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PREVISÃO DA ARRECADAÇÃO POR NATUREZA

DESCRIÇÃO PREVISTA ARRECADADA REALIZADO(%)

RECEITAS CORRENTES PREVISTAS 9.100.000,00 8.794.061,00 96,64

CONTRIBUIÇÕES 7.570.000,00 7.296.992,50 96,39

 EXPLORAÇÃO DE BENS E SERVIÇOS 28.000,00 13.952,65 49,83

FINANCEIRAS 875.000,00 852.368,19 97,41

 TRANSFERÊNCIAS 399.000,00 399.000,00 100,00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 228.000,00 231.747,66 101,64

RECEITAS DE CAPITAL PREVISTAS 700.000,00 0,00 0,00

OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS 0,00 0,00 0,00

ALIENAÇÕES DE BENS 0,00 0,00 0,00

ALIENAÇÕES DE TÍTULOS E AÇÕES 0,00 0,00 0,00

AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS CONCEDIDOS 0,00 0,00 0,00

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 700.000,00 0,00 0,00

TOTAL: 9.800.000,00 8.794.061,00 89,74
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4.1. Gestão Orçamentária e Financeira

Foi mobilizado o valor R$ 700.000,00 (setecentos mil reais) de superávit de exercícios anteriores para atender as despesas de capital 
relativo à obra de reformas da nova Sede do CRBio-04 e investimentos em material permanente. O Orçamento total para o exercício de 
2025 foi de R$ 9.800.000,00 (nove milhões e oitocentos mil reais).
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DESPESAS CORRENTES

GRUPOS DE DESPESA
EMPENHADA LIQUIDADA VALORES PAGOS

2025 2024 2025 2024 2025 2024

1. Despesa de Pessoal 4.396.039,17 4.072.322,38 4.396.039,17 4.072.322,38 4.396.039,17 4.072.322,38

REMUNERAÇÃO PESSOAL 2.717.946,19 2.476.843,97 2.717.946,19 2.476.843,97 2.717.946,19 2.476.843,97

ENCARGOS PATRONAIS 851.303,22 764.438,64 851.303,22 764.438,64 851.303,22 764.438,64

BENEFÍCIOS A PESSOAL 821.055,10 825.669,83 821.055,10 825.669,83 821.055,10 825.669,83

Demais elementos do grupo 5.734,66 5.369,94 5.734,66 5.369,94 5.734,66 5.369,94

2. Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3. Outras Despesas Correntes 4.295.712,63 5.390.346,00 4.295.712,63 5.390.346,00 4.295.712,63 5.390.346,00

SERVIÇOS 1.913.656,23 2.772.551,41 1.913.656,23 2.772.551,41 1.913.656,23 2.772.551,41

CONTRIBUIÇÕES 1.537.368,43 1.794.674,52 1.537.368,43 1.794.674,52 1.537.368,43 1.794.674,52

DIÁRIAS 290.126,33 254.293,62 290.126,33 254.293,62 290.126,33 254.293,62

Demais elementos do grupo 554.561,64 568.826,45 554.561,64 568.826,45 554.561,64 568.826,45

DESPESAS DE CAPITAL

GRUPOS DE DESPESA 
EMPENHADA LIQUIDADA VALORES PAGOS

2025 2024 2025 2024 2025 2024

4. Investimentos 744.697,67 709.129,22 744.697,67 709.129,22 744.697,67 709.129,22

OBRAS, INSTALAÇÕES E REFORMAS 468.156,02 58.950,00 468.156,02 58.950,00 468.156,02 58.950,00

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 276.541,65 650.179,22 276.541,65 650.179,22 276.541,65 650.179,22

TÍTULOS E AÇÕES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5. Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EMPRÉSTIMOS CONCEDIDOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6. Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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4.1. Gestão Orçamentária e Financeira

As despesas com pessoal representam 50,58% das despesas 
de custeio, observando-se um aumento da despesa em relação 
ao exercício anterior de 7,95% devido a progressão e correção 
salarial pelo INPC.

As despesas de transferências correntes relativas às 
contribuições da cota parte ao CFBio representam 17,69% das 
despesas correntes. As despesas de uso de bens e serviços 
representam 30,81% do custeio em 2025, tendo em vista as 
correções dos contratos contínuos vigentes, dentre outros.

Em relação a idêntico período do ano anterior, constata-se 
uma redução na ordem de R$ 770.916,58 (setecentos e 
setenta mil, novecentos e dezesseis reais e cinquenta e oito 
centavos), o que corresponde a 8,15%.  Em 2024 ocorreu a 
realização do II Congresso de Biólogos da 4ª Região no valor 
de R$ 908.608,53 (novecentos e oito mil, seiscentos e oito 
reais e cinquenta e três centavos) que não ocorreu em 2025.
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30,81% 
R$ 2.677.670,18 
Uso de Bens e 
Serviços

17,69%
R$1.537.368,43  
Transferências 
correntes

50,58% 
R$4.396.039,17 

Pessoal e
encargos

0,93% 
R$80.674,02 
Financeiras

TOTAL CUSTEIO R$ 8.691.751,80

Investimentos     R$ 744.697,67
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4.2. Gestão Patrimonial e de Infraestrutura

● Artigos 37, 70 e 75 da Constituição Federal;
● Lei n.º 4.320/1964;
● Decreto-lei n.º 200/1967;
● Instrução Normativa n.º 84/2020;
● Lei Complementar n.º 101/2000;
● Lei n.º 8.429/1992;
● Decreto n.º 9.373/2018 e demais instrumentos legais que regem a gestão patrimonial na Administração Pública.

Principais investimentos em infraestrutura

O Conselho Regional de Biologia da 4a Região está alinhado, dentre outros, aos seguintes normativos quanto à sua 
gestão patrimonial:

Contratação Valor Contratado

Limpeza e Conservação 144.521,40

Condomínios 129.824,82

Equip de Proc. de Dados 46.895,50

Máquinas e Equipamentos 195.751,41

Móveis e Utensílios de escritórios 31.219,76

Reformas 468.156,02

Utensílios de copa e cozinha 2.674,98

 TOTAL 1.019.043,89
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4.3. Gestão de Custos
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Demonstrativo de Despesas por Centro de Custo e Conta Contábil - Período: 01/01/2025 a 31/12/2025

O CFBio editou a Resolução 584 de 17 de dezembro 2020, objetivando a criação e implantação de Contabilidade de Custos, no sistema 
CFBio/CRBio, cujo processo ocorreu em 2021, com o estabelecimento de diretrizes, métodos e procedimentos para implementação, 
racionalização e padronização dos mecanismos e instrumentos de controle do sistema de custos, a fim de apurar os custos relacionado 
às atividades fim e meio, cujo os resultados são apresentados na tabela a seguir:

CENTRO DE CUSTO

DESCRIÇÃO VALOR PERCENTUAL VALOR

1 - CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 4ª REGIÃO 100% 8.691.751,80

1.1 - ATIVIDADE FIM 41.72% 3.625.980,39

1.1.1 - REGISTRO 14.18% 1.232.844,46

1.1.1.01 - GESTÃO DE REGISTRO 14.18% 1.232.844,46

1.1.2 - FISCALIZAÇÃO 17.97% 1.561.962,88

1.1.2.01 - GESTÃO FISCALIZAÇÃO 17.97% 1.561.962,88

1.1.3 - ORIENTAÇÃO 8.29% 720.612,18

1.1.3.01 - GESTÃO DE ORIENTAÇÃO 8.29% 720.612,18

1.1.4 - NORMATIZAÇÃO 0% 0,00

1.1.4.01 - GESTÃO DE NORMATIZAÇÃO 0% 0,00

1.1.5 - JULGAMENTO 1.27% 110.560,87

1.1.5.01 - GESTÃO DE JULGAMENTO E DELIBERAÇÕES 1.27% 110.560,87

1.2 - ATIVIDADE MEIO 58.28% 5.065.771,41

1.2.1 - GESTÃO 58.28% 5.065.771,41

1.2.1.01 - GESTÃO ADMINISTRATIVA 15.74% 1.367.798,96

1.2.1.02 - GESTÃO FINANCEIRA/CONTÁBIL 22.50% 1.955.643,99

1.2.1.03 - GESTÃO DE ASSESSORIA E CONSULTORIA 17.95% 1.560.209,33

1.2.1.04 - GESTÃO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 0.87% 75.911,00

1.2.1.05 - GESTÃO DE PESSOAS 0.35% 30.064,28

1.2.1.06 - GESTÃO DE COMPRAS, LICITAÇÕES E CONTRATOS 0.88% 76.143,85

Total geral 8.691.751,80



Estratégia para alcançar os principais objetivos

O Conselho Regional de Biologia da 4ª Região estabeleceu suas estratégias de acordo com o 
Orçamento Programa aprovado para o Exercício de 2025, bem como as ações definidas para 
desenvolver uma melhor gestão.

Gestão Orçamentária e Financeira

A Assessoria Contábil compõe a estrutura administrativa do Conselho Regional de Biologia da 4ª 
Região, e exerce a responsabilidade de coleta de dados, registro, elaboração das demonstrações 
contábeis e produção de relatórios gerenciais. O escopo desta declaração tem por base as 
demonstrações contábeis do CRBio-04 no Exercício de 2025.

 As demonstrações contábeis do CRBio-04 foram elaboradas em observância à Lei n.º 4.320/1964, às 
Normas Brasileiras de Contabilidade Técnica Aplicada ao Setor Público (NBC TSP 16); ao Manual de 
Contabilidade Aplicada ao Setor Público (MCASP) e às orientações da Instrução Normativa TCU n.º 
63/2010, da DN-TCU n.º 178/2019 e da Portaria TCU 378/2019, IN 84-TCU/2020 além de outros 
normativos do Sistema CFBio/CRBios.

A conformidade contábil das Demonstrações Contábeis e dos atos da Gestão é realizada pela 
Comissão de Tomada de Contas, de acordo com o Art. 58, § 3º do Regimento Interno do CRBio-04.

Esse é um processo que visa assegurar a integridade, fidedignidade e a confiabilidade das 
informações apresentadas nas demonstrações, extraídas do Sistema Informatizado de 
Contabilidade e demais sistemas gerenciais, que são utilizados pelo CRBio-04 nos quais são 
registrados os atos e fatos da gestão orçamentária, financeira e patrimonial. O acompanhamento do 
desempenho financeiro tem por objetivo demonstrar as informações sobre o fluxo financeiro, com 
vistas a demonstrar a evolução das receitas arrecadadas e das despesas realizadas pelo Conselho no 
período. O CRBio-04 tem sazonalidade na arrecadação das suas receitas.

4.4. Declaração do Assessor Contábil 
Reinaldo Florêncio Moreira
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As Demonstrações Contábeis do CRBio-04 são as seguintes:

Balanço Patrimonial (BP) – é estruturado em Ativo, Passivo e Patrimônio Líquido e 
evidencia qualitativa e quantitativamente a situação patrimonial do CRBio-04.

Demonstração das Variações Patrimoniais (DVP) – evidencia as alterações verificadas no 
patrimônio, resultantes ou independentes da execução orçamentária, e indica o resultado 
patrimonial do exercício.

Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido (DMPL) – demonstra a evolução 
(aumento ou redução) do patrimônio líquido da entidade durante um período.

Balanço Orçamentário (BO) – demonstra o orçamento inicial e suas alterações, 
confrontando-os com a execução da receita e da despesa.

Balanço Financeiro (BF) – evidencia as receitas e despesas orçamentárias, bem como os 
ingressos e dispêndios extraorçamentários, conjugados com os saldos de caixa do 
exercício anterior e os que são transferidos para o início do exercício seguinte.

Demonstração dos Fluxos de Caixa (DFC) – apresenta as entradas e saídas de caixa e as 
classifica em fluxos operacional, de investimento e de financiamento.

Notas Explicativas – fazem parte das demonstrações contábeis e nela estão evidenciados 
os critérios utilizados na elaboração dos demonstrativos.

4.4. Declaração do Assessor Contábil 
Reinaldo Florêncio Moreira
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Avanços

No exercício de 2025, o CRBio-04 manteve o foco na qualidade das informações contábeis 
praticadas pelo Sistema CFBio/CRBios, aprimorando a adoção do princípio da competência para 
receitas e despesas com reflexo nas Variações Patrimoniais e dos registros da depreciação e da 
amortização dos itens do Imobilizado e Intangível.

Adoção do princípio da competência para receitas e despesas com reflexo nas Variações 
Patrimoniais;

Registros da depreciação e da amortização dos itens do Imobilizado e Intangível;

 

Declaração do Contador

Considerando que os normativos trazem orientações quanto aos procedimentos para a 
elaboração e apresentação do Relatório de Gestão e do processo de Prestação de Contas, 
considerando ainda que a documentação apresentada para registro está alinhada aos 
procedimentos internos de controles, declaro que os Balanços Patrimonial, Financeiro e 
Orçamentário, o Demonstrativo de Execução de Restos a Pagar, as Demonstrações das 
Variações Patrimoniais, o Fluxo de Caixa e as Mutações do Patrimônio Líquido, refletem os seus 
aspectos mais relevantes, quanto à situação orçamentária, financeira e patrimonial do Conselho 
Regional de Biologia da 4a Região.

4.4. Declaração do Assessor Contábil 
Reinaldo Florêncio Moreira
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Reinaldo Florêncio Moreira
Contador CRC: MG Nº 22.389

Assessor Contábil do CRBio-04
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NÚMERO CONTA DESCRIÇÃO PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA RECEITA REALIZADA SALDO

6.2.1 RECEITAS CORRENTES PREVISTAS 8.500.000,00 9.100.000,00 8.794.061,00 305.939,00

6.2.1.1 CONTRIBUIÇÕES 7.290.000,00 7.570.000,00 7.296.992,50 273.007,50

6.2.1.2 EXPLORAÇÃO DE BENS E SERVIÇOS 96.000,00 28.000,00 13.952,65 14.047,35

6.2.1.3 FINANCEIRAS 755.000,00 875.000,00 852.368,19 22.631,81

6.2.1.4 TRANSFERÊNCIAS 300.000,00 399.000,00 399.000,00 0,00

6.2.1.9 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 59.000,00 228.000,00 231.747,66 -3.747,66

6.2.2 RECEITAS DE CAPITAL PREVISTAS 700.000,00 700.000,00 0,00 700.000,00

6.2.2.9 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 700.000,00 700.000,00 0,00 700.000,00

 TOTAL DAS RECEITAS: 9.200.000,00 9.800.000,00 8.794.061,00 1.005.939,00

DÉFICIT 642.388,47

TOTAL GERAL: 9.436.449,47

NÚMERO CONTA DESCRIÇÃO DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUAL EMPENHADA LIQUIDADA CRÉDITO DISPONÍVEL

6.3.1 DESPESAS CORRENTES 8.200.000,00 8.800.000,00 8.691.751,80 8.691.751,80 108.248,20

6.3.1.1 PESSOAL E ENCARGOS 4.537.835,08 4.430.258,63 4.390.304,51 4.390.304,51 39.954,12

6.3.1.2 BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 5.000,00 6.000,00 5.734,66 5.734,66 265,34

6.3.1.3 USO DE BENS E SERVIÇOS 2.000.164,92 2.601.353,34 2.547.555,94 2.547.555,94 53.797,40

6.3.1.4 FINANCEIRAS 61.000,00 83.000,00 80.674,02 80.674,02 2.325,98

6.3.1.6 TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 1.544.000,00 1.582.937,03 1.578.949,02 1.578.949,02 3.988,01

6.3.1.9 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 52.000,00 96.451,00 88.533,65 88.533,65 7.917,35

6.3.2 DESPESAS DE CAPITAL CRÉDITO DISPONÍVEL 1.000.000,00 1.000.000,00 744.697,67 744.697,67 255.302,33

6.3.2.1 INVESTIMENTOS 1.000.000,00 1.000.000,00 744.697,67 744.697,67 255.302,33

 TOTAL DAS DESPESAS: 9.200.000,00 9.800.000,00 9.436.449,47 9.436.449,47 363.550,53

TOTAL GERAL: 9.436.449,47
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Número 
Conta

Descrição Valor Atual Valor Anterior

1 ATIVO 26.284.244,43 24.876.402,31

1.1 ATIVO CIRCULANTE 8.560.224,65 8.215.751,18

1.1.1 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 3.909.858,13 4.538.637,60

1.1.1.1 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 3.909.858,13 4.538.637,60

1.1.1.1.02 FUNDO FIXO DE CAIXA 0,00 0,00

1.1.1.1.03 BANCOS CONTA MOVIMENTO 66.751,86 29.101,60

1.1.1.1.04 BANCOS CONTA ARRECADAÇÃO 87.918,81 90.139,26

1.1.1.1.05 BANCOS APLICAÇÃO FINANCEIRA 3.755.187,46 4.419.396,74

1.1.1.1.06 ADIANTAMENTOS DE SUPRIMENTO 0,00 0,00

1.1.1.1.07 DISPONÍVEL PARA APLICAÇÃO VINCULADA 0,00 0,00

1.1.2 CRÉDITOS DE CURTO PRAZO 4.507.843,94 3.566.314,15

1.1.2.1 CRÉDITOS A RECEBER 4.507.843,94 3.566.314,15

1.1.2.1.01 CRÉDITOS DO EXERCÍCIO 2.287.843,94 2.194.124,05

1.1.2.1.02 CRÉDITOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 2.220.000,00 1.372.190,10

1.1.2.1.03 PARCELAMENTO DE DÉBITOS 0,00 0,00

1.1.2.1.04 COTA PARTE 0,00 0,00

1.1.3 DEMAIS CRÉDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO 142.522,58 110.799,43

1.1.3.2.01 TRIBUTOS E CONTRIBUIÇÕES A RECUPERAR 0,00 0,00

1.1.3.3 EMPRÉSTIMOS CONCEDIDOS 0,00 0,00

1.1.3.3.01 EMPRÉSTIMOS CONCEDIDOS 0,00 0,00

1.1.3.4 CRÉDITOS POR DANOS AO PATRIMÔNIO 0,00 0,00

1.1.3.4.01 CRÉDITOS POR DANOS AO PATRIMÔNIO 0,00 0,00

1.1.3.6 
OUTROS CRÉDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO A 
RECEBER

142.522,58 110.799,43

1.1.3.6.01 
OUTROS CRÉDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO A 
RECEBER

142.522,58 110.799,43

1.1.3.8.01 CARTÕES DE CRÉDITO A RECEBER 0,00 0,00

1.1.4 ESTOQUES 0,00 0,00

1.1.4.1 ALMOXARIFADO 0,00 0,00

1.2 ATIVO NÃO-CIRCULANTE 17.724.019,78 16.660.651,13

1.2.1 ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO 4.254.464,24 4.149.015,89

1.2.1.1 CRÉDITOS REALIZÁVEIS A LONGO PRAZO 4.254.464,24 4.149.015,89

1.2.1.1.02 
CRÉDITOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES NÃO 
EXECUTADOS

4.254.464,24 4.149.015,89

1.2.1.2.01 EMPRÉSTIMOS CONCEDIDOS 0,00 0,00

1.2.1.3 DEPÓSITOS REALIZAVEIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00

1.2.1.3.01 DEPÓSITOS REALIZAVEIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00

1.2.2 INVESTIMENTOS, IMOBILIZADO E INTANGÍVEL 13.469.555,54 12.511.635,24

1.2.2.2 IMOBILIZADO 13.469.555,54 12.511.635,24

1.2.2.2.01 BENS MÓVEIS 2.052.092,39 1.775.550,74

1.2.2.2.02 BENS IMÓVEIS 13.490.930,35 12.292.774,33

1.2.2.2.03 DEPRECIAÇÃO ACUMULADA (-) -2.073.467,20 -1.556.689,83

Número 
Conta

Descrição Valor Atual Valor Anterior

2 PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO 26.284.244,43 24.876.402,31

2.1 PASSIVO CIRCULANTE 1.075.746,31 872.523,07

2.1.1 
OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS E PREVIDENCIÁRIAS A 
PAGAR

72.615,07 69.892,45

2.1.1.1 PESSOAL A PAGAR 0,00 0,00

2.1.1.2 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 72.615,07 69.892,45

2.1.1.2.01 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 72.615,07 69.892,45

2.1.2 OBRIGAÇÕES DE CURTO PRAZO 186.710,48 118.141,59

2.1.2.1 OBRIGAÇÕES DE CURTO PRAZO 186.710,48 118.141,59

2.1.2.1.01 OBRIGAÇÕES FISCAIS DE CURTO PRAZO 71.578,74 20.884,20

2.1.2.1.02 DEPÓSITOS CONSIGNÁVEIS 81.483,30 68.228,29

2.1.2.1.03 FORNECEDORES/PRESTADORES DE SERVIÇOS 33.648,44 29.029,10

2.1.2.1.04 OUTRAS OBRIGAÇÕES DE CURTO PRAZO 0,00 0,00

2.1.3 DEMAIS OBRIGAÇÕES DE CURTO PRAZO 53.327,51 79.286,87

2.1.3.1 CONTAS A PAGAR 485,83 468,37

2.1.3.1.01 CONTAS A PAGAR 485,83 468,37

2.1.3.2 TRANSFERÊNCIAS LEGAIS 52.841,68 78.818,50

2.1.3.2.01 TRANSFERÊNCIAS LEGAIS 52.841,68 78.818,50

2.1.4 PROVISÕES DE CURTO PRAZO 759.553,25 601.662,16

2.1.4.1 PROVISÕES TRABALHISTAS 315.553,25 327.224,14

2.1.4.1.01 PROVISÕES TRABALHISTAS 315.553,25 327.224,14

2.1.4.2 PROVISÃO COTA PARTE 444.000,00 274.438,02

2.1.4.2.01 PROVISÃO COTA PARTE 444.000,00 274.438,02

2.1.5.1.01 EMPRÉSTIMOS OBTIDOS 0,00 0,00

2.1.5.2 EMPRÉSTIMOS CONCEDIDOS 0,00 0,00

2.1.6 VALORES DE TERCEIROS E/OU RESTITUÍVEIS 3.540,00 3.540,00

2.1.6.1 CAUÇÕES 3.540,00 3.540,00

2.1.6.1.01 CAUÇÕES 3.540,00 3.540,00

2.2 PASSIVO NÃO-CIRCULANTE 1.331.768,68 1.272.570,37

2.2.1 EMPRÉSTIMOS DE LONGO PRAZO 0,00 0,00

2.2.1.1 EMPRÉSTIMOS OBTIDOS 0,00 0,00

2.2.2 DEPÓSITOS JUDICIAIS 0,00 0,00

2.2.3 PROVISÕES 1.331.768,68 1.272.570,37

2.2.3.1 PROVISÕES 1.331.768,68 1.272.570,37

2.2.3.1.01 PROVISÕES 1.331.768,68 1.272.570,37

2.3 PATRIMÔNIO LÍQUIDO 23.876.729,44 22.731.308,87

2.3.1 PATRIMÔNIO LÍQUIDO 23.876.729,44 22.731.308,87

2.3.1.1 PATRIMÔNIO LÍQUIDO 23.876.729,44 22.731.308,87

2.3.1.1.01 PATRIMÔNIO SOCIAL 23.876.729,44 22.731.308,87

2.3.1.1.01.01 RESULTADOS ACUMULADOS 23.876.729,44 22.731.308,87

2.3.1.1.01.01.001 DO EXERCÍCIO 1.145.420,57 0,00

2.3.1.1.01.01.002 DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 22.731.308,87 22.731.308,87
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Ingressos Títulos Valor  Dispêndios Títulos Valor

RECEITA ORÇAMENTARIA 8.794.061,00  DESPESA ORÇAMENTARIA 9.436.449,47

RECEITAS CORRENTES REALIZADA 8.794.061,00  DESPESAS CORRENTES  LIQUIDADAS 8.691.751,80

RECEITAS DE CAPITAL REALIZADAS 0,00  DESPESAS DE CAPITAL LIQUIDADAS 744.697,67

RECEITA EXTRA-ORÇAMENTARIA 13.203.312,94  DESPESA EXTRA-ORÇAMENTARIA 13.189.703,94

ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL E A TERCEIROS 106.169,17  ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL E A TERCEIROS 106.169,17

OUTROS CRÉDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO A RECEBER 2.762.294,02 OUTROS CRÉDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO A RECEBER 2.794.017,17

PESSOAL A PAGAR 2.723.680,85  PESSOAL A PAGAR 2.723.680,85

ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 851.303,22 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 848.580,60

OBRIGAÇÕES DE CURTO PRAZO 5.148.810,78  OBRIGAÇÕES DE CURTO PRAZO 5.080.241,89

CONTAS A PAGAR 73.686,47 CONTAS A PAGAR 73.669,01

TRANSFERÊNCIAS LEGAIS 1.537.368,43  TRANSFERÊNCIAS LEGAIS 1.563.345,25

DISPONÍVEL DO EXERCÍCIO ANTERIOR 4.538.637,60  DISPONÍVEL PARA O EXERCÍCIO SEGUINTE 3.909.858,13

TOTAL GERAL 26.536.011,54  TOTAL GERAL 26.536.011,54
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Número 
Conta

Descrição Valor Atual Valor Anterior
Número 

Conta
Descrição Valor Atual Valor Anterior

4 
VARIAÇÃO PATRIMONIAL 
AUMENTATIVA

12.038.451,75 12.528.119,10 3 
VARIAÇÃO PATRIMONIAL 
DIMINUTIVA

10.893.031,18 11.921.289,34

4.1 CONTRIBUIÇÕES 9.373.850,56 8.152.805,92 3.1 PESSOAL E ENCARGOS 4.378.633,62 4.183.771,58

4.1.1 CONTRIBUIÇÕES 9.373.850,56 8.152.805,92 3.1.1 PESSOAL E ENCARGOS 4.378.633,62 4.183.771,58

4.1.1.1 CONTRIBUIÇÕES 9.373.850,56 8.152.805,92 3.1.1.1 PESSOAL E ENCARGOS 4.378.633,62 4.183.771,58

4.2 EXPLORAÇÃO DE BENS E SERVIÇOS 167.420,81 2.724.234,45 3.2 BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 5.734,66 5.369,94

4.2.1 EXPLORAÇÃO DE BENS E SERVIÇOS 167.420,81 2.724.234,45 3.2.1 BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 5.734,66 5.369,94

4.2.1.1 EXPLORAÇÃO DE BENS E SERVIÇOS 167.420,81 2.724.234,45 3.2.1.1 BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 5.734,66 5.369,94

4.3 FINANCEIRAS 673.812,94 562.143,22 3.3 USO DE BENS E SERVIÇOS 3.095.978,55 3.872.131,41

4.3.1 FINANCEIRAS 673.812,94 562.143,22 3.3.1 USO DE BENS E SERVIÇOS 3.095.978,55 3.872.131,41

4.3.1.1 FINANCEIRAS 673.812,94 562.143,22 3.3.1.1 USO DE BENS E SERVIÇOS 3.095.978,55 3.872.131,41

4.4 TRANSFERÊNCIAS 399.000,00 0,00 3.4 FINANCEIRAS 508.346,82 1.096.857,61

4.4.1 TRANSFERÊNCIAS 399.000,00 0,00 3.4.1 FINANCEIRAS 508.346,82 1.096.857,61

4.4.1.1 TRANSFERÊNCIAS 399.000,00 0,00 3.4.1.1 FINANCEIRAS 508.346,82 1.096.857,61

4.5 VALORIZAÇÃO E GANHOS COM ATIVOS 0,00 0,00 3.5 TRANSFERÊNCIAS 0,00 0,00

4.5.1 VALORIZAÇÃO E GANHOS COM ATIVOS 0,00 0,00 3.5.1 TRANSFERÊNCIAS 0,00 0,00

4.5.1.1 VALORIZAÇÃO E GANHOS COM ATIVOS 0,00 0,00 3.5.1.1 TRANSFERÊNCIAS 0,00 0,00

  0,00 0,00 3.6 TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 1.792.728,83 2.105.164,83

0,00 0,00 3.6.1 TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 1.792.728,83 2.105.164,83

  0,00 0,00 3.6.1.1 TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 1.792.728,83 2.105.164,83

0,00 0,00 3.7 DESVALORIZAÇÃO E PERDA DE ATIVOS 978.574,89 0,00

  0,00 0,00 3.7.1 DESVALORIZAÇÃO E PERDA DE ATIVOS 978.574,89 0,00

0,00 0,00 3.7.1.1 DESVALORIZAÇÃO E PERDA DE ATIVOS 978.574,89 0,00

4.9 
OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 
AUMENTATIVAS

1.424.367,44 1.088.935,51 3.9 
OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 
DIMINUTIVAS

133.033,81 657.993,97

4.9.1 
OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 
AUMENTATIVAS

1.424.367,44 1.088.935,51 3.9.1 
OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 
DIMINUTIVAS

133.033,81 657.993,97

4.9.1.1 
OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 
AUMENTATIVAS

1.424.367,44 1.088.935,51 3.9.1.1 
OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 
DIMINUTIVAS

133.033,81 657.993,97

     SUPERÁVIT 1.145.420,57 606.829,76

TOTAL: 12.038.451,75 12.528.119,10
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 2025 2024

Fluxo de Caixa das Atividades das Operações 115.918,20 155.827,18

Ingressos 21.997.373,94 23.109.089,72

Receitas 8.794.061,00 9.452.499,33

Receitas de Contribuições 7.296.992,50 5.928.816,93

Exploração de Bens e Serviços 13.952,65 2.724.234,45

Financeiras 852.368,19 701.230,21

Receita da Dívida Ativa Tributária 0,00 0,00

Outras Receitas Correntes 630.747,66 98.217,74

Transferencias Correntes 0,00 0,00

Recebimentos Extra-Orçamentários 13.203.312,94 13.656.590,39

Desembolsos 21.881.455,74 22.953.262,54

Despesas 8.691.751,80 9.462.668,38

Pessoal e Encargos 4.390.304,51 4.066.952,44

Benefícios Assistenciais 5.734,66 5.369,94

Uso de Bens e Serviços 2.547.555,94 3.406.311,49

Financeiras 80.674,02 101.956,06

Transferencias Correntes 0,00 0,00

Tributárias e Contributivas 1.578.949,02 1.818.973,20

Outras Despesas Correntes 88.533,65 63.105,25

Pagamentos Extra-Orçamentários 13.189.703,94 13.490.594,16

Fluxo de Caixa Líquido das Atividades das Operações 115.918,20 155.827,18

Fluxos de Caixa das Atividades de Investimento -744.697,67 -709.129,22

Ingressos 0,00 0,00

Operações de Crédito Internas 0,00 0,00

Alienações de Bens 0,00 0,00

Alienações de Títulos e Ações 0,00 0,00

Amortização de Empréstimos Concedidos 0,00 0,00

Transferências de Capital 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00

Desembolsos 744.697,67 709.129,22

Aquisição de Ativo Não Circulante 744.697,67 709.129,22

Amortização/Refinanciamento da Dívida 0,00 0,00

Transferências de Capital 0,00 0,00

Fluxos de Caixa Líquido das Atividades de Investimento -744.697,67 -709.129,22

Geração Líquida de Caixa e Equivalente de Caixa -628.779,47 -553.302,04

Caixa e Equivalente de Caixa Inicial 4.538.637,60 5.091.939,64

Caixa e Equivalente de Caixa Final 3.909.858,13 4.538.637,60
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3.1.

a) Caixa e Equivalentes de Caixa

“§ 3º As disponibilidades de caixa da União serão depositadas no Banco Central; as dos Estados, do Distrito 
Federal, dos Municípios e dos órgãos ou entidades do Poder Público e das empresas por ele controladas, em 
instituições financeiras oficiais, ressalvados os casos previstos em lei."

1. Contexto operacional 
O Conselho Regional de Biologia da 4ª Região (CRBio-04), localizado na Rua Antônio de Albuquerque, 788, Funcionários, Belo 
Horizonte, MG, criado pela Lei n° 6.684, de 03 de setembro de 1979, alterada pela Lei nº 7017, de 30 de agosto de 1982, 
regulamentada pelo Decreto n° 88.438, de 28 de junho de 1983, tem como principais atividades o registro e a fiscalização do 
exercício profissional, dotado de personalidade jurídica e forma federativa, funciona como Autarquia Federal Especial.

2. Apresentação e Elaboração das Demonstrações Contábeis
As Demonstrações Contábeis são de responsabilidade de sua Administração. Foram organizadas em conformidade com as práticas 
contábeis adotadas no Brasil, elaboradas em conformidade com a Lei n.º 4.320/64, em observância às Normas Brasileiras de 
Contabilidade Aplicadas ao Setor Público (NBCASP) e sua nova harmonização internacional; aos Princípios Contábeis geralmente 
aceitos. O responsável técnico pela elaboração das mesmas foi o Contador Reinaldo Florêncio Moreira, inscrito no CRC-MG sob nº 
22.389.

3. Principais Diretrizes Contábeis
A partir de 1º de janeiro de 2013 a contabilidade do Conselho Regional de Biologia da 4a Região (CRBio-04) passou a ser elaborada 
com base nas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público. As demonstrações contábeis são ainda elaboradas em 
conformidade ao que regulamenta a Parte V – Demonstrações Contábeis do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público, da 
Secretaria do Tesouro Nacional (STN).

Principais Práticas Contábeis
As principais práticas contábeis utilizadas na preparação das demonstrações contábeis estão definidas a seguir. Essas 
políticas vêm sendo aplicadas de modo consistente em todos os períodos apresentados, salvo disposição em contrário.

Os recursos disponíveis em caixa e equivalentes de caixa, são administrados pelo CRBio-04, em consonância ao que 
dispõe o §3º do art. 164 da Constituição Federal: Os recursos não utilizados na operacionalização das atividades foram 
depositados em contas separadas das demais disponibilidades, em observância aos limites e condições de proteção e 
prudência financeira, alinhados ao que dispõe o §1º do art. 43 da Lei Complementar n.º 101/2000 e as receitas 
resultantes das aplicações desses recursos foram reconhecidas nas respectivas contas de resultado.
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Caixa e equivalentes de caixa incluem: saldos em conta movimento e aplicações financeiras com vencimentos no prazo 
de três meses ou menos, a contar da data da contratação e com risco insignificante de mudança de seu valor de 
mercado, sendo o ganho registrado no resultado do período:

b) Créditos a Receber
Os direitos e os títulos de créditos são mensurados ou avaliados pelo valor original na data do Balanço Patrimonial.
Os riscos de recebimento de dívidas são reconhecidos em conta de ajuste, a qual será reduzida ou anulada quando 
deixarem de existir os motivos que a originaram.
As atualizações e os ajustes apurados são contabilizados em contas de resultado.

TÍTULO                   2025 2024

Bancos Conta Movimento          66.751,86 29.101,60

Bancos Conta Arrecadação          87.918,81 90.139,26

Bancos Aplicação Financeira        3.755.187,46       4.419.396,74

TOTAL              3.909.858,13       4.538.637,60   
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ATIVO CIRCULANTE

CRÉDITOS A RECEBER 2025 2024

CRÉDITOS DO EXERCÍCIO          2.287.843,94            2.194.124,05 

CRÉDITOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES          2.220.000,00            1.372.190,10

c) Demais Créditos e Valores de Curto Prazo
Compreende os valores a receber por demais transações como adiantamentos a colaboradores, valores a receber de 
entes públicos e terceiros até o término do exercício seguinte:

TÍTULOS 2025 2024

CARTÃO DE CRÉDITO A RECEBER          142.522,58        110.799,43 
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d) Realizável a Longo Prazo

refere-se ao saldo de anuidades de pessoas físicas e jurídicas, do exercício de   2012 a 2024, cuja expectativa de 
recebimento supera o exercício de 2026. O valor encontra-se líquido da estimativa de perdas calculada com base na taxa 
média de inadimplência.

ATIVO NÃO CIRCULANTE

TÍTULOS 2025 2024

CRÉDITOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES  4.254.464,24 4.149.015,89

e) Bens Patrimoniais

Os bens registrados no ativo imobilizado apresentam os saldos de acordo com o saldo do Sistema de Patrimônio, 
conciliados com os saldos contábeis, como segue:

DESCRIÇÃO
Saldo  em 

31/12/2024

Aquisições Baixas 
(Ajuste ao VR 
Recuperável)

Saldo em
31/12/2025

Depreciação 
AcumuladaCompras

Incorpo- 
rações

Alienação
(Vendas)

Desincor- 
porações

Móveis e Utensílios de Escritório 408.815,71 31.219,76     440.035,47 -208.333,70

Máquinas e Equipamentos 184.323,19 195.751,41     380.074,60 -43.107,75

Utensílios de Copa e Cozinha 27.676,50 2.674,98      30.351,48 -9.973,45

Veículos 809.670,00      809.670,00 -178.982,56

Equipamentos de Processamento de 
Dados

345.065,34  46.895,50      391.960,84 -224.946,55

Salas comerciais bh/centro 3.153.340,00 -      3.153.340,00 -671.874,06

Subsedes (Delegacias) 630.484,33 -      630.484,33 -130.344,40

Edifício Sede - Edificação 3.713.640,24       3.713.640,24 -89.127,36

Edifício Sede - Terreno 4.736.359,76       4.736.359,76 0

Obra de reforma - Edifício Sede 58.950,00 468.156,02      527.106,02  

Salas comerciais Brasília/DF 0,00   730.000,00    730.000,00  

TOTAL 14.068.325,07      15.543.022,74 -  1.556.689,83
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g) Passivo Circulante - Contas a Pagar 
Representado por valores a pagar decorrentes de obrigações trabalhistas, de contração junto a fornecedores pela 
aquisição de materiais e/ou serviços, originários de empenhos processados e não pagos até 31/12/2025; de obrigações 
fiscais de curto prazo e impostos e contribuições retidos de colaboradores e terceiros.

f) Depreciação 
Os bens móveis adquiridos após esta data estão sendo depreciados com base na legislação vigente, conforme a seguir: 
Móveis e Utensílios de Escritório, Máquinas e Equipamentos, Utensílios de Copa e Cozinha, tempo de vida útil de 10 anos 
e valor residual de 10%; Equipamentos Processamento de Dados e Veículos tempo de vida útil de 5 anos e valor residual 
de 10%, resultando nos saldos demonstrados no quadro aposto no item anterior. 

TÍTULOS 2025 2024

Obrigações Trabalhistas 72.615,07 69.892,45
Obrigações Fiscais/Dep. Consignáveis 153.062,04 89.112,49
Fornecedores / Prestadores de Serviços 34.134,27 29.497,47
Cota Parte – CFBio  52.841,68 78.818,50
Total de Obrigações de Curto Prazo a Pagar 312.653,06  267.320,91

h) Passivo Circulante - Provisões
Representado pelo reconhecimento de passivos de prazo ou valor incertos. As provisões de férias e encargos foram 
reconhecidas com base no regime de competência. A provisão da cota parte do CFBio foi calculada com base nos valores 
a de créditos a receber subtraída a provisão para perdas, pela alíquota de 20%.

TÍTULOS 2025 2024

Provisão de Férias + 1/3 e Encargos Sociais 315.553,25 327.224,14
Provisão da cota parte do CFBio 444.000,00 274.438,02
Total de Passivo Circulante - Provisões 759.553,25 601.662,16

VALORES DE TERCEIROS OU RESTITUÍVEIS 2025 2024

Depósito Caução do Cartão de Crédito Getnet   3.540,00 3.540,00
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i) Passivo não Circulante - Provisões 

Refere-se a provisão para contingências, relativo aos processos em tramitação na Justiça, com prognóstico da perda 
Provável. A provisão da cota parte do CFBio foi calculada com base nos valores a de créditos a receber de longo prazo 
subtraída a provisão para perdas, pela alíquota de 20%.

j) Patrimônio Líquido

TÍTULOS 2025 2024

Provisões para contigencias  23.307,04  8.326,56

Provisão cota parte CFBio 1.308.461,64 1.264.243,81

Total do Passivo Não Circulante 1.331.768,68 1.272.570,37

O patrimônio é constituído de recursos próprios, sofrendo variações em decorrência de superávits ou déficits apurados 
anualmente:

TÍTULOS 2025 2024

Patrimônio Líquido 23.876.729,44 22.731.308,87 

Resultado do Exercício 1.145.420,57   606.829,76

Resultados Acumulados Exercícios Anteriores 22.731.308,87 22.124.479,11 
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k) Resultado Patrimonial

l) Resultado Orçamentário

O resultado patrimonial no valor de R$ 1.145.420,57 (um milhão, cento e quarenta e cinco mil, quatrocentos e vinte 
reais e cinquenta e sete centavos), foi apurado com base no regime de competência da receita e das despesas, 
escrituradas no subsistema patrimonial:

TÍTULOS 2025 2024

Superávit Patrimonial 1.145.420,57 606.829,76

Variação Patrimonial Aumentativa 12.038.451,75 12.528.119,10

Variação Patrimonial Diminutiva  10.893.031,18  11.921.289,34

O resultado apurado no sistema orçamentário, de acordo com a receita realizada e a despesa empenhada e liquidada, 
apresenta um déficit de R$642.388,47 (seiscentos e quarenta e dois mil, trezentos e oitenta e oito reais e quarenta e 
sete centavos). O superávit primário foi de R$ 102.309,20 (cento e dois mil, trezentos e nove reais e vinte centavos).

DESCRIÇÃO R$

Receita arrecadada                                                                   (A) 8.794.061,00

(-) Despesas Correntes / Custeio realizadas                     (B) 8.691.751,80

Superávit Primário                                       (A) – (B) = (C) 102.309,20

(-) Despesas de Capital / Investimentos                            (D)  744.697,67

Déficit Orçamentário                                (C) – (D) = (E) -642.388,47



4.11.  Controle de Projetos
Número Tipo Especificação Dotação

Dotação 
Atualizada

Empenhado Liquidado
A 
Liquidar

Crédito 
Disponível

1 Programa GESTÃO DE REGISTRO PROFISSIONAL 380.957,04 448.988,54 445.436,38 445.436,38 0,00 3.552,16

1.001 Projeto REGISTRO DE PESSOAS FISICAS E PESSOAS JURÍDICAS 1.000,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00

1.004 Atividade COBRANÇA ADMINISTRATIVA E JUDICIAL NO CRBIO - PESSOAS FÍSICAS E PESSOAS JURÍDICAS 30.000,00 85.341,08 85.312,90 85.312,90 0,00 28,18

1.005 Atividade ACOMPANHAMENTO E ASSESSORAMENTO AOS SETORES DE COBRANÇA DOS CRBIOS 5.000,00 3.000,00 2.803,46 2.803,46 0,00 196,54

1.006 Atividade APOIO ÀS DELEGACIAS E REPRESENTAÇÕES 344.957,04 360.547,46 357.320,02 357.320,02 0,00 3.227,44

2 Programa GESTÃO DE FISCALIZAÇÃO 130.000,00 355.323,91 352.160,15 352.160,15 0,00 3.163,76

2.001 Atividade FISCALIZAÇÃO DAS PESSOAS FÍSICAS E PESSOAS JURÍDICAS 11.000,00 44.170,00 43.124,88 43.124,88 0,00 1.045,12

2.003 Projeto CAMPANHAS INSTITUCIONAIS 1.000,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00

2.004 Atividade REUNIÕES REGIMENTAIS 75.000,00 193.114,41 192.104,42 192.104,42 0,00 1.009,99

2.005 Atividade COMISSÕES INSTITUCIONAIS 1.000,00 200,00 0,00 0,00 0,00 200,00

2.008 Projeto RELACIONAMENTO INSTITUCIONAL - PARCERIAS ESTRATÉGICAS 42.000,00 117.739,50 116.930,85 116.930,85 0,00 808,65

2.009 Projeto/Atividade PESSOAL, ENCARGOS E BENEFÍCIOS 4.622.835,08 4.571.628,91 4.531.409,45 4.531.409,45 0,00 40.219,46

2.009.01 Projeto PESSOAL, ENCARGOS E BENEFÍCIOS 4.622.835,08 4.571.628,91 4.531.409,45 4.531.409,45 0,00 40.219,46

3 Programa GESTÃO DE FORMAÇÃO, QUALIFICAÇÃO E ORIENTAÇÃO 163.000,00 363.814,76 359.045,00 359.045,00 0,00 4.769,76

3.002 Projeto APOIO Á REALIZAÇÃO DE EVENTOS DAS ÁREAS DAS CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 125.000,00 298.075,65 294.705,11 294.705,11 0,00 3.370,54

3.003 Projeto PROMOÇÃO A EDUCAÇÃO CONTINUADA - CONGRESSOS/ENCONTROS/SEMINÁRIOS 1.000,00 27.780,00 27.496,43 27.496,43 0,00 283,57

3.004 Projeto PROMOÇÃO À EDUCAÇÃO CONTINUADA - CURSOS E PALESTRAS 11.000,00 12.909,11 12.447,41 12.447,41 0,00 461,70

3.005 Projeto SEMINÁRIOS E REUNIÕES VOLTADOS Á GESTÃO DO SISTEMA CFBIO/CRBIOS 9.000,00 15.500,00 15.349,21 15.349,21 0,00 150,79

3.006 Projeto REPRESENTAÇÃO INSTITUCIONAL EM EVENTOS NACIONAIS 13.000,00 2.050,00 1.920,95 1.920,95 0,00 129,05

3.007 Atividade COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL 3.000,00 7.400,00 7.125,89 7.125,89 0,00 274,11

3.008 Projeto PUBLICAÇÕES TÉCNICAS E INSTITUCINAIS 1.000,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00

4 Programa GESTÃO DE NORMATIZAÇÃO 21.000,00 17.600,00 17.234,10 17.234,10 0,00 365,90

4.001 Projeto GRUPOS DE TRABALHO PARA ESTUDO E NORMATIZAÇÃO 1.000,00 550,00 461,04 461,04 0,00 88,96

4.002 Projeto COMISSÕES DE ESTUDO E DE TRABALHOS TÉCNICOS 20.000,00 17.050,00 16.773,06 16.773,06 0,00 276,94

5 Programa SUPORTE E APOIO A ATIVIDADES AFINS 3.882.207,88 4.042.643,88 3.731.164,39 3.731.164,39 0,00 311.479,49

5.001 Atividade SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 347.503,72 402.910,72 388.913,64 388.913,64 0,00 13.997,08

5.002 Atividade TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 296.230,56 322.842,53 322.484,62 322.484,62 0,00 357,91

5.004 Projeto CAPACITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS 60.000,00 27.800,00 27.039,76 27.039,76 0,00 760,24

5.005 Atividade COMUNICAÇÃO E TELECOMUNICAÇÕES 99.507,66 133.087,66 125.477,22 125.477,22 0,00 7.610,44

5.006 Projeto AQUISIÇÃO, CONSTRUÇÃO, INSTALAÇÃO E REFORMA DE SEDE 650.000,00 650.000,00 468.156,02 468.156,02 0,00 181.843,98

5.007 Projeto MANUTENÇÃO E MODERNIZAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA 385.089,62 450.739,62 426.746,86 426.746,86 0,00 23.992,76

5.008 Projeto AQUISIÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS, MÓVEIS E UTENSÍLIOS 350.000,00 350.000,00 276.541,65 276.541,65 0,00 73.458,35

5.009 Projeto MODERNIZAÇÃO DO PARQUE DE INFORMÁTICA (HARDWARE E SOFTWARE) 11.976,00 8.376,00 8.152,01 8.152,01 0,00 223,99

5.011 Projeto MANUTENÇÃO, CONSERVAÇÃO E LOCAÇÃO DE VEÍCULOS 17.000,00 14.200,00 13.756,30 13.756,30 0,00 443,70

5.012 Projeto AQUISIÇÃO DE BENS DE CONSUMO 59.594,36 14.444,36 12.525,05 12.525,05 0,00 1.919,31

5.013 Projeto DESPESAS FINANCEIRAS 61.000,00 83.000,00 80.674,02 80.674,02 0,00 2.325,98

5.014 Projeto Contribuição Institucional 1.529.000,00 1.540.737,03 1.537.368,43 1.537.368,43 0,00 3.368,60

5.015 Atividade OBRIGAÇÕES LEGAIS 10.000,00 39.200,00 38.777,13 38.777,13 0,00 422,87

5.019 Atividade REALIZAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DA AUDITORIA NO SISTEMA CFBIO/CRBIOS 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5.021 Atividade QUALIDADES DE VIDA NO TRABALHO 4.305,96 5.305,96 4.551,68 4.551,68 0,00 754,28

  Totais: 9200000 9800000 9436449,47 9436449,47 0 363550,53
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Declaramos junto aos órgãos de controle interno e externo, 
conforme as recomendações da IN-TCU 84/2020, DN-TCU 198/2022 e 
DN-TCU 216/2025, que somos responsáveis por assegurar a 
integridade dos dados contidos no Relatório Integrado – 2025 
referentes às informações disponibilizadas pelos setores do 
Conselho Regional de Biologia da 4a Região e reconhecemos que na 
preparação e na apresentação do Relatório Integrado – 2025 os 
dados e informações foram analisados por esta Diretoria, e suas 
respectivas assessorias.

Belo Horizonte, 31 de março de 2026.
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Vice-Presidente: Juliana Ordones Rego
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 Maurício Djalles Costa
 Roberto Maychel Soares da Silveira
 Rose Gomes Monnerat Solon de Pontes
 Rosy Mary dos Santos Isaías
 Thaís Guimarães de Castro
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